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1. Introduction

The Protocol of Actions of Queer on the Move project is a multilingual document
(English, ltalian, Greek, Romanian) containing very practical guidelines and
hands-on strategies, intended for staff of reception centres and adult education
who in various capacities work with migrants, and LGBTQIA+ migrants.

This Protocol of Actions is a direct and practical output stemming from the
European collaborative project, Queer on the Move — Tools and practices to
empower queer migrants in their path to social inclusion and prevent
intersectional discrimination (QOTM). This initiative was officially recognized
and co-financed by the European Union through the Erasmus+ Programme,
specifically under the KA210-ADU Small-scale Partnership in Adult Education

The document's genesis lies in the urgent needs and practical experience
identified through the collaboration established by the three core founding
partners: Liberitutti SCS (ltaly), Symplexis (Greece), and Asociatia Geo Club
(Romania). The consortium leveraged the QOTM action as essential field
research, empirically highlighting the systemic critical issues and profound
challenges faced by LGBTQIA+ migrants in their path toward social inclusion
and the prevention of intersectional discrimination.

A core finding that necessitated this protocol was the discovery of a significant
"structural misalignment between law and practice". The field research showed
that, despite existing international legal frameworks and guidelines, the daily
reality often involves discriminatory practices and inadequate reception
methods, leading to "deep cumulative trauma" for asylum seekers.

Consequently, the QOTM project laid the crucial groundwork by developing
initial action protocols, staff training materials, and support networks. This
Protocol of Actions is the resultant practical toolkit. It is a multilingual document
(available in English, Italian, Greek, and Romanian, among other languages)
specifically designed to provide hands-on guidelines and strategies for staff in
reception centers and adult education who work with migrants. It aims to foster
real-world application of inclusive knowledge, promote good practices, and
uphold equality, human rights, and dignity for all vulnerable individuals

Beyond definitions and legal frameworks, this protocol emphasizes real-world
applications by providing the users with good practices and knowledge that can
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be used in action. Moreover, it contains activities that were developed in the
partner countries in collaboration with queer migrants in order to help
practitioners create safer, more inclusive environments. Overall is a manual
that is aiming to support equality, human rights, and dignity for all and be a focal
point for supporting queer — and not only — migrants, refugees and asylum
seekers.

2. Basic Terminology

The following chapter will address the basic terminology that we encounter
when referring to and/or working with the LGBTQIA+ community and the
immigrant-refugee community. The chapter will contribute to a better
understanding of the terms used and will clarify any doubts or
misunderstandings. The purpose of this chapter is to make people who
encounter the mentioned communities feel at home with these terms, so that
when they are in the field, they will have the necessary knowledge they need.

The basic terminology that someone may encounter and/or needs to know
regarding the LGBTQIA+ community:

e (generation and other cultural contexts. It is always important to respect the
terms that people use to refer to themselves (UN Free & Equal).

e Lesbian: A person that identifies as a woman and experiences emotional,
romantic, and/or sexual attraction to people of the same gender. Some women
prefer to identify as gay or gay women (Colour youth).

e Gay: A generic term to describe people who are emotionally, romantically,
and/or sexually attracted to people of the same gender. While it is more
commonly used to describe men, some women and non-binary people may
also identify as gay. A gay person can have any gender identity, gender

e Bisexual: A term to describe people who are emotionally, romantically and/or
sexually attracted to people of more than one gender. Being bisexual does not
necessarily mean a person is equally attracted to all genders. Often people who
have a distinct but not exclusive preference for one gender may also identify as
bisexual. A bi person can have any gender identity, gender expression or sex
characteristics (UN Free & Equal).

e Sexual Orientation: Sexual orientation refers to one's capacity for
profound affection, emotional and sexual attraction to, and intimate and
sexual relations with other people of same or different gender
(ILGA,2025).

e Gender Identity: Gender identity refers to the personal and internal way
that a person experiences their gender. It can coincide with the gender
assigned at birth or not (Colour youth).
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Coming out: It derives from the English "coming out of the closet." It
refers to the moment in which, following a journey of self-acceptance,
one reveals the identification of a lesbian, gay, bisexual, trans or intersex
person.(ILGA,2025).

Homosexual: Very few people will use the term "homosexual" to
describe themselves in the youth community, as itis a term that has been
widely used in the medical community. However, the term homosexuality
is widely used to describe the phenomenon of attraction to people of the
same gender (Colour youth).

LGBTQIA+: An initialism for lesbian, gay, bisexual, transgender,
intersex, queer and other people with sexual orientations, gender
identities and expressions and sex characteristics that are perceived not
to conform to social norms. These are terms that are frequently used
internationally and in some (though not all) contexts. The terms people
use to refer to their sexual orientation, gender identity, gender
expression and sex characteristics and the ways in which they are
discussed may depend on location, language, e who are emotionally,
romantically and/or sexually attracted to people of more than one
gender. Being bisexual does not necessarily mean a person is equally
attracted to all genders. Often people who have a distinct but not
exclusive preference for one gender may also identify as bisexual. A bi
person can have any gender identity, gender expression or sex
characteristics (UN Free & Equal).

Trans: The term is referring to people whose gender identity and/or
gender expression differ from the sex/gender they were assigned at
birth(ILGA,2025). Some trans people undergo gender reassignment
procedures; however it must be noted that -contrary to common belief-
not all trans people wish to undergo such procedures. Often, the term
trans is used to describe only trans men and trans women, erasing the
identities of non-binary trans people. It is important that this does not
happen and that the experience of self-determination is respected
(Colour youth).

Queer: A complex term with multiple interpretations. It was used in the
past as a derogatory term for people with a same-sex sexual orientation,
but in the 1980s it was adopted by activists and theorists as a positive
and confrontational self-characterization in an attempt to challenge
social norms regarding sexuality, sexual orientation, gender identity
and/or other forms of normality. It is often used by people who do not
accept traditional concepts of gender and sexuality and do not
identify/belong to any of the other terms in the acronym LGBTQIA+, but
also as an umbrella term for all LGBTQIA+ people (Colour youth).
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Intersex: Intersex individuals are born with sex characteristics (such as
chromosomes, genitals, or hormonal structure) that do not strictly fit into
the two genders male or female category, or both. Intersex is an umbrella
term that represents a spectrum of biological differences in relation to
sex. Intersex individuals have any sexual orientation, gender identity,
and gender expression(UN Free & Equal).

The basic terminology that someone may encounter and/or needs to know
regarding migration:

Migration: The movement of persons away from their place of usual
residence, either across an international border or within a State (IOM).
Asylum seeker: An individual who is seeking international protection. In
countries with individualized procedures, an asylum seeker is someone
whose claim has not yet been finally decided on by the country in which
he or she has submitted it. Not every asylum seeker will ultimately be
recognized as a refugee, but every recognized refugee is initially an
asylum seeker (IOM).

Country of origin & country of destination: In the migration context,
country of origin is the country of nationality or of former habitual
residence of a person or group of persons who have migrated abroad,
irrespective of whether they migrate regularly or irregularly. While the
country of destination is the destination for a person or a group of
persons, irrespective of whether they migrate regularly or irregularly
(IOM).

Immigrant: From the perspective of the country of arrival, a person who
moves into a country other than that of his or her nationality or usual
residence, so that the country of destination effectively becomes his or
her new country of usual residence (IOM).

Discrimination: Discrimination takes place when a person is treated
unfavorably than other persons. This treatment is because they belong
or are perceived to belong to a particular group (migrants, Roma,
LGBTQIA+ etc.), and when this treatment cannot be objectively and
reasonably justified. Under Art. 14 of the European Convention on
Human Rights, discrimination is forbidden under any circumstances
(CoE- European Convention on Human Rights).

Intersectional discrimination: It is a type of discrimination in which
multiple grounds operate simultaneously and interact, producing distinct
and specific forms of discrimination. For example, a LGBTQIA+ migrant
may face Intersectional discrimination due to their background and
sexual orientation. Since people have multiple characteristics as part of
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themselves this can lead to the creation of multiple discriminations.
(CoE-Intersectionality and Multiple Discrimination)

e Migrants in vulnerable situations: Migrants who are unable to
effectively enjoy their human rights, are at increased risk of violations
and abuse and who, accordingly, are entitled to call on a duty bearer’s
heightened duty of care (IOM).

e Refugee (1951 Convention): A person who, owing to a well-founded
fear of persecution for reasons of race, religion, nationality, membership
of a particular social group or political opinion, is outside the country of
his nationality and is unable or, owing to such fear, is unwilling to avail
himself of the protection of that country; or who, not having a nationality
and being outside the country of his former habitual residence as a result
of such events, is unable or, owing to such fear, is unwilling to return to
it (IOM).

e Trafficking in persons: The recruitment, transportation, transfer,
harbouring or receipt of persons, by means of the threat or use of force
or other forms of coercion, of abduction, of fraud, of deception, of the
abuse of power or of a position of vulnerability or of the giving or receiving
of payments or benefits to achieve the consent of a person having control
over another person, for the purpose of exploitation. Exploitation shall
include, at a minimum, the exploitation of the prostitution of others or
other forms of sexual exploitation, forced labour or services, slavery or
practices similar to slavery, servitude or the removal of organs (IOM).

e Vulnerability: Within a migration context, vulnerability is the limited
capacity to avoid, resist, cope with, or recover from harm. This limited
capacity is the result of the unique interaction of individual, household,
community, and structural characteristics and conditions (IOM).

e Xenophobia: Xenophobia shall mean prejudice against, hatred towards,
or fear of people from other countries and/or cultures (ECRI Glossary).

These are among the most common and useful terms that individuals that are
working with LGBTQIA+ migrants and refugee communities must familiarise
themselves with. The above terminologies are intended to expand the
knowledge of people who work and help LGBTQIA+ migrants and not only.
Understanding them and familiarising yourself with them will enhance the ability
to create a safe environment for LGBTQIA+ migrants. People in the field will be
in a position to know who they are addressing and migrants on their part will
feel that they have someone in front of them who is aware of the situation they
arein.
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3. Overview of Countries Most at Risk

Queer people are still one of the most hated and discriminated groups in the
world. The International Lesbian, Gay, Bisexual, Trans and Intersex Association
(ILGA World, 2023) argues that same-sex relationships that are united are still
against the law in 64 nations. The death penalty is still authorized in some of
these countries, such as Iran, Saudi Arabia, Yemen, Mauritania, and parts of
Nigeria. In a lot of other regions, such as sub-Saharan Africa, the Middle East,
and portions of Asia, punishment is prison time, corporal punishment, or
violence that the government lets happen. LGBT lives are still at risk because
of the law, social rejection, "conversion" tactics, family banishment, and
corrective rape.

The severe conditions are the reason why more and more people who are
seeking asylum or are refugees indicate they are LGBTQIA+. In the Middle East
and North Africa, strict moral codes based on religion law are combined with
governments that don't let people have freedom. Human Rights Watch (2024)
says that Egypt, Iraq, and Iran are examples of nations where being gay is
against the law and the government actively goes after people based on how
they look or what they do online. Sub-Saharan Africa remains one of the most
dangerous places. The Anti-Homosexuality Act, passed in Uganda in 2023,
punishes same-sex behavior with long prison terms and, in some cases,
execution. Ghana has also said it wants to make legislation like these. People
who are queer are often considered as morally or religiously wrong in these
situations, which makes them have to leave their homes.

In Eastern Europe and the Caucasus, oppression takes on more subtle but
nevertheless harmful forms. The "gay propaganda law" in Russia from 2013,
which was expanded in 2022 to make it illegal to represent LGBTQIA+ identities
in a good light, has led to increasing violence and censorship (Amnesty
International, 2023). Men in Chechnya who are considered to be gay have been
detained, tortured, and then gone missing again and again. Extremist groups
have attacked Pride events in Georgia and Armenia, and sometimes the police
have supported them. These incidents have produced new patterns of
displacement inside Europe itself as LGBT people travel from one European
country to another in search of safety.

Western and Northern Europe give stronger protection, yet there are still some
discrepancies. Same-sex marriage and gender transformation are both legal
in Spain, Germany, and the Netherlands. All of them require asylum seekers to
state their sexual orientation and gender identity. But even in these cases,
homosexual migrants often have to contend with racial profiling, long wait times,
and discrimination when it comes to finding a place to live. Studies show that
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LGBTQIA+ refugees are more likely to be depressed, develop PTSD, and feel
alone than non-LGBTQIA+ asylum seekers (UNHCR, 2022). Legal safety may
not always translate to actual safety.

Things are more challenging in Central and Eastern Europe. People in Poland,
Hungary, Bulgaria, and Romania, for example, have ambivalent or openly
hostile sentiments toward LGBTQIA+ people. "Traditional family values" are
occasionally used in politics to make populist ideas seem more legitimate. The
European Union Agency for Fundamental Rights (FRA, 2023) says that people
from these countries say they face some of the most discrimination and hiding
of their identity in Europe. This bigotry is made worse by religious conservatism
and a lack of civic education. In these cases, LGBT migrants are doubly
marginalized since they are perceived as alien in both their nationality and their
identity. Migration services rarely include training on gender and sexuality, but
LGBTQIA+ groups often lack the skills to work with people from different
cultures.

It's challenging to find consistent and reliable aid when you're gay and a migrant
in queer groups. For example, shelters for asylum seekers could not have
separate rooms for people of different genders, which could put trans people at
risk of abuse. In the same way, LGBT community centers might not be able to
help refugees with translation or legal problems.

4. Local Context Analysis — Romania, Greece, and Italy

The Queer on the Move initiative shows how the European values of equality
and inclusion often clash with local cultural norms, institutional limits, and
political realities in Romania, Greece, and Italy. These three countries have
different histories, religions, and ways of running their governments, but they all
have a fundamental problem: they are caught between progressive European
ideas and firmly held social conservatism. Each location presents distinct
problems for LGBT migrants; yet, the recurring themes, insufficient institutional
readiness, social stigma, and disjointed support networks indicate a broader
Mediterranean and Eastern European trend wherein inclusion is more of a goal
than a reality.

A strong Orthodox tradition still shapes public morality and political discourse in
Romania. Since the country joined the European Union in 2007, anti-
discrimination laws have been added to national law. However, recognition of
LGBTQIA+ identities is still low. Romania is one of the most religious countries
in Europe, and religious groups have a lot of power over social standards. They
keep saying that sexual variety goes against "traditional family values." The
National Council for Combating Discrimination officially protects people from
being treated unfairly because of their sexual orientation, but it doesn't have
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any rules that recognize same-sex partnerships or properly explain how to
transition between genders. Refugee law protects basic human rights, but it
doesn't specifically say that sexual orientation or gender identity are valid
reasons for refuge. This lack of clarity in the law means that LGBTQIA+
migrants have to rely on how officers and practitioners interpret it, which is often
without any formal training or institutional support. The focus group that Geo
Club ran showed a professional setting where empathy and motivation are high
but institutional support is low. Practitioners said they worked alone and relied
on informal collaboration with NGOs and self-taught expertise instead of
following established procedures. Many of them said they were comfortable
talking about LGBTQIA+ concerns with their peers but not with their bosses.
This shows how fear of stigma is still strong in organizations that are hierarchical
and religiously driven. The absence of LGBTQIA+-friendly interpreters,
healthcare providers, and mental health specialists exacerbates the isolation of
migrants, especially transgender individuals who face challenges in obtaining
legal recognition and sufficient medical assistance. Even with these problems,
the people in the focus group showed a significant desire for capacity training,
peer monitoring, and clearer referral procedures. This shows that, even while
institutions aren't ready, professionals are willing to improve.

In Greece, the differences between legal advancement and social conservatism
are just as clear. The country has made great strides in recognizing LGBTQIA+
rights, such as making same-sex civil partnerships legal. However, popular
acceptance is still inconsistent and mostly limited to cities. Greece's history and
religion, which are also heavily impacted by Orthodox Christianity, still make
homosexual visibility a problematic issue, especially in rural or conservative
areas. People in the Greek focus group that Symplexis set up said that gay
migrants face double marginalization: they are both foreigners who are treated
badly because of their sexual orientation and LGBTQIA+ people who are
treated badly because of their sexual orientation. A major problem is that there
aren't any special places for queer asylum seekers. A lot of them are put in
ordinary refugee camps where they could be harassed or hurt by other people
living there. Participants said that staff and interpreters often don't know enough
about gender and sexuality issues, which causes problems with communication
and makes biases worse. Professionals also said that Greece doesn't have a
mechanism for collecting data on LGBT migrants, which makes it hard to design
the right responses. Most organizations work on a project basis, which means
that services often stop when the money runs out. This lack of continuity makes
it hard to build reliable networks or referral paths. At the same time, Greek
professionals were very interested in intersectional and legal training. They said
they need more organized methods
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to find and deal with discrimination. The focus group talks showed that
professionals know these issues are complicated, but they feel hindered by red
tape, not enough time, and a lack of national coordination. Like in Romania,
talking about gay matters at work is still a touchy subject. However, Greek
professionals said they felt a little more comfortable talking about these topics
with their coworkers. It was evident that queer migrants' requirements, such as
safe housing, access to healthcare, and psychological support, are still not
being satisfied. A national, long-term strategy is needed to move beyond short-
term efforts.

Italy has a situation that is a little different but just as complicated. Italian society
has both progressive laws and long-standing societal prejudices, especially in
rural or conservative areas where Catholic beliefs are still strong. The country's
laws protect LGBTQIA+ individuals in some ways, but there is no national policy
that fully addresses the connection between migration and queerness. People
who took part in the Italian focus group created by Liberitutti said that the social
landscape is becoming more conscious but also stricter in terms of culture and
bureaucracy. Professionals employed in asylum-seeker shelters, legal offices,
and community organizations observed that gay migrants often experience
isolation both from their countries of origin and within host communities. Many
people who are migrants encounter discrimination not only from locals but also
from other migrants - as well as the respective diasporas - who have
conservative attitudes. Practitioners said that the biggest problems were not
enough knowledge, not enough training, and not enough safe places for queer
migrants to talk about their experiences without fear of being judged.
Participants emphasized that listening and empathy are among the most
successful techniques in combating prejudice; nevertheless, they also
advocated for enhanced investment in legal and psychological support
systems. The Italian focus group showed that professionals are usually open
and proactive, but their work is nonetheless constrained by structural problems
including organizations that are short-staffed, local rules that aren't always the
same, and services that aren't always available in all areas. Still, Italy has
shown more institutional acknowledgment of intersectionality than Romania
and Greece. In fact, certain areas are already adding cultural mediation and
LGBTQIA+ sensitivity to their social programs. The participants concurred that
exemplary practices arising from these projects might function as templates for
replication throughout the partner nations.

The three national contexts show the same pattern when looked at together:
There are legal frameworks, but they aren't full. People are becoming more
aware of them, but they aren't yet widely known. Practitioners are motivated,
but they don't have the support of their institutions. In Romania, Greece, and
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Italy, professionals who engage with LGBTQIA+ migrants work in systems that
are not well-developed, are reactive, and typically rely on short-term programs
instead of long-term policy. Religious conservatism established gender
stereotypes, and restricted public conversation on LGBTQIA+ topics continue
to hinder open dialogue and the implementation of inclusive measures. At the
same time, the focus groups in all three nations showed a surprising similarity:
even if there are systemic hurdles, there is a core group of engaged and caring
practitioners who want to learn, work together, and push for change. They all
agreed that ethical and culturally competent methods necessitate intersectional
training, cooperation amongst different sectors, and interchange between
countries.

In conclusion, the situations in Romania, Greece, and Italy illustrate that even if
the countries are different, the problems they face are very similar. Institutional
inadequacies, social stigma, and a lack of expertise make queer migrants
vulnerable and underserved. But professionals are also becoming more
conscious that inclusion needs more than just regulations. It also needs
common knowledge, empathy, and teamwork.

5. Overview of physiological harms and attitudes queer
migrants may have

This text is part of a protocol of actions aimed at improving understanding and
intervention in support of LGBTQIA+ people with a migratory background. The
goal is to provide an overview of trauma, with particular attention to its
manifestations and implications in this highly vulnerable population. This
analysis seeks to take into account the Western cultural framework typical of
Mediterranean countries.

Trauma and Its Manifestations in LGBTQIA+ People

Trauma is an event that challenges a person’s ability to cognitively and
emotionally process their experiences, surpassing previously developed coping
mechanisms. When discussing trauma, it is essential to distinguish between an
isolated event and the continuous exposure to threatening stimuli and events
perceived as difficult and dangerous, which can lead to complex trauma
(PTSD). This condition was formally recognized in the eleventh version of the
International Classification of Diseases (ICD-11) in 2018, characterized by the
presence of PTSD symptoms (fear and trauma re-experiencing) and at least
three additional diagnostic features that reflect the impact of trauma on self-
organization systems, such as difficulties in affect regulation, self-concept, and
interpersonal relationships. CPTSD is rooted in traumatic events arising from
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prolonged trauma and interpersonal violence, including direct abuse, neglect,
partner violence, as well as broader structural traumas such as war, torture, and
exploitation.

LGBTQIA+ people (lesbian, gay, bisexual, transgender, queer/questioning,
intersex, asexual) are exposed to a high risk of trauma due to the pervasive
violence and victimization they experience. Minority stress theory (Meyer, 2003)
provides a framework to understand how excessive stress suffered by sexual
minorities contributes to a higher prevalence of mental disorders compared to
heterosexuals. This model identifies four specific minority stress processes:

Traumatic or stressful events related to prejudice and discrimination.
The expectation of stigma.
The internalization of stigma, which increases the risk of developing
psychophysical vulnerabilities.

e Concealment of identity, which is a protective strategy, but can also
contribute to acute and chronic stress.

These stressors, whether external or internal, accumulate over time and can
endanger mental health. Research highlights that exposure to adverse
childhood experiences can contribute to short- and long-term distress and lead
to self-harming behaviors among LGBTQIA+ people. Violence and
discrimination related to sexual orientation and gender identity, along with
traumas linked to wars, political conflicts, and natural disasters, increase the
risk factors for suicide. One study found that having at least one supportive
relationship can reduce the risk of suicide attempts by 40% (The Trevor Project
2019).

The psychological consequences of trauma in LGBTQIA+ people may include:

Post-traumatic stress disorder (PTSD) is often complex (CPTSD).
Depression, anxiety, and emotional numbing.

Self-blame, helplessness, and lack of meaning.

Nightmares, anger management issues, and suicidal thoughts or
attempts.

Paranoia, Stockholm syndrome, and fatalism.

Dissociative disorders and substance/alcohol abuse problems.
Psychosomatic symptoms such as chronic fatigue, headaches, chronic
pain, dizziness, numbness, eating and sleep disorders.

It is crucial that professionals are aware of these symptoms, avoiding attributing
them to the individual’s personality and recognizing them instead as traumatic
manifestations, which can prevent stigmatization and marginalization.
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Trauma in the Migratory Context of LGBTQIA+ People

LGBTQIA+ people who embark on a migratory journey are a particularly
vulnerable subgroup, experiencing a “double vulnerability” or “intersectional
discrimination.” This manifests both as discrimination related to sexual
orientation and/or gender identity, and as discrimination linked to ethnic or
cultural origin, or migratory status.

Pre-Migration Trauma

Before migration, LGBTQIA+ refugees and asylum seekers often suffer severe
and prolonged trauma. In many of their countries of origin, same-sex
relationships are criminalized, and in some cases punishable by death. This
generates intense social stigma, leading many to hide their identity for safety.
Experiences of persecution may include physical and sexual violence, death
threats, torture, abuse, and exploitation. The lack of predictability and control
over events is a key factor in the development of psychological trauma in this
context. Victims may have suffered violence and neglect within their families or
forced marriages.

Trauma during Migration and in the Host Country

The asylum-seeking process is inherently traumatic and stressful. LGBTQIA+
migrants continue to face adversity in the host country, including new forms of
prejudice, discrimination, homophobia, transphobia, and human rights
violations. The long and complicated asylum application process can be
psychologically damaging. Although LGBTQIA+ identity and HIV status are
recognized as grounds for asylum in some countries, such as the United States,
the process requires applicants to “prove” their gender identity or sexual
orientation to convince decision-makers that they are truly LGBTQIA+ and have
suffered persecution. This can be retraumatizing, especially for those who have
already hidden their identity for safety. The pressure to appear credible can be
so stressful that it increases suicide risk.

LGBTQIA+ migrants may face further challenges:

e Limited access to services: They often face language, cultural, and
bureaucratic barriers to essential services.

e Social isolation: They may feel isolated within their diasporic
communities, from other refugees, or from LGBTQIA+ communities in
the host country, which may exclude ethnic minorities. This isolation is a
significant risk factor.
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o Status-related issues: Uncertainty of migration status, language
barriers, and difficulty accessing employment and healthcare are
common sources of traumatic stress.

e Criminalization: Sometimes, they are labeled as criminals rather than
recognized as victims, especially if forced into same-sex sexual
exploitation.

Prevalence rates of mental disorders in this population are alarming: a study in
Germany found that 74.2% of LGBTQIA+ asylum seekers had at least one
mental disorder, with 58.3% suffering from PTSD, 62.5% from anxiety, 44.2%
from depression, and 45% from somatic symptoms. Experiences of sexual
violence were reported by 69.5% of participants and are strongly associated
with depression and PTSD (Yuri Nesterko et al., 2025).

Institutional Violence in the Asylum Process

In the European context, the international protection framework, although
designed to safeguard asylum seekers, can in fact generate a form of
“‘institutional violence of a symbolic nature.” Identifying a condition of
vulnerability is crucial, as it should constitute sufficient grounds for the
recognition of international protection. However, legislation in many states lacks
a clear definition of vulnerability, instead providing a list of “social groups”
considered vulnerable, including LGBTQIA+ people.

This often leads to a stereotyped and reductionist approach in the evaluation of
asylum claims, where the Territorial Commission tends to overlap vulnerability
with victimhood, requiring that vulnerability translate into “experienced” violence
in order to be deemed deserving of protection. Applicants are often subjected
to detailed inquiries into the morbid details of the violence suffered and must
prove the “truth” of their sexual or gender identity. This is particularly
problematic for claims based on SOGIESC grounds (sexual orientation, gender
identity/expression, sex characteristics), where the Commission assesses
whether the individual is “truly” homosexual or bisexual, relying on criteria that
often do not align with the culturally diverse ways migrants from non-Western
countries express identity.

Examples of this dynamic include:

e The Commission’s expectation of a predetermined narrative, where an
account that does not follow this preconceived storyline may be deemed
not credible.

e The rejection of claims where the applicant does not demonstrate a “real
awareness” or a “conscious inner journey” related to their orientation or
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does not master the Western notion of “sexual orientation” as an innate
quality.

e Paradoxically, the expression of well-being or fulfilment in one’s
LGBTQIA+ identity may be judged “contradictory and incompatible” with
the homophobic characteristics of the society of origin, leading to asylum
denial. This implies that homosexuality must be “troubled, problematic,
and traumatic” in order to be considered authentic by the Commission.

This tendency to pinpoint vulnerabilities in the migratory path can exacerbate
trauma, creating unsustainable pressure on applicants. Moreover, traumatic
memory, often confused and fragmented, may lead to testimonies perceived as
‘incoherent” by authorities, undermining the victims’ credibility.

Cultural Impact and Understanding of Trauma

The impact of trauma on survivors of trafficking is profound and multifaceted,
influencing daily functioning, emotional well-being, relationships, self-image,
goal setting and achievement, service engagement, and mental and physical
health. Consequences may include:

e Physical and medical impact: Reproductive health damage, sexually
transmitted infections (STls), female genital mutilation (FGM), tissue
lacerations, gynecological problems, chronic headaches, exhaustion,
and eating disorders.

e Emotional impact: Anxiety, depression, reactions to negative feelings,
psychosomatic symptoms.

e Impact on physical safety: Exposure to threats and difficulties in
accessing protection pathways.

e Economic impact: Loss of work opportunities and difficulty securing an
income.

e Social impact: Stigmatization, isolation, marginalization, guilt, and
shame. Victims may drop out of school or work and fear discrimination.

The difficulty of asking for help and telling one’s story is common, due to the
normalization of suffering, fear of reprisals, lack of trust in authorities, language
and cultural barriers, emotional and economic dependence on exploiters, and
stigma associated with trauma in some cultures.

It is essential that professionals working with this population adopt a holistic,
multidisciplinary, person-centered, human rights-based, intersectional, and
gender- and culturally sensitive approach. This implies:
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e Recognizing and respecting the applicant’s pace in processing traumatic
experience and deciding whether and how to engage with support
institutions and authorities.

e Understanding the impact of culture on trauma and self-perception.

e Avoiding reducing the person to a clinical or cultural category, while
valuing their experience, contexts of reference, and resources.

e Providing psychological support through a trauma-informed and
sensitive approach, mindful of its nature and extent.

e Being aware of the possibility of re-traumatization caused by external
factors such as deportation threats or racial violence.

e Taking suicidal thoughts and tendencies seriously, without judgment or
rejection.

Continuous training of professionals on LGBTQIA+ and migration issues is
fundamental to building professional contexts capable of welcoming and
supporting the complexity of lived experiences. Early identification of needs and
risk factors is crucial to prevent further exploitation and ensure safety. Only
through an approach that honors the identities, experiences, and resilience of
LGBTQIA+ refugees and asylum seekers can a protective environment be
created, fostering resilience and post-traumatic growth.

LGBTQIA+ people (lesbian, gay, bisexual, transgender, queer, and intersex)
with a migratory background face double stigmatization and vulnerability, both
due to their sexual orientation and/or gender identity, and due to their ethnic,
cultural, or migratory status. This intersection of oppressions creates a unique
and complex condition that requires a highly specialized and sensitive approach
from social workers and reception systems.

The Importance of Integrated and Intersectional Support

To address these challenges, it is crucial to adopt a holistic, victim-centered,
gender-based, and intersectional approach. This means recognizing that
“vulnerability is not a static and absolute state, but changes depending on
context and individual coping capacity.” Intersectionality, defined as the
interdependence between sex/gender and other personal characteristics, helps
to understand unique experiences of discrimination.

Key elements of effective support include:

e Multidisciplinary support: Survivors of trafficking and LGBTQIA+
migrants have multiple needs that can only be addressed by
multidisciplinary teams composed of psychologists, social
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workers, lawyers, doctors, and educators. Collaboration and referral
procedures with other stakeholders and institutions are indispensable to
ensure holistic care.

e Specific competence: Staff training on LGBTQIA+ issues is necessary,
including basic terminology and an understanding of intersectional
approaches, to identify and prevent discrimination and provide targeted
support.

e Safe spaces: It is essential to ensure welcoming spaces that are safe
and protected, where LGBTQIA+ people can freely express their identity
without fear of further discrimination or violence. The experience of SAl
Bologna, which established facilities dedicated exclusively to LGBTQIA+
people, is an example of good practice in this regard.

e Personalized planning: The support pathway must be co-constructed
with the hosted person, based on their specific needs and aimed at
achieving autonomy. This includes recognizing and affirming gender
identity and sexual orientation as integral parts of the process, even if
the standard IAP (Individual Reception Plan) does not always explicitly
provide for this. The goal is to strengthen the beneficiary’s resources and
skills, encouraging their process of subjectivation and freeing them from
the need for continuous assistance, within a perspective of
“‘emancipatory reception.”

e Cultural sensitivity: Understanding how culture influences trauma and
self-perception is vital. Practitioners should acquire basic knowledge of
the victim’s country of origin and, if necessary, make use of qualified
interpreters and cultural mediators.

e Empowerment through storytelling: Participants in a study expressed a
sense of empowerment in sharing their story. Mental health
professionals can facilitate this process, for example through trauma-
oriented therapies that support narrative sharing.

e Access to essential services: Ensuring access to free and specific
medical and psychological care (including gynecological care, especially
for women victims of sexual exploitation or FGM), legal support for
asylum and residence permit procedures, education and language
courses (to counter illiteracy, which is a vulnerability factor), and
opportunities for employment and housing. Isolation from the community
of compatriots in the host country can complicate the search for housing
and work for LGBTQIA+ migrants.
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e Local networks: Collaboration with local networks of associations and
specialized services (e.g., anti-trafficking, LGBTQIA+ activism) is
essential, especially for addressing complex issues such as exiting sex
work (which often involves gay men and trans people) or housing
integration.

In summary, the care of LGBTQIA+ migrants is not a simple task and requires
constant reorganization and flexibility of the reception system. It is a process
that goes beyond the mere provision of basic services, aiming to recognize and
value the complex subjectivity of each individual, promoting their well-being and
full social inclusion.

6. Overview of how to assist a migrant from a legal
perspective
The European Context and the Double Stigma

The phenomenon of international protection claims based on sexual orientation
or gender identity (SOGI) is now recognized at both global and European levels,
marking progress compared to the first SOGI asylum grants almost 40 years
ago (SOGICA). Nevertheless, LGBTQIA+ people fleeing their countries due to
persecution continue to face significant difficulties once they arrive in Europe.

Many LGBTQIA+ migrants are forced to leave their country where
homosexuality is still criminalized (in 64 states according to an ILGA report, with
the death penalty provided in 13). They flee violence and persecution carried
out by state agents (such as the police) or by individuals within their
communities or even their own families (C. Torrisi, 2017).

The Challenge of Double Stigma in Europe

Once in host countries, LGBTQIA+ asylum seekers often face a double stigma:
xenophobic discrimination as migrants and homo/transphobic discrimination
linked to their sexual identity. Very often QUEER people are viewed with
suspicion both by host communities and by their communities of origin,
experiencing social isolation.

At a legal level, the European Union’s Qualification Directive specifies that
sexual orientation falls within the definition of “particular social group” as
grounds of persecution under the 1951 Geneva Convention, a practice
reinforced by European and national case law. Despite this formal recognition,
the effective inclusion of sexual and gender minorities in asylum policies
remains embryonic (C. Torrisi, 2017).

Gaps in the Common European Asylum System (CEAS)
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Although much progress has been made globally and in Europe regarding
awareness of SOGI-based persecution, the Common European Asylum
System (CEAS) has not been sufficient to establish common standards and
practices, leaving room for discretion by national governments that negatively
affects procedures and reception.

A fundamental problem lies in the lack of clear and complete statistical data on
SOGI international protection claims in most EU Member States. A European
asylum system that aims to be transparent and accountable should instead
collect and publish rigorous data on SOGI claims and their outcomes, including
reasons for acceptance or rejection (SOGICA).

Main Critical Issues in the Asylum Process in Europe
- Risk of Arbitrary Rejections and Stereotypes

In many European countries, asylum applications of LGBTQIA+ people who
bring forward gender identity or sexual orientation as grounds for persecution
in their country of origin are rejected on arbitrary grounds, sometimes because
they do not appear to be “gay enough.” Decisions on international protection
are often based on stereotypes and expectations regarding LGBTQIA+
people’s behaviour and habits, with appearance and body language playing a
central role in interviews. Authorities do not always manage to recognize the
real impact of stereotypes and (even unconscious) prejudices in the evaluation
of SOGI claims. For example, applicants without a partner, who are not sexually
active, who do not participate in LGBTQIA+ activism, or who are strongly
attached to their religious faith are often viewed with suspicion.

- The “Discretion Requirement”

A serious and unacceptable obstacle has been the use of the so-called
“discretion requirement,” namely the expectation that an asylum seeker can
avoid persecution in their country of origin simply by hiding their sexual
orientation or gender identity. This practice, adopted in the past in many
European states (including France, Germany, Spain, Norway, Denmark, and
Ireland), has been almost unanimously condemned by activists and
international organizations as a violation of the basic principles of the Geneva
Conventions.

The Court of Justice of the European Union (CJEU) ruled in 2013 that
homosexual asylum seekers must not be required in any way to conceal such
a fundamental part of their identity. Demanding that a person give up living their
identity is contrary to the foundations of international refugee law and human
rights law (CJEU, 2014).
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- Complexity of Claims and Timing

SOGI asylum claims are often complex and require adequate preparation and
competent legal assistance. In some cases, asylum seekers have chosen to
disclose their real fear of persecution only later (even years after arriving in
Europe) in relation to their sexual orientation or gender identity. Such late
disclosure should not be used against SOGI applicants, as this may stem from
isolation and fear of revealing their situation to other applicants or strangers,
even within reception centres. Authorities, both administrative and judicial,
during interviews aimed at gathering reasons for the asylum claim and
throughout the decision-making process, are required to objectively assess
these “late” disclosures, in line with the case law of European courts.

Critical Aspects in Credibility Determination and Good Practices
- Establishing Sexual Orientation and Gender Identity

A crucial issue in the European asylum system and doctrine within individual
states is the assessment of the credibility (truthfulness) of declared sexual
orientation or gender identity. Practices vary greatly among Member States,
but the optimal approach, suggested by UNHCR, is that self-identification as
LGBTQIA+ should be taken as an indication of the individual's sexual
orientation.

Historically and still today, some European countries have relied on invasive or
unscientific methods that reflect an inquisitorial approach:

- Medical and Psychological Examinations

Some countries (such as Austria, Germany, Poland, Hungary) rely on medical
exams, consultations with psychiatrists, psychologists, and sexologists. The
Court of Justice of the European Union ruled in 2018 that asylum seekers
cannot be subjected to psychological tests to determine sexual orientation
(ASGI, 2018). Using psychological reports to assess the truthfulness of claims
constitutes a disproportionate and serious interference in the applicant’s private
life, even if formally consented to under pressure of circumstances. Authorities
cannot base their decision solely on the conclusions of expert reports.

- Degrading Tests

In the past, practices harmful to dignity were used, such as phallometric tests
(applied in the Czech Republic until 2009 and recorded in Slovenia in 2012) or
requests to watch pornographic images to “prove” actual sexual orientation (A.
Pisano, 2011).

- Intrusive Questions
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Some authorities ask explicit questions about sexual life (such as number of
partners or intimate details) to determine credibility. Authorities are called upon
not to ask questions or request evidence that violates dignity.

Contrary to what these practices suggest, gender studies consider it essential
that sexual orientation and gender identity are integral to a person’s self-
awareness and identity. The Court of Justice has ruled that such elements
cannot be subjected to a “burden of proof”’ process and that assessment must
take into account specific and personal circumstances, avoiding stereotyped
questions.

Continuous Training and a Culture of Empathy

At the root of the issues described above lies the serious lack of preparation of
officials, judges, and social workers who work in direct contact with QUEER
migrants. Beyond the adoption of regulations, a cultural shift is needed to
increase support and recognition of LGBTQIA+ subjectivities. It is therefore
essential to ensure continuous training for all actors involved in the asylum
system and in welfare services supporting migration pathways (territorial
commissions, interpreters, judges, and staff in reception centres).

Such training must:

e Promote a culture based on empathy, respect for human rights, and
non-discrimination.

e Educate on respect for subjectivities without falling into dominant cultural
paradigms.

e Foster the creation of safe spaces and trust-based relationships
between operators and migrants.

e Recognize and counter prejudice and stereotypical views (even
unconscious) of SOGI applicants.

e Cover technical aspects, such as methodology for SOGI interviews and
the use of Country of Origin Information (COl).

Beyond Eurocentrism

As for professionals assisting queer migrants, the first essential step is to
abandon any eurocentric approach. Too often, support systems are built on the
assumption that European understandings of “rights” are universal, self-
evident, and equally desirable for everyone. Yet, for many migrants who have
faced violence, social exclusion, or forced displacement, these frameworks can
feel foreign or even disorienting(EUAA,2023).

A person who identifies as LGBTQI in a Sahelian, Middle Eastern, or South
Asian context, for example, carries not only their personal
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story but also layers of cultural and religious meaning that cannot simply be
replaced by Western narratives of liberation and identity. When we impose
these narratives, we risk easing our own European consciences rather than
truly helping those we claim to support.

Real inclusion begins with listening, humility, and cultural sensitivity —
recognising that concepts such as gender, sexuality, and personal freedom may
hold different meanings across societies. Only by acknowledging these
differences can operators create safe spaces where queer migrants can rebuild
their sense of self without being forced into predefined categories or values.

Appropriate Interview and Hearing Procedures

It is important to raise awareness about the rights of those appearing before the
territorial commission. The competent authorities must ensure procedural
safeguards that promote an inclusive and safe environment. Where this does
not occur, legal support is essential.

Confidentiality: Territorial Commission officials, or judges in the case of appeal,
should clearly present protocols by emphasizing the confidentiality of the entire
procedure.

Open Questions: During the interview, questions that presume a linear
evolution or a “moment of discovery” of orientation or identity (e.g., “When did
you discover you were LGBTQIA+?”) must be avoided. Open questions should
instead be prioritized, allowing applicants to narrate their story in their own
terms, cultural frameworks, and at their own pace.

Credibility: Credibility assessments must take into account the applicant’s
testimony, focusing on the consistency of the narrative and allowing them to
explain apparent contradictions, rather than requiring objectively impossible
evidence. Credibility cannot be based on the ability to “prove” one’s orientation
or identity, but rather on the basis of a well-founded fear of persecution in the
country of origin.

Specialized Legal Assistance and Interpretation

Access to competent legal assistance is crucial, as SOGI claims are often
complex. Investments must be made to ensure specialized legal support
already at the administrative level.

Regarding interpretation: Interpreters must be adequately selected to
guarantee a service based on confidentiality, respect for diversity, and
specialization in SOGI matters. SOGI applicants must be allowed to request the
replacement of the interpreter if deemed inadequate (e.g., perceived as
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homophobic/transphobic or belonging to the same ethnic community, raising
fears of disclosure).

Legal Tools and International Law Standards

Administrative and judicial authorities must apply the lowered standard of proof,
as required by international refugee law, and respect the principle of the benefit
of the doubt in SOGI cases. Furthermore, it is crucial that authorities share the
burden of proof with asylum seekers by actively collecting elements relevant to
the case evaluation.

UNHCR Guidelines: UNHCR Guidelines No. 9, dedicated to persecution
based on discrimination against LGBTQIA+ people, must be promoted and
adequately applied by all members of territorial commissions and judges.

Country of Origin Information (COIl): The availability of accurate and non-
superficial COl is crucial. Better use must be made of COIl available at the
European level (e.g., those provided by EASO). Where unavailable, authorities
should develop their own COI resources in collaboration with NGOs able to
produce suitable material on the treatment of sexual and gender minorities in
countries of origin.

Grounds of Persecution: To ensure proper recognition of identities underlying
persecution, it is recommended to use all grounds of persecution under the
Refugee Status Convention (e.g., religion or political opinion), and not
necessarily only “membership of a particular social group” in every SOGI case
(UNHCR, 2021).

Intersectionality, Integration, and Final Recommendations

Legal support does not end with the recognition of status but must address the
double discrimination that these people suffer.

Adequate and Safe Reception: Many SOGI applicants are hosted in large
centres where discrimination is recurrent, and it is difficult to address specific
needs. Competent authorities should once again prefer a decentralized
reception system, ensuring that LGBTQIA+ applicants can choose to be
accommodated in dedicated centres, also considering the specific needs of
transgender people (e.g., the need to continue hormone therapy).

Healthcare Protection: It is important to guarantee immediate access to
healthcare and psychological support, facilitating access to both general and
specific healthcare services, ensuring the continuation of hormone therapy
(HRT) for transgender people, and paying particular attention to developing
autonomy in managing periodic screenings.
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Combating Trafficking and Exploitation: Operators must pay particular
attention to the growing number of transgender people supported within the
framework of combating human trafficking for sexual exploitation. Cooperation
is essential for prevention, early identification of victims, and protection
measures.

Family Reunification: Despite being a fundamental right, legislation in some
states (such as Italy and Germany) is still rooted in a heteronormative vision of
the family, limiting reunification to legally recognized unions (married or civil
partners). This effectively excludes same-sex couples who were unable to
formalize their union in their country of origin. It is necessary to interpret the
definition of family so that it includes same-sex couples, in line with international
human rights law, taking into account the difficulties of having their unions
recognized and providing supporting documentation (F. Rosati et al., 2021).

It is necessary to:

Support Cooperation between NGOs: Support initiatives of NGOs working in
both migration and LGBTQIA+ rights, providing funding to expand their scope
and ensure comprehensive training on both topics. Support groups, including
those within LGBTQIA+ associations, must receive appropriate training before
providing assistance, including legal aid. Global European Commitment: Italy
(and other Member States) must support any solution that can establish
protection standards for SOGI asylum seekers higher than those currently in
place, including in the context of future CEAS reforms.

Promotion of Global Human Rights: The EU and Member States must
encourage respect for the human rights of sexual and gender minorities
worldwide, including through the defence of LGBTQIA+ activists in third
countries. These actions, based on data and evidence emerging from European
research projects, are essential to ensure that the asylum system fully
recognizes the rights and dignity of LGBTQIA+ people, in line with international
standards.

7. Practical examples of activities in which to involve queer
migrants

The inclusion of migrants and refugees into a European society often sounds
easy, but reality belies this. The lack of integration strategies in most southern
countries and the lack of political will are among the main reasons why the
integration of migrants is a difficult process (Greek Forum of Migrants,2023).
This process becomes even more difficult when we refer to Queer migrants
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who face multiple discrimination and therefore need a structured inclusive
practice to make them feel safe in their new home and part of the society.

Usually, the inclusion of Queer migrants is left to civil society organizations and
the good practices they implement to include them smoothly in the new society
that Queer migrants are facing. In this chapter we will look at some of the good
practices that have been developed for the inclusion of Queer migrants, both
within the "Queer on the Move" project and outside of it.

Sports

One of the most common practices for the inclusion of migrant children is the
practice of sports. The core of sports is inherently a means of uniting people,
from the ancient Olympic Games to the present day every sport tries to promote
unity. This is what the Art and Action Network thought when they created their
football team AAN-FC. This team is made up of refugees and migrants who
arrived in Greece. However, this is not the only peculiarity of the team, its
purpose is not simply to play football but to use football as a means of inclusion
in their new society. The team, although playing in a men's amateur tournament,
is accessible to LGBTQIA+ individuals. In addition to training, its members
organize weekly seminars and meetings with members of the local community
on issues of racism, gender equality, LGBTQIA+ rights and friendly games with
other teams consisting of Roma, LGBTQIA+ athletes, police officers, artists, etc.
In this way, they manage to make their team inclusive both internally among the
players and outside of it, integrating them in a smooth way into their new home.
This kind of practice is easy to adapt to any content as long as you put the right
parameters that the team did, which are when you join the team you join a family
and everyone in this family is equal (AAN F.C. Athens).

Education and awareness raising

Other activities that may include Queer migrants and refugees are shaped
around education and raising awareness. The “Rise the Difference” project in
Italy is a good example of how to promote the inclusion of LGBTQIA+ refugees
and asylum seekers (Centro Risorse LGBTQIA). The project, among others,
provided workshops and training to facilitate the integration of LGBTQIA+
individuals in the community of San Lazzaro di Savena, in Bologna’s
metropolitan area, and has in its core to raise awareness about the LGBTQIA+
migrants rights. The activities provided safe spaces for LGBTQIA+ migrants to
engage with the local community and to facilitate an intercultural dialogue,
emphasising the importance of such actions. Similar activities- designed by
the migrants themselves - can be used to other local communities in a way that
will foster the acceptance of Queer migrants in the local
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society and will tackle stereotypes and prejudices through experience sharing
and storytelling.

Super FEM is a project that promotes equal treatment of all genders by
exploring innovative and intersectional learning approaches to achieve
personal and collective empowerment, skills development and social
integration of the beneficiaries. Through its activities aimed to challenge
systemic inequalities and advocate for a more just and equitable society (Super
FEM, 2024). The activities of Super FEM were implemented in Greece,
Romania, Norway, Croatia and Germany. The project provided the chance to
young femininities to share their experiences across different stages of their life
and gain support from each other during the various sessions and training that
the project implemented. The testimonies that were gathered, with the
participation of the participants in the Super FEM, were transformed into a
diverse set of artistic expressions. Each group from the mentioned countries
created their own artistic initiatives that they presented to their local community
and in an exhibition all of them together. These activities provided them with the
possibility to express their difficulties to the public and reach out to other
femininities that may face similar challenges. These activities can prove to be a
good example of how to involve in an innovative way queer migrants and let
them express in a creative way their feelings and thoughts.

In addition, the partners of the Queers on the Move project developed within the
framework of the project their own activities that were co-designed and led by
LGBTQIA+ migrants and refugees. Specifically, Sympexis in collaboration with
the Greek Forum of Migrants organized an informal moment of acquaintance
where participants from different migrant and refugee communities came
together. In the meeting after the QOTM presentation, the migrants had the
opportunity to discuss the difficulties they face daily due to their diversity with a
storytelling methodology. At the same time, they shared incidents and ways in
which they themselves help LGBTQIA+ individuals in their community. This
specific activity managed not only to bring migrants from 5 different communities
together and discuss the struggles they experience, but also to lay the
foundations for further cooperation in the future. All the participants agreed to
conduct further meetings in the future with the participation of more members
of the community. Moreover, the participants were motivated to search for more
initiatives that can support them to create safe spaces for queer migrants in their
communities. Therefore, this kind of activity fosters social inclusion among
LGBTQIA+ migrants and empowers them, providing them the spark to further
engage with the local community.

GEO club together with the MozaiQ Association, organized a safe-space event
for queer migrants in Bucharest. During the event, Geo
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Club presented the QOTM project — its goals, purpose, and what we hope to
achieve through this initiative. MozaiQ introduced their association, its mission,
and helped create an open and safe environment where participants could feel
comfortable sharing their experiences and opinions. During the event the
participants had the chance to discuss topics such as What is the situation of
queer migrants in Romania? How can we support queer migrants? What can
migrant communities do to create safer spaces for queer migrants?” The main
goal of the activity was to connect migrants from different communities, show
them they are not alone, and encourage collaboration for future initiatives.
Participants appreciated the opportunity to connect with others and discuss
common challenges faced by migrants and refugees. Moreover, as MozaiQ
highlighted the potential of such events to inspire similar actions within other
migrant communities, acting like a domino effect to spread awareness and
create focal points for queer support.

Liberitutti organised an activity in collaboration with the Quore association,
which for years has been engaged in initiatives supporting LGBTQIA+ people
and is a well-recognized local actor at the institutional level. The activity in the
form of an informal meeting was supported by a psychologist who focused on
trauma among LGBTQIA+ individuals and a legal expert who addressed issues
related to legal procedures for queer migrants in Italy and Europe. The presence
of the experts helped the queer migrants presented to have a broad and in-
depth reflection on the current situation in Italy regarding the rights and their
recognition of LGBTQIA+ migrants. The issue of double stigma was discussed,
as well as the legal and bureaucratic challenges faced by migrants in general,
and how these become even more complex for queer individuals. Through this
debate, some of the personal experiences of the queer migrants attending the
meeting also emerged, and it was particularly interesting to note that those who
went through the migration process longer ago have observed improvements in
the opportunities available today, especially thanks to the support of local
networks.

Overall, the inclusion of queer migrants requires intentional and community
driven approaches that go beyond basic integration strategies. The examples
highlighted demonstrate how creative, educational and participatory activities
can foster belonging, empower individuals, and challenge discrimination. By
centering the voices and experiences of queer migrants themselves, these
initiatives lead the way for more inclusive, equitable and compassionate
societies across Europe.
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Local contacts and support network
Greece

LGBTQIA+ and Migrant Support

e Refugee Support Aegean (RSA) -¢& rsaegean.org

e Legal Centre Lesvos - legalcentrelesvos.org

e Refugee Legal Support (RLS) -& refugeelegalsupport.org

e Greek Council for Refugees (GCR) -¢& gcr.gr

e Greek Forum of Migrants -¢ migrants.gr

e Diotima Centre - diotima.org.gr

e Colour Youth - colouryouth.gr

e Samos Volunteers - @& samosvolunteers.org
e HIAS Greece - samosvolunteers.org

e KEM - Immigrant Integration Center of the Municipality of Athens
- https://www.cityofathens.gr/who/kem-kentro-entaxis-metanaston-

dimoy-athinaion/

Romania

LGBTQIA+ and Migrant Support

¢ MozaiQ Association - mozaiqlgbt.ro
e ACCEPT Association - acceptromania.ro
e Asociatia Pride - asociatiapride.ro

e |IOM Romania (International Organization for Migration) -
romania.iom.int

Italy
LGBTQIA+ and Migrant Support

e CasArcobaleno - https://casarcobaleno.it/
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e Torino Pride LGBT Coordination - ¢ https://www.torinopride.it/
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ARCIGAY Torino — Ottavio Mai - https://www.arcigaytorino.it/

Maurice GLBTQ - https://www.mauriceglbtg.org/
AGEDO Torino - https://www.agedotorino.com/
PorTo Sicuro - https://centroportosicuro.it/

Associazione Almaterra APS -
https://www.almaterratorino.org/

Quore Torino - https://www.quore.org/

Quore Torino - Accoglienza LGBTQI -
https://www.quore.org/to- housing-accoglienza-lgbtqi/

ArciGay National Network -

https://www.arcigay.it/mappa- nazionale-dei-centri-anti-
discriminazione/

GenderLens Support, information, and training for families with
gender-creative and trans children and adolescents. -
https://www.genderlens.org/
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1. Elcaywyn

To MNpwtdkoA o Apdoewv Tou npoypdppatog Queer on the Move gival €va
NOAUYAWOCO €yypa@o (ayyAlKd, ITAAKA, EAANVIKA, POUMAVIKA) NOU NEPLEXEL
NOAU NPOKTIKEG 0ONYIEG KAL OTPATNYIKEG, TO ONOI0 ANEUBUVETAL OTO NPOCWNIKO
TWV KEVTPWVY UNodOXAG Kal TNG eknaideuong €vnAikwv nou gpyalovtal pe
petavaoteg kat AOATKIA+ peTavaoTeG o€ dIAPOPEG OIOTNTEG.

To lMpwtokoANOo Apdong e€ival €va AUECO KAl MNPOKTIKO OMOTEAECHA TOU
EUPWNATKOU OUVEPYATIKOU npoypdppatog Queer on the Move — EpyaAeia kat
NPOKTIKEG YO TNV EVOUVAUWON TWV quUeer HETAVAoTWY OTNV NOPEia TOUG NPoG
TNV KOWWVIKA €vTagn Kal Tnv npodAnyn tng dlatopeakng ddkpiong (QOTM). H
NPWTOROUAIO auTr avayvwpioTnKE eNioNUa Kal cuyXpnuatodoTtAbnke and tnv
Eupwnaikf 'Evwon péow Tou npoypdupotog Erasmus+, Oouykekpléva OTo
NAQiol0 TNG MIKPAG KApakag eTalplkng oxeéong KA210-ADU otnv eknaideuon
EVNAIKwv.

H dnpuoupyia Tou NapdvTtog eyypAaPoU EYKELTAL OTIG ENEYOUOEG AVAYKEG KAl TNV
NPOKTIKA EUNEPIO NOU NPOOdIOPIOTNKAV HECW TNG OUVEPYOOIAag mnou
KaBlepwObnke and Toug TPEIG BAOIKOUG WPUTIKOUG £Taipoud: Liberitutti SCS
(ItaAia), Symplexis (EAANGOQ) kat Asociatia Geo Club (Poupavia). H kowvonpagia
aglonoinoe tn o6pdon QOTM wg ouclaoTIK €peuva nediou, ENCNUAIVOVTAG
EUNEIPIKA TA CUOTNUIKA Kpiowa ¢nTAMATA Kol TIG BABEG NPoKAACELG nou
avtipeTwniCouv ot AOATKIA+ petavdoteg OTnNV NOpPEia Nou €X0UV NPOG TNV
KOWVWVIKNA €vTagn Kat Tnv npoAnywn tns OLaTOUEAKAG dLAKPLONG.

'Eva Baolkd €upnua nou KATEOTNOE avaykaia TV uloB€Tnon Tou NapovTog
NPWTOKOANOU ATAV N AVOKAAUWN KOG ONUAVTIKAG «OOUIKAG OOUHQWVIAG
HETAEU VOPOU KOl NPAKTIKAG». H €peuva nediou €3€1EE OTL, NOPA TA UPLOTALEVA
Olebvr] VOMIKA MAQiol KAl  KOTEUBUVTAPIEG VYPOUUEG, N KaBnuepLvn
NPAYUATIKOTNTA oUXVva NEPNAPBAVEL DIOKPITIKEG MPOKTIKEG KAl AVEMAPKEIG
HEBODOOUG UNOBOXNG, MOU 0dNYOUV O€ «BaBU CUCCWPEUUEVO TPAUKO» YId TOUG
ALTOUVTEG AOUAO.

Katd ouvenela, 1o €¢pyo QOTM €0e0e Ta Kpiowa BepEAMa avanTuooovVTaG
apxikd npwtékoAAa Opdong, UAIKO KATAPTIONG MPOCWNLKOU Kal Oiktua
unooTtAPLENG. To napov MNpwTtdkoANo Apdong ival TO NPAKTIKO EPYAAEIO Nou
nPoEKUYe. MNpokettal yia €va NOAUYAWOOIKO £yypa@o (dlaBECIHO OTa ayyAIKAQ,
(TOALKA, EAANVIKA KOL POUMAVIKA, HETAEU GAAWV YAWOOWV) Nou €xeL oXeOLAO0TEL
€0IKA YO VA NAPEXEL MPAKTIKEG KATEUBUVTAPIEG YPOUMES KAl OTPATNYIKEG YA TO
NPOCWNIKO TWV KEVIPWV UMNOOOXNG KAl TNG €KNAidEUONG €vNAIKwv nou
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a@OPOUV PETAVAOTEG. 2TOXOG TOU €ival va npowbnoeL TNV €QAPHOYN TNG
YVWONG XWPIGC anokKAEWOHOUG HE EUNPAKTO TPOMO, va NPowbAocel TIC 0pBEC
NPOKTIKEG KAl VO unooTtnpiel Tnv 100TNTa, Ta avopwniva dIKAWUATA KAl TNV
aglonpénela yia OAa Ta EUAAWTA ATOMA.

Mépa and ToOug OPLOMOUG KAl TA VOMIKA NAaiowa, To NPpwTOKOANO auTtd divel
EUPOON O€ EUNPAKTEG EPAPUOYEG, MAPEXOVTAG OTOUG XPNOTEG KAAEG NPAKTIKEG
KAl YVWOEIG NOU MPNopouv va Xpnowonowndouv otnv npagn. EnnAEov,
nepAappavel dpaocTnPEOTNTEG NOU avanNTUXONKav OTIC XWPEG-ETAIPOUG OE
ouvepyaoia pE queer HETAVAOTEG, NPOKEWEVOU va BonbAcouv Toug
ENAYYEAUQTIEG va ONUIOUPYAOOUV QOQPOAECTEPA KAl MO CUMNEPIANMTIKA
NEPPAANOVTA. ZUVOAIKA, MNPOKELTAL YIO €va €YXEPIOIO0 NOU OTOXEUEL OTNV
UNooThPEN TNG LIOOTNTAG, TwV avBpwnivwy SIKAIWUATWY Kal TNG aglonpENELag
yla 6A0UG Kal anoTeAEl onueio ava@opdg yia TNV unooTAPIEN TWV queer — Kal
OXL HOVO — HETAVAOTWY, NPOCPUYWV KAl ATOUVTWY ACUAO.

Baowkn) opoAoyia

To akdAouBo KepdAalo Ba aoxoAnBei pe tn Pactkr) opoAoyia Nou cuvavTtape
otav avagepopaote f/kat epyalodpacte pe tTnv AOATKIA+ KowvOTNTA KAl TNV
KOWOTNTA TWV HETAVOOTWV-NPOoPUYwWV. To Ke@dAaiwo 6a cupBdaAel otnv
KOAUTEPN KaTavonon Twv O6pwv MOuU Xpnolonolouvtal Kat 8a dleukpLvioel
TUXOV ap@BoAieg n napegnynoelg. O okondg autou Tou Ke@aAaiou gival va
KAveL TOUG avBpwnoug Nou CouvavTouv TIG NPOAvaPePBEIoES KOWVOTNTEG va
vViwBbouv AveTa PE AQUTOUG TOUG OpouG, £TOL woTe OTav Bpiokovtal oto nedio, va
€XO0UV TIG anapaitnTEG YVWOELG NoU XpelalovTal.

H Baoikr opoAoyia nou Hnopei va ouvavThoeL KANoLog Kavn NpEneL va yvwpidel
oXeTIKA pe tnv AOATKIA+ kowvoTnTA:

o 2efouaAikdg TTpooavaToAlIonog: O 0eEOUAAIKOG NMPOCAVATOAIOUOG
QVOQEPETAL OTNV KAVOTNTA €vOG aToOpou va viwBel Babud ayann,
ouvaloOnuaTikg Kal 0eEO0UaAIK €AEN, KaBWG Kal va €xeEl OTEVEG Kal
O€EOUAAIKEG OXEOEIG e AANQ ATOMA TOU Blou i SLlaOPETIKOU YUAOU
(ILGA, 2025).

e TautdéTnTa @UAOU: H TAUTOTNTA QUAOU QVOPEPETAL OTOV NPOCWNIKO
KAl EOCWTEPIKO TPOMO LE TOV 0MNoio €va ATOMO Bunvel To QUAO Tou. Mnopei
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VO CUMNINTEL HE TO QUAO nou Tou anoddinke KATA Tn yEvvnon f oxt
(Colour youth).

Coming out: lNpoEpxetal and tnv ayyAkn €kppaon «coming out of the
closet» (Byaivw and tnv vrouAdna). Ava@EpeTal 0Tn OTLYH KATA ThV
onoia, HETA and pa Nopeia autoanodoxng, KANoloG anoKaAUnTeL TV
TaUTOTNTA TOU WG Aeofia, OHOQUAOPIAOG, AUPLOUAOYPINOG, TPAVG A
ivtepoet (ILGA, 2025).

Opo@uAb@IAo: TlIoAU Aiya datopa 6a  YXpnoWonoljoouv Tov Opo
KOMOQUAGPIAO» VIO VA NEPLYPAYOUV TOV EAUTO TOUG OTNV KOWVOTNTA TwV
VEWV, KOBWG €ival €vag O0poG nou €xeL XpNoLLonontei eupEwg otnv
atpwkn kowdtnta. Qotdoo, 0 OPOG OHOPUAOPIAID Xpnoonoleital
EUPEWG YL VA NEPLYPAYEL TO PALVOPEVO TNG EAENG NPOG ATOUA TOU idlou
@uUAou (Colour youth).

AOATKIA+: ApKTIKOAEEO vyia AeoPBieg, OHOQUAOPINOUG  (YKEL),
QUPLPUAOPIAOUG, TPAVOEEOUAA, queer (kounp), ivtepoet, kat GANa ATopa
HE 0EEOUAAIKOUG NPOCAVATOAOMOUG, TAUTOTNTEG KAl EKPPATELG PUAOU
KAl XOPOKTNPLOTIKA GUAOU Nou BewpouvTal OTL OEV CUUHOPPWVOVTAL HE
TIG KOWWVIKEG VOPUEG. AuToi gival 6poL Nou XpnoonolouvTal ouxva
dlebvwg kal oe oplopéva (av kat OxL o OAa) nAaiowa. Ot 6pot nou
XPNOoonotwouyv ot avepwnot yia va avapepBouv oTov 0EEOUAAIKO TOUG
NPOCAVATOAIONO, TNV TAUTOTNTA QUAOU, TNV €KEPACN QUAOU Kal Ta
XOPAKTNPLOTIKA @UAOU, KOBWG Kal 0 TPONoG HE Tov onoio culntouvTal,
pnopei va eEaptwvTal and tnv Tonobeaia, Tn yAwooda, Tn YEVIA Kat GAAQ
NOATIOKA nAaiola. Eival ndvta onuavtikd va oERETAL KAVEIG TOUG
OPOUG NOU XPENOLONooUV oL avBpwnol yia va avagepBouv oTov €auTO
Toug (UN Free & Equal).

AgoBia: lMpdbowno nou autonpoodlopieTal wG yuvaika Kal ViwOel
ouvValoONUATIKA, POUAVTIKA KAV 0€E0UAALKT) €AEN NPOG ATOUA TOU idlou
@UAou. OploPEVEG YUVaIKEG NPOTIHOUV va autonpoodlopifovtal wg
OHOQUAOQIAEG 1 YKEL yuvaikeg (Colour youth).

Opo@uAG@INOG (YKEN): TeVIKOG OpOC MOU NEPLYPAPEL ATOMA MOU
VIWBouV ouvalodNUATIKA, POUAVTIKA KAV 0€EOUAALKT €AEN NPOG ATOUA
Tou idlou @UAoU. Av Kal XpNOLONOLEITAL MO CUXVA yla va NeEPLypAYEL
AvOPEG, OPIOUEVEG YUVAIKEG Kal ATOUA nou dev TauTi(ovTal e Kaveéva
and ta duo QUAa pnopei eniong va autonpoodlopifovTtal wg YKEL Eva
YKEL ATOMO MNOPEL va €XEL onowadnnoTe TAUTOTNTA QUAOU, €KPPACH
QUAOU ) XapaKTNPOTIKA pUAou (Colour youth).

Ap@ipuAdpidog: 'Opog nou neplypdgel Atopa nou alobBavovtal
ouvalodinNUaTIKA, POMAVTIKA KaUf OEEOUOAK) €AEN npog ATopa
NEPLOCOTEPWV ANO €vOG QUAOU. To va gival KAVEIG AUPLPUAOPINOG dEV
onpaivel anapaitnta oTL aloBavetal Tnv B €AEN Npog OAa Ta @UAQ.
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2UXvQ, ATOMO MNOU €XOUV M EEXWPLOTA OaAAA OXL OMNOKAEIOTIKA
NPOTIUNON NPOG €va QUAO UNOpPEi €Niong va autonpoodlopifovTal wg
AUPLPUASPIAA. 'Eva ap@upuUAOQPINO ATOMO HNOoPEL va €XEL onoladnnoTe
TAUTOTNTA QUAOU, £KOPACN PUAOU 1] XapaKTNPLOTIKA @UAouU (UN Free &
Equal).

Tpavg: O 6pog avagEPETAL 0 ATOUA TWV OMOoiwv N TAUTOTNTA QUAOU
Kavn n  €kepacn @UAou dla@Epouv and TO PLOAOYIKO QUAO
(sex)/kowvwvikd @UAo (gender) nou Toug anodoBnke KATA TN yévvnon
(ILGA, 2025). Oplopéva Tpavg Aatopa unoBdarlovtal o€ dLAdIKACIEG
enavanpoodloplopou @UAou (gender). QoTO00, NPENEL va ONUEWOEL 0T,
avTiOeTa pe TNV Kowvr nenoibnon, dsv enBupolv OAa Ta TPAVG ATOUA va
unoBAnBoulv o€ TETOlEG OlOBIKACIEG. Zuxvd, O OpPOG «TPAVGCH
XPNOWONOLETAL VIO VO NEPLYPAYEL LOVO TOUG TPAVG AVOPEG KAL TIG TPAVG
YUVAIKEG, EEAAEIPOVTAG TIG TAUTOTNTEG TWV KN SUABIKWY TPAVG ATOHWV.
Eivat onupavTiké va pnv ouppaivel autd Kat va yivetal oeBaoTr) n epnelpia
™G autodiaBeong (Colour youth).

Queer (kounp): Evag ouvbeTog OpoG PE MOANANAEG EPUNVEIEG. ZTO
napeABoV XPNOLONoUVTAV WG UNOTIUNTIKOG OpOoG Yo ATOopa WE
OHOQUAOQPIAIKO OEEOUOAIKO NPOCAVATOAIONO, OAAG OTn dEKAETIO TOU
1980 uoBeTABNKe and OKTIPIOTEG Kal BewPNTIKOUG WG BETIKOG Kal
OUYKPOUCIOKOG  AUTOXOPAKTNPIOMOG, O€ [ npoondBewa  va
AUELOBNTNOOUV OL KOIVWVIKEG VOPUEG OXETIKA UE TN OEEOUOAIKOTNTA, TOV
0€EOUAAIKO NPOCAVATOALOUO, TNV TAUTOTNTA QUAOU KAV AANEG HOPPEG
KavVoVIKOTNTAG. XpNoonoleital ouxXva and dtopa nou dev anodExovTal
TIG NAPAdOCIAKEG EVVOLEG TOU QUAOU KAl TNG OEEOUAAIKOTNTAG KAl OEV
TauTiovtavavikouv O€ Kavevav and Toug GAAoug Opoug Tou
akpwvupiou AOATKIA+, aAAG KaL WG YEVIKOG 6pog yia oAa Ta AOATKIA+
atopa (Colour youth).

AIEPPUAIKOS: Ta SIEPPUAIKA ATOO YEVVIOUVTAL PE XAPOKTNPLOTIKA YUAOU
(6nwg XpwpoowuaTa, YEVVNTIKA Opyava | OPHOVIKH OOuR) nou dev
Taplddouv auoTnpad OTNV Katnyopia Twv dUO QUAWV, APOEVIKOU A
BnAukou, f kat ota duo. O 6poG «BLEUPUAIKO» €ival EVAG YEVIKOG OPOG
NouU avTINPoowneUEl Eva @ACHA BLOAOYIKWY dlAPOpWV OE OXEDN HE TO
@UAO. Ta OIEHPUAIKA dATopa €XOUuVv  0onolodnnoTe O0eEOUAAIKO
NPOCAVATOAIOMO, TAUTOTNTA QUAOU Kal €kgpaon @uAou (UN Free &
Equal).

H Baoikr] opoAoyia nou pnopei va cuvavthioel KANoLog Kavn NnpEneL va yvwpidel
OXETIKA YE T HETAVAOTEUON:

Co-funded by
the European Union



MeTavaoTteuon: H petakivnon atopwyv pakpld and tov tono ouvAboug
SlaPOVAG TOUG, £iTe NEPa and Ta dleBvA oUvopa ITE EVTOG EVOG KPATOUG
(IOM).

AiItwv doulo: Atopo nou Znta OlEBvr) nNpooTacia. & XWPEG WE
€CATOUIKEUPEVEG BLOBIKATIEG, alTwV ACUAO €ival KANOLOG TOU OMoiou n
aitnon dev €xe€lL AKOUN TEAEOIBIKEUOEL and Tn XWpPa oTNV onoia tThv €xel
unoBaiel. Aev avayvwpifovtal TEAKKA OAOL Ol QITOUVTEG GOUAO WG
NPOOPUYEG, OANG KABE avayvwpLoPEVOG NPOCPUYAG Eival apXIKA alTwv
aouAo (AOM).

Xwpa T1PpoEAEUONG KAl XWpPa TrPOOPICHOU: 2TO MNAQIO0 TNG
HETAVAOTEUONG, XWPa NPOEAEUONG €ival n Xwpa BayEvelag n mng
nPonNyouuevng cuvhnBoug dLapovAG evOG aTOUOU A UG OPAdAG ATOMWY
nou €XOUV HETAVAOTEUOEL OTO EEWTEPIKO, AvEEAPTNTA and TO av N
METAVAOTEUOH TOUG €ival VORIUN /| napdvopn. Xwpa NpoopLopou gival o
NPOOPLOUOG EVOG ATOUOU I HLaG opadas atopwy, aveEaptnta and To av
N HETAVAOTEUOH TOUG ival VO A napavopn (AOM).

MeTavaoTng: Ano Tnv oNTIKA Ywvia TG XWPAG APEng, €va npoowno
Nou METOAKIVEITAL O XWPa GAAN and ekeivn NG Bayevewag f tng
ouvABoug BlOpoVAG TOou, £TOL WOTE N XWPA NPOOPLOMoOU va yiveTal
OUCLOOTIKA N VEQ XWwpa ouvhBoug dlapovig Tou (AOM).

Alakpioeig: Alokpioelg undapxouv OTav €va ATOHO AVTIHETWNICETAL
duopeveotepa and GAAa atopa. AuTr n HETAXEiplon o@eiAetal oTO
YEYOVOG OTL avAKEL Il Bewpeital OTL AVAKEL OE IO CUYKEKPLUEVN OUAda
(neTavaoTteg, Popd, AOATKIA+ K.AM.) Kat OTav auTr n HETAxEipon dev
pnopel va dIKaloAoynOei avTIKEILEVIKA KAl AOYIKA. ZUH@WVa PE TO ApOpo
14 ™ng Eupwnaikng 2uppaong ya ta Akawpata tou AvBpwrnou, ot
dlakpioelg anayopeuovtat unod onoleodnnoTe cUVOAKEG (ZUMPBOUALO TNG
Eupwnng - Eupwnaiki 20ppaon ya ta Aikaiwpata Tou AvBpwnou).
Ailatopeakn di1akpion: MNpokettal ya €va €idog dAKPLONG OTO 0Onoio
ouvunapxouv kat oAAnAendpouv Tautoxpova noAAanAoi Adyol,
ONUIOUPYWVTAG OLOKPITEG KAl OUYKEKPIMEVEG HOPQPEG dlaKplong. Ma
napdadeypa, €vag petavaotng AOATKIA+ pnopel va avtipeTwnioest
dlatopeakn dldkplon AOyw Tou unoBabpou Kal Tou OEEOUAAKOU TOu
NPOCAvVATOAIOHOU. Agdopévou OTL ol avBpwnol €xouv NoAAAnAd
XOPAKTNPLOTIKA WG HEPOG TOU €QUTOU TOUG, AUTO PNOopPEi va odnynoel
otn onuoupyia noAAanAwv Olakpioswv. (ZupBouAlo thg Eupwnng -
AwatopeakdTnTa KAl NOAAANAR dldkpLon)

MetavdoTeg o€ gUdAwTeEG KartaoTaoelg: Metavdoteg nou Ogv
MNOPOUV va anoAaUOOUV ONOTEAECUATIKA Ta avOpwniva JIKAWHUOTA
TOUG, dLATPEXOUV AUENUEVO KivOuvo Napafldoewy Kal Kakonoinong Kat,
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KATA ouvenewa, €xouv To OKaiwpa va ¢nTRoouv Thv €vioxuon tng
unoxpEwong povTidag and Toug uneubuvoug gopeic (AOM).
Mpéog@uyag (Zuppaon Tou 1951): Npdowno nou, Aoyw Baciuou eopou
diwgng yla Adyoug @QUAARG, Bpnokeiag, €6vIKOTNTAG, CUPPETOXAG O€
OUYKEKPILEVN KOWWWVIKA opdda rf nOAMTIKWY NenolBnocwy, BpiokeTal
€KTOG TNG XWPAG TNG IBayEVELAg Tou Kat dev UNopEi ), AOyw auTtou Tou
@OBou, dev enBupei va (NTACEL TNV NPOOTOCIA TNG XWPOAG AUTAG. i TO
onoio, pn €Xovtag unnkKooTNTAa KAl OVTAaG €KTOG TNG Xwpag Tng
nponyouuevnGg ouvBoug OJIaMOVAG TOU WG OMNOTEAECHA TETOLWV
YEYOVOTWY, dev pnopei A, AOyw autou Tou @O6Bou, dev embBupei va
enoTpEYel o€ authv (AOM).

Eumropia avlpwtrwv (trafficking): H npéoAnun, petagopd,
HETaKivnon, @oEevia | unodoxn Npoocwnwy, HE TN XPHon anelNig n
Biag f GAAWV popPwV €EAVAYKAOUOU, anaywyngs, andtng, eEandtnong,
KaTtaxpnong €gouaiag rp 6€ong euoAwTdTNTAG ) KE TNV NApoxnA f Aqwn
NANPWHWY A WPEANUATWY YO TNV €NTEUEN TNG OUYKATABEONG €VOG
NPOCWIOU MNOoU €XEL TOV EAeYX0 €vOG GAAOU NPoowmnou, Ye okond tnv
EKMETAAAEUON. H ekpetdAAeuon nep\apBavel, TouAdxloTtov, TNV
EKMETAAAEUON TNG nopveiag GAwV | GANEG HOPYEG OEEOUAAIKAG
EKMETANEUONG, TNV KATAVAYKAOTIKH €PYACia ) unnpeoieg, Tn doUAsia N
NPOKTIKEG NAPOUOLEG HE TN OOUAEia, TNV UNOTEAEID 1 TNV AQaAipeon
opyavwyv (AOM).

EudAwTn B8éon: 210 NAQiol0 TNG HETAVAOTEUONG, EUAAWTN B€0N €ival n
NEPLOPIOPEVN IKAVOTNTA VA ANOPEUYEL, VO AVTIOTEKETAL, VA QVTILETWNICEL
N va avokapntel and BAAGBeG. AUTH n NEPLOPIOUEVN IKAVOTNTA €ival
AMOTEAECUA TNG HOVADIKNG OAANAENIOPOAONG TWV XAPOKTNPIOTIKWY KAl
TWV OUVONKWY TOU ATOMOU, TOU VOIKOKUPLOU, TNG KOWVOTNTAG KAl TWV
OOUIKWV XapakTnPloTikKwy (AOM).

Zevopofia: =evo@ofia onuaivel NPoKATAANWN, HioOG 1) @O0 angvavTl
o€ Atopa and AANEG XWPEG KAV NOAITIOHOUG/KOUATOUpEG (Mwoodplo
ECRI).

AuTol gival pepikoi and TougG Mo cuvnNBIOPEVOUG Kal XPNOOUG OPOUG HE TOUG
onoioug npé€netL va egolkewbouv ta atopa nou gpyacovtatr pe AOATKIA+
HETAVAOTEG KAl KOWVOTNTEG NPooPUYywV. Ot napandvw 6pot £XoUV wg 0TOXO va
dleupuUVoUV TIG YVWOELG TV aTOHWY nou gpyalovtat Kat BonBouv AOATKIA+
HETAVAOTEG Kal OXL pOvOo. H Katavdnor Toug Kal n EE0IKEIWTT 00G HE auToug Ba
EVIOXUOEL TNV IKAVOTNTA 0AG VA dNUIOUPYNOETE £Eva AOPAAEG NEPIPBAAAOV yIa
NOATKIA+ petavaoteg. Ta atopa nou epyalovtal oTov TopEa autd Ba ival oe
B€on va yvwpifouv o€ nolov aneuBuvovTal Kat ol HETAVACTEG anod Thv NAsupa
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Toug Ba awoBdavovtal OTL €X0UV UNPOOCTA TOUG KAMOWOV Mou yvwpilel tnv
KaTAoTaon otnv onoia BpiokovTal.

3. EmoKOmnon tTwv XWpwv ov SLatpEXouV Tov HEyaAUTeEpo
Kivéuvo

Ta queer atopa e£akoAouBouUV va gival pia ano TIG OHAdEG EKEIVEG OTOV KOOUO
nou €gakoAouBouv va AapBdavouv ouvexwg Hioog kat dlakpioelg. H AleBvig
‘Evwon AeoBuwv, Opo@uAoplwy, Ap@upuropilwy, Tpavg kat lvtepoet (ILGA
World, 2023) unootnpiletl OTL Ol OPOPUAOPIAIKEG OXETELG EEAKOAOUBOUV va gival
napavopeg oe 64 xwpeg. H Bavatik nowr €EakKoAOUBEl va enTpENETAL OF
OPLOUEVEG ANO AUTEG TIG XWPEG, Onwg To Ipav, n ZaoudikA Apafia, n Yeuevn,
n Maupttavia kat TpApata tng Niynpiag. € NOANEG AAAEG NEPLOXEG, ONWG N
unooaxapla Agpikr), n Méon AvatoAr kat TuApata tng Aciag, n Tiwpia ivat
QUAAKION, OWHATIKA Tpwpia f Bia nou enttpenet n KuBEpvnon. Ot (WEG Twv
NOATKIA+ €EakoAouBouv va dlaTpéExouv Kivouvo Adyw Tou vOpou, TNG
KOWVWVIKNAG andéppwyng, TwV TAKTIKWY «ETATPOMNAG», TNG anopdkpuvong ano
TNV OKOYEVEL KAl TOU dlopOwTIKOU Blacpou.

OL okKAnp€G ouvlnkeg eivat o AOYOG yla TOv 0Ornoio OAO Kal NEPLOCOTEPOL
avBpwnot nou nTouv AouAo N gival npoo@uyecg dnAwvouv OTL eivat AOATKIA+.
2Tn M€on AvatoAn kat tn Bopewa A@pikr, ol auotnpoi NOwoi KwdKEG nou
Baoifovtal 0Tto BpnOKeUTIKO dikalo ouvdudlovTal PE KUBEPVAOELG nou Oegv
enTpénouv otoug avBpwnoug va €xouv eleubepia. H Human Rights Watch
(2024) avagepel 0TI N AiyunTtog, To Ipdk kat To Ipdv eival napadeiypata xwpwv
OMou N OHOPUAOPIAIC €ival NAPAVON Kat N KUBEPVNOT KAOTABIWKEL EVEPYA TOUG
avlpwnoug pe BAon TNV €UQAvVIor Toug N TIG dpaoTNPOTNTEG TOUG OTO
dladiktuo. H unocaxdapla AQpLkr NapapeveL Eva and Ta nlo enkivouva pepn. O
VOUOG KOTA TNG OHOQUAOQIAiIOG, nou yneiotnke otnv Ouykavta to 2023,
TILWPEL TNV OHOPUAOPIALKI) CUUNEPLPOPA E HAKPOXPOVIEG MOWVEG QUAAKLIONG
KL, OE OPIOPEVEG NEPUTTWOELG, HE TNV EKTEAEON. H [KAva €xeL eniong dnAwoel
oTL B€Ael va Beonioel napopowa vopoBeoia. Ou queer avBpwnot ouxva
BewpouvTtal Bk 1} BPNOKEUTIKA AGBOG O€ AUTEG TIG KATAOTACELG, YEYOVOG NOU
TOUG avayKAZEL va EYKATAAEIYOUV T ONiTLa TOUG.

2Tnv AvatoAikr) Eupwnn kat tov Kaukaoo, n katanieon naipvel No SIAKPLTIKEG
aAAaG egioou eniBAaBeic pop@eg. O «vopog nepi nponayavoasg oLOQUAOPIAIOGY
nou Beoniotnke otn Pwaoia to 2013 kat enektdBOnke to 2022, woTe va KabloTta
napavopn tnv napouciacn twv AOATKIA+ TtautotATwy unod BeTikd npiopa,
€XEL 0dNYNOEL 0 augnon TG Biag kat Ttng Aoyokploiog (Amnesty International,
2023). Avdpec otnv Toetoevia nou Bewpouvtal OHOPUAOPIAOL E€XOUV
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OUANOBei, PaoavioTel KAl OTn OUVEXElWD €La@avioTel fava kal ava.
EETpeOTIKEG OpAdEG £X0UV eMtTEBEL 0€ eKdNAWOELG Pride otn Mewpyia kat Tnv
Appevia, KalL € OPLOPEVEG NEPINTWOELG N AOTUVOUIA TIG £XEL UNOOTNPIEEL. AUTA
TA NEPLOTATIKA £XOUV ONKIOUPYROEL VEQ NPOTUNA EKTONIOUOU EVTOG TNG idl0G
™G Eupwnng, kaBwg ta AOATKIA+ atopa Tagdeuouv anod Tn Hia eupwnaikn
XWwpa oTnVv AAAn avalnTwvtag aoPAAELd.

H Autikq kat n Bépelwa Eupwnn nap€Xouv OXUPOTEPN MNPOOTACIa, OAAG
€LOKOAOUBOUV Va undpxouv oplopEVEG OLaPOopPEG. O YAUOG HETAEU ATOHWY TOU
idlou PUAOU Kal 0 €NAvVANPOCdLOPIOROG GUAOU gival voua otnv lonavia, tn
Meppavia kat TiIg Katw Xwpeg. 'OAEG AUTEG OL XWPEG ANALTOUV And TOUG
QLTOUVTEG AOUAO va ONAWOOUV TOV 0EEOUOAIKO TOUG NPOCAVATOALOHUO KAl TNV
TAUTOTNTA QUAOU TOuG. AAG OKOUN KAl OE QUTEG TIG NEPUITWOELG, Ol
OHOQUAOQINOL PETAVAOTEG OUXVA QVTIHETWNICOUV PATOLOTIKN OlAdKPLoN,
HEYAAOUG XpOVOUG aVOHOVAG Kal DLOKPIOEIG OTAV NPOKELTAL VA BPOUV £va HEPOG
yla va ¢noouv. Mel€teg deixvouv 0Tl ot npoopuyeg NOATKIA+ gival no
ENPPENEIG oTNV KATABAWn, otnv avantugn PTSD (AMTZ) kat oTo aiobnua g
HOVaEIAG O OUYKPLON HE TOUG AITOUVTEG ACUAO nou Oev QVAKOUV OTnVv
kowotnta AOATKIA+ (UNHCR, 2022). H vouiky ao@dAela dev peta@paletal
NAvVTA O€ NPAYHATIKA AoPAAELQ.

H katdotaon €ivat no duokoAn otnv Kevtplki kat AvatoAiky Eupwnn. Ot
avBpwnot otnv MoAwvia, tnv Ouyyapia, Th BouAyapia kat tn Poupavia, yia
napAadelypa, €xouv au@ibupa f avolXta exBpikd ouvalodbnuata anévavtl ota
NOATKIA+ dtopa. Ot «napadoCIOKEG OIKOYEVEIAKEG AEEG» XpnoyonolouvTal
NEPLOTACIAKA OTNV MOALTIKN YO VA KAVOUV TIG AAIKIOTIKEG IOEEC va QGaivovTalL NLo
vopeg. O Opyaviopog tTwv OecpeAiwdwyv AKalwpdtwy NG Eupwnaikig
'Evwong (FRA, 2023) avag@Epel 6TL ol avBpwnol and auTEG TIG XWPEG dnAwvouv
OTL AVTILETWNICOUV PEPIKEG aNO TIG HEYAAUTEPEG DLAKPIOEIS Kal avaykalovTal va
KpUBouv TNV TauTOTNTA TOug 0TNV Eupwnn. AUTA N OOAAODOE ia eNBEVWVETAL
and Tov BpnOKEUTIKO CUVTNPNTIOMO KAl TV EAAEWYN NOAITIKAG ekNaideuong. Z€
auTég TIG nepintwoelg, ot AOATKIA+ petavaoteg neplBwplonolouvtatl dnAd,
kabwg BewpouvTal EEvol TO00 AOYyw TNG €BVIKOTNTAG TOUG OCO0 KAl AOyw TNG
TauTtéTNTAG Toug. O unnpeoieg peTavaoTeuong onavia nePAapBavouv
eknaideuon oe BEpaTa QUAOU Kal 0€EOUAAIKOTNTAG, AAAG oL opadeg AOATKIA+
ouxva Ocv BloBETOUV TIG OEEIOTNTEG VIO VO OUVEPYAOTOUV He Atopa and
OLOPOPETIKEG KOUATOUPEG.

Eivat dUokoAo va Bpel Kaveig ouvenr kat aglomotn Ponbdewa otav gival
OMOQUAOPINOG KalL HLETAVAOTNG O€ OPAdEG queer. Ma napddelyua, Ta KaTapuyla
YO QLTOUVTEG AOUAO dEV UNOPOUV va dLABETOUV EEXWPLOTA DWHATIA VIO ATOMA
SLOPOPETIKOU YUAOU, YEYOVOG MOV UNOPEL va BECEL T TPAVG ATOUA OE Kivouvo
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kakonoinong. Opoiwg, Ta kevtpa NG AOATKIA+ KOwvOTNTAG EVOEXETAL VA NV
eival og 6€on va Ponbrioouv Toug NPOCPUYEG HUE HUETAPPOAOTIKA ) VOUIKA
NPEOBAAMATA.

4. AvaAvon tou torikoU mAatoiov — Poupavia, EAAada kat
ItaAia

H npwtopouAia Queer on the Move deixvel NwG oL EUPWNAIKEG agieg TNG
l0O0TNTOG KAl TNG €VTAENG OUXVA €PXOVTOL O OUYKPOUON HE TIG TOMIKEG
NOAITIOUKEG VOPUEG, TOUG OEOUIKOUG NEPLOPIOPOUG KAl TIG MOALTIKEG
NPAYUOTIKOTATEG 0T Poupavia, tTnv EAAGda kat TNV ITaAia. AUTEG OL TPEIG XWPEG
€XOUV OLAPOPETIKN oTopia, Bpnokeia kat Tpdno dlakuBEPVNONG, aAAd OAEG
avTIeTWNICouV €va BepeAMWOEG NPOPANUA: BpiokovTal O SIANUUA LETAEU TwV
NPOOJEUTIKWY EUPpWNATKWY BEWV KAl Tou PBabld pllwHEVOU KOWVWVIKOU
ouvtnpnTopou. KaBe neploxn napouctalel Ola@opeTIKA NPORARHATA Yid TOUG
NOAT+ petavaoteg. Qotoo0, Ta enavaAapfavopeva BEpaTa, n avenapking
BEOUIKA ETOWOTNTA, TO KOWWVIKO OTiypHa KAl TG ANOONACHOTIKG diKTua
UnooTAPIENG unodnAwvouyv pia euputepn Tdon otn Meodyelo kKat Tnv AVOTOAIKA
Eupwnn, 6nou n évtagn eivat neploocdtePo 0TOX0G Napd NPAYHATIKOTNTA.

Muwa woxupy opBb6dotn napadoon e€fakoAoubel va dlapopPuwvel Th dnuocota
NOWKN Kal Tov NOATIKO Adyo otn Poupavia. An6 tnv €vtagn thg Xwpag otnv
Eupwnaikr 'Evwon 1o 2007, £€xouv npooTebei vopoL KaTd Twv dlakpioewy 0TV
€0vik vopoBeoia. Qotoéco, n avayvwpon Twv AOATKIA+ TOUTOTATWV
€takoAouBei va gival xapunAr). H Poupavia gival pia and Tig nio BpnoKEUTIKEG
XWPEG TNG Eupwnng Kat oL BpNOKEUTIKEG OUAdEG €XOUV LEYAAN €NPPONR OTaA
KOWWVIKG npotuna. 2ZuvexiCouv va unootnpifouv OTL N O€EOUOAIKN
NOLWKIAOHOP@ia avTIRaivel OTIG «NaPAadOCIaKES OIKOYEVEIOKEG aEieg». To EBVIKO
2UpBoUA0 ya tnv KatanoAéunon tTwv AloKpioewv NPooTaTeUEL Enionua Ta
atopa ané TNV Adlkkn peTaxeipilon Adyw TOU O€EOUOAIKOU  TOUG
NPOCAVATOAIOHOU, OAAG Oev BLABETEL KAVOVEG MOU va avayvwpifouv TIG
OHOPUAOWPIAIKEG OXETELG 1) VA €ENYOUV KATAANAQ TOV TPONO HETARAONG LETAEU
TwV QUAwWV. O VOPOG Yo TOUG NPOCPUYEG NPOOTATEUEL TA BACIKA avBpwniva
OlKalWHAOTA, OANG  Oev  AVAPEPEL OUYKEKPIMEVA OTL O OEEOUOAIKOG
NPOCAVATOAOUOG 1) N TAUTOTNTA QUAOU anoTeAOUV €yKUPOUG AGYOUG yIa TNV
napoxn aculou. Authl n aoca@ng vopoBeoia onuaivel ott ot AOATKIA+
HETOVAOTEG nNpEnel va Pacifovtal 0TV €PUNVEId TOU VOHOU andG TOUG
UNAAAAAOUG KAl TOUG EMNAYYEAUATIEG, oL onoiol ouxva dev €xouv AABeL enionun
eknaideuon ) 6ok unootApPEn. H opdda eotiaong nou dopyavwoe 1o Geo
Club €deike €va enayyeAUOTIKO nePPAANOV 6nou n €vouvaiodbnon kat n
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Kwvntonoinon eivat upnA€Eg, aAAd n Beoukl unooTtAPEn €ivatl xaunAr. Ot
enayyeApatieg OnAwoav O0TL epyalovtav povol Toug Kat Bacifovtav o€ atunn
ouvepyaoia pe MKO kat auTtodidaKTn EUNELPOYVWHOOUVN, avTi va akoAouBouv
KaBlepwpeveg dladlkaoies. NoAAol and autoug dRAwoav OTL EviwBav aveta va
oulntouv Bgpata NOATKIA+ pe Toug ouvadEAPOUG TOUG, AAAG OXL UE TOUG
NPOLOTAMEVOUG TOUG. AUTO OEiXVveEL NOCO LOXUPOG €ival AKOPA 0 QOBOG TOu
OTIYHATIOHOU OE OPYQVIOHOUG MOU  €ival lEpAPXIKOL KAl BpnOKEUTIKA
kaBodnyoupevol. H anouaia dlepunveéwy, NapoXwv UYEIOVOUIKAG NEPIBaAYNG
Kal €BKWY YUXIKAG uyeiag @Akwy npog Ta AOATKIA+ atopa endEIVWVEL TNV
anopdévwaon Twv  HETAVAOTWY, E€BIKA Twv TPAVOEEOUOA ATOMWV MNOU
QvTILETWNICOUV NPOKANCEIG OTNV  anOKTNON VOMIKAG avayvwplong Kat
€NAPKOUG LATPLKAG BoRBelag. AKOPA Kal HE AUTA TA NPOPAAMATA, TA ATOMA TNG
opadag eotiaong €0siEav onUAVTIKN €nOUpia yia KATAPTION IKAVOTATWY,
napakoAouBnon and OMOTIHOUG KOl CAQEOTEPEG OLABIKOOIEG NAPAMOMMNAG.
AUTO dgixvel OTL, akOpa Kal av oL Beopoi OV €ival £TOLOL, OL ENAYYEALATIES €lval
npoBupoL va BeATwOOUV.

2Ttnv EAAGSA, ol dla@opEG HETAEU TNG VOUIKAG NPoddou Kal TOU KOWVWVIKOU
ouvTNPNTIOMOU gival €Eioou caeic. H xwpa €xel onuewaoel peyain npdodo
otnv avayvwplon Twv OKalwpdtwy Twv AOATKIA+ atépwv, o6nwg n
VOUIIONOINON TwV OHOQUAOPIAIKWY oupBlwocwy. Qotdoo, n anodoxn and to
€upU Kovo eEaKOAOUBEI va eival acuvenig Kat NEPLOPIZETAL KUPIWG OTIG NOAELG.
H woTtopia kat n Bpnokeia tTng EAANGDOG, nou ennpedlovTtal €niong o€ PHEYAAO
BaBué and tov OpB6dOEO XplOoTIAVIONO, €EakoAouBoUV va KaBloTouv Tnv
opaATOTNTA TWV OHOPUAGPIAWY Eva NPOBANUATIKO (ATNHA, EOIKA OE AYPOTIKEG
I OUVTNPNTIKEG NEPIOXEG. Ta HEAN TNG €AANVIKAG OpAdOC €0TioONng nou
onuwoupynoe n Symplexis dAAwoav OTL Ol OHOQUAOPINOL HETAVAOTEG
avtpeTwniCouv  dAn  neplBwplonoinon: e€ivat TG00  aAAodanoi  nou
avTieTwniCovtal doxnua Adyw Tou 0€EOUOAIKOU TOUG NPOCavATOAOHOU 600
kat AOATKIA+ atopa nou avtipetwnidovtal doxnua AOyw Tou O€EOUAAIKOU
TOUG NPOoCavaTOAlopoU. ‘Eva onuavtikd npdpAnua civar otL dev undpyouv
€Ol XWPolL Yyl TOouG queer altouvteg dAcoulo. [MoAhoi and autoug
TonoBsTouvTal O OUVNOLOPEVA NPOCPUYIKA OTPATONEDA, ONouU EVOEXETAL VA
unootouv napevoxAnon n Bia and aGAAoug avBpwnoug nou Couv ekel. Ot
OUMHETEXOVTEG ONAwoav OTL TO MNPOCWNIKO KAl Ol dlEPUNVEIG ouxva Oev
YVwpifouv apKeTA Yyl BEpaTa @UAOU KAl OEEOUOAIKOTNTAG, YEYOVOG MNOou
NPOKAAEL NPOBAAUATA OTNV ENKOWVWVIA KAl ENOEIVWVEL TIG NPOKATAAAYELG. Ot
enayyeApatieg dnAwoav eniong 6t n EAAGda dev OLABETEL UNXAVIOUO CUANOYNG
dedopévwy ya toug NAOAT+ PETAVAOTEG, YEYOVOG NMOU dUOXEPAIVEL TOV
OXEOOONO TwV KATAAMNAwY avTdpdoewyv. Ol NEPIOCOTEPEG OPYAVWOELG
Aetrtoupyouv pe BAon NPOYPAUUATA, NPAYHA NOU onuaivel OTL Ol UNNPECIEG
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OUXVA OTARATOUV OTaV €EAVTAOUVTAL TA XPHKHATA. AUTH N EAAEWPN OUVEXELAG
duoxepaivel TN dnuoupyia agloNIoTwy JIKTUWV 1 dladPOoUWY NAPAMOMMNG.
Tautoxpova, ot 'EANveG enayyeApOTiEG €0elEav PEYANO €VOIOQPEPOV YA
OlOTOHEAK) KAl VOUIKA KATAPTION. AVEQPEPQAV OTL XPELAZOVTAL MO OPYAVWUEVEG
HEBOOOUG Yl TOV €VTOMOMO KAl TNV QVTIHETWNON Twv Jdlokpioewv. Ot
oulNTAOELG TWV OPAdWYV £0TIOONG £OEIEAV OTL OL ENAYYEAUOTIEG YVwpIouv OTL
Ta NTAMOTA AUTA eival NnepINAOKA, aAAG aloBavovTatl 6Tt epnodiovtal anod T
ypa@elokpaTtia, tnv EAAeWPn xpovou Kat Tnv €Aewyn €6VIKOU CUVTOVIOHOU.
‘Onwg kat otn Poupavia, n oulntnon ywa BEPATA OPOPUAOPIAIAG OTO XWPO
epyaoiog €takolouBei va eival euaiobnto Bpa. Qotdéco, ot 'EAAnveg
enayyeApatieg ONAwoav 0TI aloBdavovTal Aiyo no aveta va culntouv autd Ta
BEpaTa pe TouG CUVABEAPOUG TOUG. 'HTav npo@aveg OTL oL avAyKeG Twv queer
HETAVOOTWY, ONWG N QOQOAAG OTEyaon, n npdéoBacn OTnNV UYEIOVOULKN
nepi@aAwn Kot N WUXOAOYIK unooTAPEn, €fakoAouBouv va pnv
IKavonolouvtal. Anatteital pa €0vikr, HOKponpoBeoun OTPATNYIKA Yyl va
EenepaoTtouV ol BpaxunpdBeocues NPoondabeles.

H IraAia BpiokeTal o€ pua Aiyo dla@opeTIKN, aAAG €EiCOU NEPINAOKN KATACTOON.
H 1TaAkn Kowvwvia €xel TO0O0 NPOoodEUTIKOUG VOUOUG 600 Kal HOKPOXPOVIEG
KOWVWVIKEG NPOKATAAAYELG, EWOIKA OE QY POTIKEG /| CUVTNPNTIKEG NEPLOXEG ONOU
ol KaBOAIKEG nenolBnoelg eEakoAouBouv va gival IoxupEG. Ot vOpOoL TNG XWPOG
npootatevouv Ta AOATKIA+ dtopa pe OploPEVOUG TPONOUG, AAAG deV UNAPXEL
€0VIKI NOAITIKA NOU va avTIETWNI(EL NAAPWG TN OXEON HETAEU HETAVAOTEUONG
KAl OPOQUAOQIAIGG. Ta ATOUO NOU CUMKETEIXAV OTNV LTAAIKI Opada €0Tioong
nou dnuoupyndnke and tnv Liberitutti dAwoav 6Tt To KOwvwVIKS Tonio yiveTal
nLo ouvewdnTononpéVo, aAAG Kat Mo auotneo anod Thv anoyn Tng KOUATOUPAG
KAl TNG YPOQYEOKPATiag. EnayyeApatieg nou anacxoAouvtal 0 KATa@Uyld
QALTOUVTWY ACUAO, VOUIKA YPOQEI KAl KOWVOTIKEG OPYAVWOELG NapAThpnoav OTL
Ol OOQUAOQPINOL HETAVACTEG CUXVA Blwvouv anopdvwon TOoo and TIG XWPEG
KATAYWYNG TOUG O00 KAl EVTOG TwV KOWVOTATWY UnodoxngG. NoAAol peTavAaoTeG
QVTIHETWNICOUV OLOKPIoELG OXL HOVO and TOUG VTONIOUG, aAAG Kat and AAAOUG
HETOVAOTEG - KOBWG KAl and TIG AVTIOTOIKEG OlOOMOPEG - MOU EXOUV
ouvtnENTKEG andyelg. Oi enayyeAUOTiEG aveépepav OTL TA HEYAAUTEPA
nPOoBAAMOTA ATAV N EAAEWPN YVWOEWV, N AVENAPKAG KATAPTION KAl N EAAEWYN
AOQOAWV XWPwV Orou oL queer PETavVACTEG 6a pnopouoav va LIAROOUV yia TIG
EUNELPIEG TOUG XWPIG TO POLO TNG KPLTIKAG. Ol CUPPETEXOVTEG TOVIOAV OTL N
QKPOOON Kal N evouvaiobnon €ivat and TG Mo ENTUXNHEVEG TEXVIKEG VIO TNV
KATAMOAEUNON Twv nNpoKaTaAfwewv. QoOTO00, unooThAPEav €niong Tnv
gevioxuon Twv €nevOUOEWV OE OUCTHMOTA VOUIKAG KAl  WUXOAOYIKNG
unooTnPENg. H (TaAikR opdda e0Tioong €0€lEe OTL Ol ENAYYEAUATIEG €ival
ouvNBwWG avolXToi Kal NPOANMTIKOL, AAAG n €pyacia Toug neplopifeTal anod
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OLaPOPWTIKA NPOBAALATA, ONWG OPYAVWOELG HE EANEWPN MPOCWNIKOU, TOMNIKOL
Kavoveg nou dev eival nAavta ot idol KAl unnpecieg nou dev eival navta
Ol0BEOIIEG 0 ONeG TIG NEPLOXEG. QQOTOOO, N ITOA €xeEl DEEeL peyaAUTEPN
BEoUIKN avayvwplon TNG OIATOUEAKOTNTAG O CUYKPLoN KE TN Poupavia kat tnv
EANGOQ. ZTNV NpaypaTIKOTNTA, OPLOPEVEG NEPLOXEG £XOUV AON NPOCOBETEL TNV
NOALTIOMLKE) dlapecoAdBnon kat Tnv eualodnaia npog ta AOATKIA+ dtopa ota
KOWWWVIKA Toug npoypdppata. Ol OUPUETEXOVTEG Oupewvnoav OTL oL
UNOJELYUATIKEG NPOKTIKEG NOU NPOKUNTOUV and autd Ta €pya Ba pnopoucav
va AEITOUPYHOOUV WG NPOTUNA VIO avVANApaywyr) o€ OAEG TIG XWPEG-ETAIPOUG.

Ta Tpia €Bvika nAaiola napouctdlouv To B10 HOTIRO OTaV EEETACTOUV OUVOAIKA:
Yndpyxouv vouka nAaiowa, aAAa dev ivat nArnpn. OtavBpwnot Ta yvwpifouv 6Ao
KaL NEPLOOOTEPO, AAAG OEV £ival OKOHUN EUPEWGS YVWOTA. OLenayyeAUATIEG gival
NAPOKIVNHEVOL, aAAG Oev €XOouv TNV UNOOTAPLEN Twv Be0pwv TOUG. 2Th
Poupavia, tTnv EAAGDa Kat Tnv ITaAia, ol enayyeARATIEG NOU AOXOAOUVTAL E
Toug AOATKIA+ petavaoteg epyddovtal 0 CUOTAHATA Nou dev €ival KAAQ
QVEMTUYHEVQ, €ival avTIOPAOTIKA KAl ouvhRBwg BacifovTtal og Bpaxunpdbeopa
NPOYPAUUOTa avTi YW HOKPonpOBeopeG NOAMTIKEG. O BpPNOKEUTIKOG
ouvTNPNTIONOG KABIEPWOE OTEPEOTUNA VIO TA PUAQ, KAl Ol NEPLOPIOUOL OTN
onuéola oulntnon ywa B€pata NAOATKIA+ ocuveyxiCouv va epnodifouv Tov
avolXTto OLGAOYO KAl TNV EQAPHOYI HETPWV €vTagng. Tautdxpova, oL OPAdEG
€0TIO0NG KAL OTIG TPELIG XWPEG EOEIEAV LA EKNANKTIKA OLOLOTNTA: OKOUN KAl AV
UNAPXOUV OUCTNUIKA €pnddla, undpxel M Opdda  AQOCIWHEVWY KAl
gualodnTonoNUEVWY ENAYYEALATIWY NOU BEAOUV va pabouv, va ouvepyaoTouVv
Kal va npowBnoouv tnv aAAayn. ‘OAol cupgwvnoav OTL OL NBIKEG KAl MOALTIOUKA
KATAAANAEG pEBODOL analtouv JLOTOPEAKN KATAPTION, CUVEPYAOia HETAEU
OLOPOPETIKWY TOUEWV KAl AVTAAAQYA HETAEU XWPWV.

2UMNEPAOHATIKA, Ol KaTtaoTaoelg otn Poupavia, tTnv EAAGda katl thv ITaAia
dgixvouv OTL, OKOUN KAl AV Ol XWPEG €ival OLAPOPETIKEG, TA NPOBAALATA NOU
avTieTwniCouv gival NoAU napopola. Ot BECUKEG AVENAPKELIEG, TO KOWVWVLIKO
OTiYMO KOl N ENAEWYN EUNELPOYVWHOOUVNG KABIOTOUV TOUG queer PETAVAOTEG
€UAAWTOUG KAl unosgunnpetToupevoug. QoOTdOO, Ol  ENAYYEAUATIEG
ouveldNToNoLloUV OAO Kal NEPLOCOTEPO OTL N EVTAEN ANALTEL KATL NEPLOCOTEPO
and anAoug Kavoviopoug. Anattei €niong kowh yvwon, evouvaiodbnon Kat
OpadIKA epyaoia.
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5. Emwokonnon twv ¢ucloAoylkwv BAaBwv Kot TwV OTACEWV
TLOU UIOpPEL va £XOUV OL queer PETAVAOTES

To Kelpevo auTto anoTeAEl LEPOG EVOG NPWTOKOAAOU dpACEWV NOU ANOCKOMOUV
oTn BeATiwon TNG KATAVONONG KAl TNG NapEPBaAONG yia TNV unooThApEn Twv
NOATKIA+ atdépwV PE HETAVOOTEUTIKO UNoOBabpo. ZToxXog €ival va doBei pa
EMNOKONNON TOU TPAUUATOG, HE WOOITEPN EUPAON OTIC EKONAWOEIC KAl TIG
ENNTWOELG TOU OE AUTOV ToV WBlaiTEPa EUAAWTO NANBuopo. H avaAuon auth
enBWKEL va AdBel undywn To OUTIKO NOATIOMKO nAdiolo nou €ival
XOPAKTNPLOTIKO TWV HECOYEIOKWY XWPWV.

To tpauua kai o ekdnAwaoeig tou ora NOATKIA+ aroua

To Tpaupa eivat Eva yeyovog nou ap@opnTel tTnv IkavoTnTa €vOog ATOMOU va
ENEEEPYOOTEL YVWOTIKA KAl OUVALOONUOTIKA TIG EUNELPIEG TOU, EENEPVWVTAG
TOUG UNXAVIOMOUG QVTIUETWNLONG NOU €ixe avanTtugel nponyoupEvwg. Otav
oulnTaue vyl TOo TPaUpa, €ival ONUAVTIKO va OLOKPIVOUUE METOEU €VOG
HMEUOVWHEVOU YEYOVOTOG KAl TNG CUVEXOUG £€KBEONG 0€ anelAnTIKA epebiopata
Kal yeyovoTa nou yivovtat avTtiAnntd wg dUOKOAa Kat €nikivduva, Ta onoia
HNopouv va odnyrnoouv o€ ouvBeTto tpaupa (PTSD). H katdotaon auth
avayvwpioTnke enionua otnv evoekatn €kdoon tng Alebvoug Tagvounong
Noonuatwv (ICD-11) 1o 2018 kot xapoktnpidetatr and Tnv napoucia
oupnTwpaTtwy PTSD (p6B0oG KAl ENAVEUNELPIa TOU TPAUUATOG) KAl TOUAGXIOTOV
TPWV €nNAEOV OlOYVWOTIKWY XOPAKTNPIOTIKWY MNOoU avTikatontpifouv Tov
QVTIKTUNO TOU TPAUUATOG OTA CUCTAUATA AUTOOPYAVWONG, ONWG dUOKOAIEG
oTn PUBUION TwV CUVALOBNUATWY, OTAV QUTOAVTIANYWN KAl OTIG OLONPOCWIKEG
ox€oelG. To CPTSD €xel TG pieg TOU 0€ TPAUMATIKA YEYOVOTA NOU NPOKUMTOUV
and NAPATETANEVO TPAUUA Kal dlanpoownikr Bia, cupnepAapBavopévng Tng
AueoNG Kakonoinong, Tng NapapéAnong, tTng Biag and tov oUVTPOPo, KABWG
KAl EUPUTEPWY OOULIKWY TPAUMATWY ONWG 0 NOAEHOG, TA BACAVIOTHPLA KAl N
EKMETANEUOT.

Ta NOATKIA+ dtopa (AeoBieg, OpHOQUAOPINOL, AUPLOUAOPIAOL, TPAVOEEOUAA,
queer/questioning, intersex, aocefouaAlkoi) ekTiBevtalr oe uywnAd kivduvo
Tpaupatog Adyw tNng dadedopévng PBiag kat Bupatonoinong nou Buwvouv. H
Bewpia Tou oTpeG Twv peovoTtATwY (Meyer, 2003) napExel Eva NAAioLo yla TNV
Katavonon Tou TPOMNoU HE TOV 0noio To unEPPBOAIKO OTPEG NOU UPIoTAVTAL Ol
OEEOUAAIKEG UEOVOTNTEG OUMPBAAAEL OTNV UYPNAOGTEPN EMNKPATNON YWUXIKWV
dlaTapaxwyv o€ OUYKPON HE TOUG ETEPOPUAOPINOUG. AUTO TO MOVTEAO
NPOoodLOPIEL TEOTEPIG CUYKEKPIUEVEG OLABIKAOIEG OTPEG TWV HEIOVOTHTWV:
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e TPAUMOTIKA I AYXWTIKA YEYOVOTA NOU OXETICOVTAL UE NPOKATOAAYELG KAl
OlOKPIOELG.

e H npoodokia Tou oTIypATIONOU.

e H eowtepikeuon TOU OTIYMATIOMOU, n onoia au&dvel Tov Kivouvo
avANTUENG YUXOOWUATIKWY EUNABELWVY.

e H andékpuyn NG TAUTOTNTAG, N ONOIA ANOTEAEL OTPATNYIKI NPOOCTACIAG,
OAAG pnopel eniong va cupBAaAeL o€ 0EU Kat XpOVIO OTPEG.

AuToi oL napAyovTeg AyX0uG, €ITE EEWTEPIKOIL EITE EOWTEPLKOL, CUCOWPEUOVTAL
HE TNV Ndpod0o Tou XPOVOU Kal Hnopouv va BEoouv o€ KivOuvo TNV WUXLKK UYEIQ.
O €peuveg unoypappiCouv OTL n €kBeon O BUOUEVEIG euneLplieg KATA TNV
natdikr nAia pnopei va cupBdaAel oe PpaxunpoBeoun Kat poakponpdbeoun
duo@opia Kal va 0dNYACEL OE QUTOKATAOTPOPIKEG CUMNEPUPOPEG HETALU TWV
NOATKIA+ atépwyv. H Bia kat ot dlaKpIioEIg Nou OXeTICOVTAL UE TOV OEEOUAAIKO
NPOCAVATOAIOUO KaL TNV TAUTOTNTA QUAOU, padi e T TPAUHOTO NOU CUVOEOVTAL
HE NOAELOUG, MOAITIKEG CUYKPOUOELG KAl QUOIKEG KATAOTPOPESG, AUEAVOUV TOUG
napAyovTeg Kivduvou yia autoktovia. M peAetn daniotwoe OTL N Uunapén
TOUAGXIOTOV HIOG UMNOOTNPIKTIKAG OXEONG MMOPEL va HEWOEL TOV KivOuvo
anénelpag autoktoviag kata 40% (The Trevor Project 2019).

OL yuxoAloyikEg ouvéneleg tou Tpaupatog ota AOATKIA+ dtopa pnopel va
nepappavouyv:

e H dwatapayxn petatpaupaTikou otpeg (PTSD) givat ouxvd noAUNAoOKN
(CPTSD).

o KatdBAwyn, dyxog Kal cuvalodnuaTIKr HoUdlooua.
e AuTOKaTnYOpPIia, aioBnua avikavoéTnTag Kat EAAEWN VOAUATOG.

o E@idATeg, npofAnpaTa dlaxeiplong Tou BUPOU KAl AUTOKTOVIKEG OKEWELG
1 aNONELPEG.

e [lapdavola, cUVOPOUO TNG ZTOKXOAUNG KAl LOLPOAATPIC.
e AIOTOPAXEG ANOCUVOEONG KAl MPOBAALATA KATAXPNONG OUCLWV/OAKOOA.

e WuxoOowpaTIKA cupnTtwpata 6nwg Xpovia konwaor, NoVOKEPAAOUG,
XPOVL0 NOvo, CAAN, HOUdLAoUA, BIOTPOPIKEG BIATAPAXEG KAL DLATAPAXEG
unvou.

Eivat wTkAG onuaoiag ol enayyeAPATieg va yvwpifouv auTtd Ta CUPNTWHATA,
ano@eUyovTag va Ta anodidouv OTnV NPOCWNIKOTNTA TOU OTOMOU Kal
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avayvwpifovTtag Ta WG TPAUUATIKEG EKONAWOELG, KATL MOU UNOPEL VA AnOTPEYEL
TOV OTIYHATIONO KAl TNV neplOwplonoinon.

Tpauua oro ueravaoteutiko mAaioio Twv AOATKIA+ arduwv

Ta ANOATKIA+ dtopa nou Eekivouv €va HETAVOOTEUTIKO TAEidL anoTeAoUV pua
WOaitepa eUGAWTN UNOOUAdA, N onoia PuVeEL pa «OINAR UGAWTN BEon» N
«OlATOUEQKK OLAKPLON». AUTO EKONAWVETAL TOCO WG OLAKPLON NOU OXETICETAL IE
TOV O€EOUAAIKO NPOCAVATOAIOUO KAV TNV TaUuTtOoTNTa QUAOU, 600 KAl WG
OlGKpLON Nou OCuVvOEETAL PE TNV €0VOTIKA A MOMTIOUIKA KaTaywyn A TO
HETAVAOTEUTIKO KOOEOTWG.

Tpauua mmpiv arré 1n UETavaoTeuon

Mpwv and tn petavaoteuon, ot AOATKIA+ npdo@uyeg KAl ALITOUVTEG ACUAO
ouxva uno@Epouv and coBapod Kal NAPATETAUEVO TPAUMA. Z€ NOANEG anod TIG
XWPEG KATAYWYNG TOUG, Ol OMOPUAOPIAIKEG OXECELG NOLVIKOMOLOUVTAL Kal, OE
OPIOPEVEG NEPINTWOELG, TIHwpouvTal pe Bdvato. AuTtd dnuoupyel EvTovo
KOWVWVIKO OTiyha, 0dnywvtag NoAAOUG va KpuBouv TNV TauTOTNTA TOUG Yia
AOyoug ao@alAeiag. Ot gpnelpieg diwgng pnopei va NEPNAUBAVOUV CWHATIKN
KalL o€COUaAKr) Bia, anel\ég Oavdatou, PBacavioThpla, KAKOMoinon Kat
EKPETAANAEUOT. H EAAEWN NPOBAEYIPLOTNTAG KAL EAEYXOU TWV YEYOVOTWYV Eival
€vVaG BaolkOG NapAyovTag oTnv avanTtugn YuxXoAoylKoU TPAUHATOG O€ QUTO TO
nAaiolo. Ta Bupata pnopei va €xouv unooTel Bia Kat napapéAnon evtog Twy
OLKOYEVEIWWV TOUG A va €xouv unoPBAnBei og avaykaoTIKoUg YAUOUG.

Tpauua Kara 1n UETAVAOTEUON KAl OTH XWpPQa UTTOO0XNS

H dadikaoia aitnong acuAou gival eyyevwg TPAUUATIKN Kal ayXwTikr. Ot AOATKIA+
HeTavAoTeG ouveXiCouv va avTIeETwNI(ouv avTIE0OTNTEG OTN XWPEA UNOBOXNG,
OUMNEPNAUPBAVOUEVWY VEWV LOPPWY NPOKATAANYWNG, BIOKPIoEWV, Opo@ofiag,
Tpavo@oBiag Kat napaplacewy Twv avBpwnivwv dIKAWHATWY. H pakpd kat
nepinAokn dladlkacia aitnong acUAou Hnopei va givat YuxoAoyika enAuia. Av
katn AOATKIA+ tautdtnTa KOl n katdotaon HIV avayvwpilovtal wg Adyol yua
XOPHYNon QaoUAOU O€ OPIOUEVEG XWPEG, ONwG ol Hvwpeveg TMoMteieg, n
dladikaoia anattei and Toug ATOUVTEG VA «aNodEEoUV» TNV TAUTOTNTA GUAOU
I Tov 0€EOUOAIKO TOUG NPOCAVATOAIOMO yla VO MEICOUV TOUG uneubuvoug
Ayng anogacswv OTL gival npaypatikd AOATKIA+ kat £xouv unooTei diwgn.
AuTO pnopei va gival ENavaTpaupaTIOTIKO, EIOIKA yIa O00UG £X0UV HON KPUYEL
TNV TAUTOTNTA TOUuG Yia Adyoug ac@aleiag. H nicon va @aivovtal agloniotol
HNopEi va gival TO0O ayXwTIKI NOU AuEAVEL TOV KivOUVO QUTOKTOVIAG.

Out AOATKIA+ peTavAdoTeg €VOEXETAL VO AVTIUETWNIOOUV NEPALITEPW
NPOKAAOCEIG:
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o [lepiopiopyévn mpoéoBaon o€ UTTNPECIEG: >uxva avTIHETWNIOUV
YAWOOIKA, NOAITIOMIKA KAl YPOPEIOKPATIKA eunddla otnv npdéofacn oc
BaOKEG unnpeaieg.

e Kolvwviki atropdévwon: Mnopei va atoBavovTtal anopovwpEVOoL EVTOG
TWV KOWVOTATWYV TNG dlaonopdg toug, and dA\oug npdopuyeg A and Tig
NOATKIA+ KowvOTNTEG O0Tn XWPa unodoxAG, Ol Onoieg MNopei va
QrnokAgiouv TIG €BVOTIKEG HEWOVOTNTEG. AUTH N ANOPOVWON anoTeAEL
ONUAvVTIKO napdyovTta Kivduvou.

e Ofpara TTOU OxeTiCovral PE TO KaBeoTwg: H afeBaidtnta Tou
METAVAOTEUTIKOU KABEOTWTOG, TA YAWOOIKA €Unodla Kat n OUOKOAIQ
npoéoBaong otnv anacXOAnon Kol TV UYEIOVOUIKN nepiBaAywn eival
KOWVEG NNYEG TPAUHATIKOU OTPEG.

e [oivikotroinon: MepkEG QOPES, XapaAKTNPICOVTAL WG EYKANUATIEG avTi
va avayvwpifovtal wg Oupata, edkd €dv €xouv unofAnBel ot
0€EOUAAIKA EKUETAAEUON and ATopa Tou idlou pUAoU.

Ta N00OOTA ENKPATNONG TWV YUXIKWVY dLATAPAXWV OE AUTOV TOV NANBUCUO
eival avnouxnTika: pa PeAETN otn Meppavia daniotwoe O0TL TO0 74,2% Twv
NOATKIA+ atrtouvTwyv AoUAo €ixav TOUAGXIOTOV Mia Yuxikr dlatapaxn, HE TO
58,3% va ndoxel ano PTSD, 1o 62,5% and ayxog, 1o 44,2% and katabAwyn Kat
T0 45% and cwpATIKA cupnTtwpata. To 69,5% Twv CUUHETEXOVTWY AVEPEPE
EUNELPIEG 0€EOUOAIKNG Biag, oL onoieg OUVOEOVTAL OTEVA HE TNV KATABAWN Kat
To PTSD (Yuri Nesterko et al., 2025).

Ocouikn Bia otn diadikaoia acUAou

2T0 eupwnaikd nAaiolo, To NAaiolo dleBvoug NPooTaCiag, av Kal €XEl
OXeOIO0TEL Yyl TNV NPOCTACIA Twv OITOUVTIWY AOUAO, HMAOPEL OTnNV
NPEAYUATIKOTNTA VA ONMIOUPYNOEL WA HOP@R «BECMKNG PBiag CUUPBOAKOU
xapakthpa». O NPoodlopIopdG HaG KATAoTAoNG EUAAWTOTNTAG €ival (WTIKAG
onuaciog, kKabwg Ba npenet va anoteAel enapkr AGyo yla Tnv avayvwplon tng
dleBvoug npootaciog. QoTO00, N VOUOBeoia oe NOANG KPATN dEV NAPEXEL EVAV
oa@r opwopd NG €UOAWTOTNTAG, AAAG NAPEXEL Evav KATAAOYO «KOWVWVIKWYV
opadwv» nou Bewpouvtal eUAAWTEG, oupnephappavopevwy Twv AOATKIA+
OTOHWV.

AuTé ouxvda odnyel O0€ O OTEPEOTUMIKA KAl QVAYWYLKA MNPOCEyylon otnv
agloAOYNon Twv aALTHOEWV acuAou, onou n Edagik Enttponr| Teivel va ouyXEeL
TNV EUAAWTN KATAOTACN KE TRV IOOTNTA TOU BUPOTOG, analTwVTaG N EUAAWTN
KaTtdoTaon va LETaQPACETAL O «BWHEVN» Bid NPOKEEVOU va BewpnBEel OTL

Co-funded by
the European Union

18



dkatloutal npootacia. Ot artouvteg ouxva unoBAAAovTal o€ AENTOUEPEIG
EPEUVEG OXETIKA E TIG HOKABPLEG AENTOUEPELEG TNG PiOG NOU UNECTNOAV KOl
npEneL va anodeiEouv TNV «aAnBela» TNG 0€EOUOAIKAG ) TNG TAUTOTNTAG QUAOU
Toug. AuTo eival 1buaitepa NPoPANUATIKO yia attroelg nou Baci¢ovtal o Adyoug
SOGIESC (0€E0UOAKOG nNPOCAVATOAOMOG, TAUTOTNTA/EKPPOCh  QUAOU,
XOPAKTNPLOTIKA @UAoU), o6nou n EnttponA a&lohoyel €dv 1o Atopo €ival
«NPAYHATIKA» OHOQUAOQPINO i QU@PUAOPINO, BaollOPEVN OE KPLTAP NOU
ouxva devV OUVAdOUV HE TOUG MOALTIOUKA BLAQOPETIKOUG TPOMNOUG HE TOUG
0noioug oL LETAVAOTEG and W OUTIKEG XWPEG EKPPACOUV TNV TAUTOTNTA TOUG.

Mapadeiypata auThG TG SUVALLKAG NEPAARBAVOUV:

e Hnpoodokia Tng Enttponng yla pia npokaboplopévn agrynon, 6nou pua
nEPLYPAr nNou dev aKOAOUBEL auTr) TNV NPOKABOPIoUEVN LOTOPIa UNOoPEL
va BewpnOei un agénoTn.

e H anéppwyn aitioewv 6nou o aArtwv Oev EMOEIKVUEL «NPAYUATIKA
ouveldnTonoinon» i «CUVEIRNTN E0WTEPIKA dLAdPOUA» OE OXEDN HE TOV
NPOCAVATOAIOMO TOU A OEV KATEXEL TNV OUTIKI £VVOLA TOU «OEEOUAALKOU
NPOCAVATOAIOHOU» WG EUPUTN BOWOTNTA.

e [lapaddEwg, N EKPPACN EUNUEPIAG f) kavonoinong and Tnv TauTtoTNTA
evog AOATKIA+ atdpou pnopei va KpBEel «avTipaTiKr Kot acupBiactn»
HE T OHOPOPIKA XOPAKTNPLIOTIKA TNG KOWVWVIOG NPOEAEUONG, 0dNYWVTAG
o€ apvnon acUAou. AuTto onuaivel OTL N OPOPUAOPIAIa NPENEL Va gival
«TOAPAYHEVN, NPOBANUATIKA KAL TPAULIATIKA» Yia va BewpnBel auBevTIKA
andé tnv Enctponn.

AuTn n Tdon va enonuaivovTal oL eunABelEG KATA TN HETAVOAOTEUTIKE OLadPOouN
MHNopel va emdEVWOoeLl TO TPAUUA, ONUIOUPYWVTAG aBACUn nieon oToug
artouvteg. EmnAéov, n TPAUPATIKA HUVAMN, OUXVA OUYKEXUMEVN KOl
KATOKEPHUATIONEVN, MNopel va odnynoel Ot papTupieg nou BeswpouvTal
«QOUVAPTNTEG» AMNO TIG APXEG, UNOVOUEUOVTAG TNV AELONOTIO TWV BUPATWV.

[oAITiouIKOS avTikTUITOS KAl KATQvOnan Tou Tpauuaros

O avTiKTUNOG TOU TPAUHATOG 0TOoUG £N(WVTEG TNG ELNopiag avBpwnwy givat
Babuc kat NoAudldoTaTtog, ennPEAloOVTaG TNV KABnuePLvr Aettoupyia, Tnv
ouvVaLoONUATIKA EUNUEPIQ, TIG OXETELG, TNV AQUTOEIKOVA, TOV KABOPLOUO KAl TNV
eniteutn oToXwWv, TNV EUNAOKI OE UNNPECIEG KAL TV YUXIKA KOl CWHOTIKA UYEiQ.
Ol ouvéneleg pnopei va nepAapavouy:

e ZWHATIKEG KAL LATPIKEG ENNTWOELG: BAGBEG TNV avanapaywyIkn uyeia,
O€EOUAAIKA peTaddopeva vooiuata (ZMN), yevvnTik akpwTnplaopo
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Twv yuvalkwy (FGM), pAgeLg loTwy, YUValkoAoyIKA NpoBARpaTa, xpoviol
NOVOKEPAAOL, EEAVTANCHN KAl OLATPOPIKEG OLATAPAXEG.

2UVAIOONUOTIKEG €NNTWOELG: AyX0G, KaTAOAwn, avTidpAoelg o€
apvNTIKA CUVaLOOAPATA, YUXOOWHATIKA CUMNTWHATA.

Enidpaon otn owpaTikl ac@AAela: 'EKBeon o€ AanENEG KAl OUOKOAIEG
otnv npdofacn o€ SLAUAOUG NPOCTACIAG.

OlKOVOUIKEG €MNTWOELG: ANWAEID EUKALPWY €PYaciog Kal OUOKOAIQ
€€a0@AALONG €I00OAMOTOG.

KoWWwVIKEG ENNTWOELG: ZTIYHATIONOG, anopovwon, nepbwplonoinon,
evoxn Katvtponh. Ta BUpaTa evOEXETAL VO EYKATAAEIYOUV TO OXOAEIO 1)
TNV €EPYaoia Toug Kat va gopouvTal Tn dldkpLon.

H duokoAia va ¢ntrjcouv BonBela kat va dinyndouv Tnv 10Topia TOUG gival ouxvi,
AOYw TNG KAvoVIKoNoinong tou névou, Tou @oBou avtnoivwy, TNG EAEWYNG
EUNOTOOUVNG OTIG APXEG, TWV YAWOOIKWY KAl NOAITIOUIKWY QPAYHWY, TNG
OuUVaLOONUATIKAG KAl OIKOVOIKNG £EAPTNONG aNd TOUG EKHETAAAEUTEG KAl TOU
OTLYHATIOMOU NOU OUVOEETAL UE TO TPAUUA OE OPLOUEVEG KOUATOUPEG.

Eival anapaitnto ol enayyeApatieg nou epyadovtat pe autdv tov nAnBucud va
ULOBETAOOUV HIa OAOTIKN, SLENIOTNHOVIKA, avOpwnoKEVTPIKA, BaCIOPEVN OTaA
avBpwniva dIKAWKMATA, BIOTOHEAKN KAl EUaioONTN WG NPog TO YUAO Kal ToV
NOALTIONO NpooEyylon. AUTO onuaivet:

Tnv avayvwpon Kat Tov oefacpud Tou pubpou PE TOV OMoio O aLTWV
enegepyadeTal TNV TPAUHATIKA EUNELPIa KAl ano@aacidel Qv Kal Nwg Ba
OUVEPYAOTEL PE TA WOPUHATA UNOOTAPIENG KAL TIG APXEG.

Katavénon tng €nidpaong tnG KOUATOUPOG OTO TpaUud Kol OTnv
autoavTiAnyn.

Tnv ano@uyn TNG HEIWONG TOU OTOMOU O€ U KAWVIKI) /| NMOAITIOUIKA
Katnyopia, evw NapaAAnAa eKTILATAL N EPNEPia, TO NAAiCIO0 avagopdg
Kat oL népot Tou.

Tnv napoxn WYUXOAOYIKAG UNOOTHPENG HEOW HUOG NPOCEYYIONG Mou
AapBavel undywn To TPAUKA Kal €ival euaiodntn, €xovtag undyn tn QuUon
KAL TNV €KTACH TOU.

Tnv eniyvwon ™G niBavotnTag €NAVENNUUEVOU TPAUMOTIOHOU MNou
nPoKaAgital and eEwTePIKOUG NAPAYOVTEG, ONWG ANENEG anéAaong A
QUAETIKA Bia.
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e H ocofBapr avTLETWNION TWV AQUTOKTOVIKWY OKEWEWV KAl TACEWY, XWPIG
Kpion n andéppwn.

H ouvexig katdption Ttwv enayyeApatwv oe AOATKIA+ B€upata  Kat
HETAVAOTEUONG €ival BePeEAWdNG YA TN dnUoupyia eNayyEALATIKWY NAALOiwY
IKava va unodexBouv Kal va unooTtnpi§ouv TNV NOAUNAOKOTNTA TWV PUWHEVWV
euneplwyv. H Eykaipn avayvwplon Twv avaykwy Kat TwV NapayovTwy Kivduvou
eival wTIKAG onuaciag yia tnv NPOANYn nNEPAITEPW EKUETAAAEUONG KAl TN
dlao@AAlon NG ao@AAElag. MoOvo pPEOW HIOG NMPOOEYYIONG NoU OERETAL TIG
TAUTOTNTEG, TIG epnelpieg katl TNV avlekTikOTNTA Twv AOATKIA+ npoo@uywv
KAl AlTouvVTwY GOUAO Hnopei va dnpoupyndel Eva npooTaTteuTIKO NEPIBAAAOY,
nou Ba NPoayeL TNV AvOEKTIKOTNTA KAL TNV HETATPAUMATIKI avanTugn.

Ta NOATKIA+ dtopa (AeoBieg, OpHOQUAOPINOL, AUPLOUAOPIAOL, TPAVOEEOUAA,
KOUAP Kal (vTeEPOEE) pE METAVAOTEUTIKO unofabpo avtiuetwni{ouv dINAS
OTIYHATIONO KOl  €UOAWTOTNTA, TOOO AOYW TOU OEEOUAAIKOU TOUG
NPOCAVATOAIOHOU KAV TNG TAUuTOTNTAG QUAOU TOUugG, 600 KAl AOYw TNG
€OVOTIKAG, NOATIOMIKAG 1 METAVOOTEUTIKAG TOUG Katdotaong. AuTA N
dl00TAUPWON KATAMECEWV BNUIOUPYEL HLa LOVAdIKI KAt MOAUNAOKN KOTACTAON
NOU QMNALTEL KA EEAIPETIKA ECEIBIKEUPEVN KAL EUAIOONTN NPOCEYYION and TOUG
KOWVWVIKOUG AEITOUPYOUG KAl TA OUCTAMATA UnodoxNG.

H onuaacia tn¢ oAokAnpwuévng kai S1aTtoueaknS utroaTipiéng

Ma TNV avTIETWNION QUTWY TWV NPOKAACEwWY, €ival (wTIKAG onuaciag va
ul0BeTNOEl A OAIOTIKN, ENKEVTPWHEVN OTO BUMA, PBACIOMEVN OTO QUAO Kal
OLOTOUEQKI NPOCEYYLON. AUTO ONUAIVEL va avayvwpLloTEL OTL «n EUAAWTN B€0n
dev €ival pa oTaTikn Kat andAutn kataotaon, aAAd aAAdlel avaloya pe TO
NAQIOL0 KAl TNV ATOMIKN IKOVOTNTA QVTIHETWNIONG». H dlatopeakdTnNTA, Nou
opideTal wGg N AAANAEEAPTNON HETAEU QUAOU/YEVETAOIOU POAOU Kal GAAwV
NPOCWNIKWY XOPAKTNPEWOTIKWY, Bonbd oTnv KATtavonon Twv HOVAJIKWY
EUNELPLLV OLOKPIoEWV.

Ta Baokd OTOLXEIO UIAG ANOTEAECHATIKAG UNOOTHPLENG NEPNALBAVOUV:

e [loAueniotnuoviki unooTtApgn: Ot eN{wWVTEG TNG EUNOPIag avepwnwv
kat ot AOATKIA+ petavAdoTeg €Xouv NOANANAEG AVAYKEG NOU HNOPOUV
va  QVTIETWNIOTOUV  pévo  and  MOAUENIOTNUOVIKEG  OMAdEG
anotehoupeveg and  WPUXOAOYOUG,  KOWWVIKOUG  AElToupyoug,
OlkNyOpOoUG, YIATPOUG Kal €KNAOEUTIKOUG. H ouvepyacia Kat ol
Ol0dIKACIEC NAPANOMNAG HE AANOUG €EVOLAPEPOUEVOUG POPEIG Kal
WOpUPATA EiVaL aNAPAITNTEG YIA TNV EEACPAALON OAIOTIKAG QPOVTIOAG.
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e EWKNA kavotnTa: Eival anapaitntn n eknaideuon Tou NPpoownikou o€
NOATKIA+ B¢€pata, oupnep\apBavopévng TnG PACIKAG opoAoyiag Kat
NG KATavonong Twv OOTOPEAKWY MPOCEYYIOEWY, MPOKEUEVOU VA
evtonifovtal kat va npoAapBavovtal ol dlIaKPIoEIG KAl va NapEXETaL
OTOXEUUEVN UNOOTAPLEN.

e Ao@aAeic xwpot: Eival anapaitnto va €5ao@aAloTouv QIAGEEVOL XWPOL
nou eivat ac@aAeic kat npootateupevol, onou ta NOATKIA+ dtoua
MNOPOUV va eK@pAlouv €AeUBepa TNV TAUTOTNTA TOUG XwpPIg ©Opo
nepattépw Ookpioewv i PBiag. H gunepia tng SAI Bologna, n onoia
onuoupynoe eykataotdoel anokAsloTika yia AOATKIA+ dtoua,
anoteAel napddetypa opOAG NPAKTIKAG 0€ AuTO TO BENQ.

e E&atoupkeupEvog oxedlaopog: H nopeia unooTtAplEng npenet va
KaTtapTieTal and KOwou HE TO QINOEEVOUPEVO ATOMO, PE BdAon TIG
OUYKEKPLIHEVEG OVAYKEG TOU KAl PE OTOXO TNV ENITEUEN AUTOVOUIOG. AUTO
nep\apBAvel Tnv avayvwplon Kat tnv enBefaiwon tng TAUTOTNTOG
@UAOU Kal TOU OEEOUOALKOU NMPOooavaTOAIONOU WG avanoonacTa HEPN
NG dadkaoiag, akoun Kat av to tunonotnuévo IAP (ATouko ZxE0l0
Ynodoxng) dev to npoBAEneL ndvta pntd. O oTdX0G eival va evioxubouv
0L NOPOL KAL 0L BEELOTNTEG TOU dIKALOUXOU, EvBappuvovTag T dladikaaoia
UNOKEIPEVONOINONG KAl aneAeUBeEpWVOVTAG TOV and Thnv avaykn
ouvexoug Ponbelag, HECO O€ WA NPOONTIKH «ANEAEUBEPWTIKAG
UnodoxNG».

e [loATiopikr evawoBnoia: Eival (wTIKAG onUaciog va KOTAVOAOOULE NWG
N KOUATOUpa ennpedlel TO TPAUpa Kot Thv autoavtiAnyn. Ot
ENAYYEAUOTIEG NPENEL VO ANOKTAOOUV PBACIKEG YVWOELS yla Tn Xwpd
NPOEAEUONG TOU BUPATOG Kal, €AV €ival anapaitnTo, va KAvouv XprRon
€CEIOIKEUMEVWV BLEPUNVEWV KL NOAITIOUKWY HECOAABNTWV.

e Evduvdpwon péow tng apnynong: Ol CUPPETEXOVTEG OE IO HEAETN
eEEPpaocav Eva aiobnua evouvapwong OTav HolpdcTnkav Tnv loTopia
Toug. OLenayyeARATIEG YUXIKAG UYEIAG LNOPOUV va SLIEUKOAUVOUV QUTH)
™ ddkaoia, yia Napadelypa HEOW BePANEWV NPOCAVATOAIOUEVWV
OTO TPAUpa Nou unootnpifouv Thv apnynon.

e [lp6oBaon oe PackeEG unnpeoieg: Alwo@dAlon Tng npoécpaong oe
owpedv KAl  €OKKA  OTPIKA KAl  WuxoAhoylk gl  nepiBaAyn
(oupneplhapBavopEvng TG YUVAIKOAOYIKNAG nepiBaAyng, €A yua
yuvaikeg Oupata o€foUaAIKNG €KUETAANeuong 1 FGM), VoKD
uUnooThPLEN Yy dladIkaoieg aoUAoU Kal Adelag SIaPOVAG, EKNAIdeUON
Kal poBApaTta YAwooog (Y TNV KOTANOAEUNON TOU avaA@apnTiopoU, o
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onoiog anoTteAel napdyovta eundbelag) Kal EUKALPIEG YIa anacyXOAnon
kat otéyaon. H anopdévwon and tnv KOwOTNTA TWV CUMNATPWTWY OTN
Xwpa unodoxng Hnopel va nepnA&Eel tnv avalntnon oTEyNg Kal
epyaoiog yia AOATKIA+ peTavVAOTEG.

e Tonka odiktua: H ouvepyaoia pe TOMKA OIKTUA EVWOEWV Kal
€CEOIKEUPEVWV  unnpeowy  (N.X. KATAMOAEUNON TNG €MNOPIOG
avBpwnwyv, AOATKIA+ akTIBlopdg) eival anapaitntn, €0OIKA ya Thv
QVTIMETWNION OUVOETWY ¢NTNUATWY ONwG N €€000G and ThV Nopveia
(mou ouxva a@opd OHOPUAOPIAOUG AVOPEG Kal Tpavg Atoupd) n n
oTEyaon.

2uvoyidovtag, n epovtida Twv AOATKIA+ petavaoTtwy dgv eival anir unéBeon
KAl anattel ouvexr avadlopyavwon Kal eUEAEIa TOU CUCTAPATOG UNodOoXNG.
Mpdketal yia pa dadikacia nou unepPaivel tnv anAf napoxr Pacilkwv
UNNPECLWYV, ME OTOXO TNV avayvwplon Kal TNV €KTINon Tng NOAUNAOKNG
UNOKEIPEVIKOTNTAG KABE aTdpou, NpowbwvTag TNV €unuepia kal TV NARpn
KOWVWVIKA €VTOEN TOU.

6. Emwokomnnon tou tponov napoxng Bondeiag os Evav
HETAVAOTN Ao VOULKA arnoyn
To supwrTaiké mAdiolo kai 1o dITTAG oTiyua

To @awvopevo Twv attnoswyv dlEBvoug npooTtaciag pe BAcn Tov 0EEOUAAIKO
nPooavatoAlopé ) tnv TautotnTa UAou (SOGI) avayvwpietatl NAEoV TOOO O€
NAYKOOMIO 000 KAl 0€ €UpwnAlko €ninedo, onuatodoTtwvtag npdodo o€
OUYKPLON HE TIG NPpWTEG Xopnynoelg aculou SOGI npv and oxedov 40 xpovia
(SOGICA). Qotooo, Ta AOATKIA+ GTOPA NOU EYKATAAEINOUV TIG XWPES TOUG
AOyw dlwEewv ouvexiCouv va avTIHETWNI(OUV ONUAVTIKEG OUOKOAIEG WOAIG
@tdoouv otnv Eupwnn.

MoAAoi AOATKIA+ petavaoTteg avaykalovTal va EYKATAAEIYoUV Th Xwpa TouG,
Onou n opo@UAOYIAia e€akoAouBei va anoTeAel nowvikd adiknua (o€ 64 kKpATn
oupwva pe €kBeon tng ILGA, pe Tnv notvr) Tou Bavatou va npoBAENETaAL O
13). ®evyouv and Tn Bia Kat TIG OUWEELIG MOU ACKOUVTAL ANO KPATIKOUG QPOPEIG
(6nwg n aotuvopia) A and ATopa eVTOG TwV KOWVOTHTWY TOUG Il OKOWN KAl TwV
idwv Twv okoyevewwv toug (C. Torrisi, 2017).

H mpdkAnon rou dirAou oTiyuarog otnv Eupwrin

MOAIG @TAoouV OTIG XWPEG unodoxng, ot AOATKIA+ attouvteg Aoulo ouxva
avTieTwniCouv dINAG OTiyha: EeVOPOPIKN OAKPION WG HETAVAOTEG Kal
OHOWOPRIKA/TPAVOPOPIKI OLAKPLON MOU OUVOEETAL PE T OEEOUAAIKA TOUG
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TautoéTNTa. MNMOAU ouxVvd, Ta queer ATOUA AVTIHETWNI(OVTAL HE KaXunoyia T600
and TIG KOWVOTNTEG UNOBOXNG 600 Kal and TIG KOWVOTNTEG KATAYWYNG TOUG, UE
QANOTEAECUA VA BUOVOUV KOWVWVIKA ANOPOVWon.

2€ VOUIKO €ninedo, n odnyia ™ng EupwnaikAg 'Evwong ya thv avayvwplon
NPOCQPUYwWV opifel OTL 0 OEEOUAAIKOG NPOCAVATOAOUOG EUNINTEL OTOV OPLOUO
TNG «OUYKEKPILEVNG KOWWVIKAG OMAdAG» wG AOYoG diwEnGg oUHPwva HE TN
20ppaon ™G leveung tou 1951, pa NPAKTIK MOU €VIOXUETAL ANO TNV
eupwnalki Kal €OviKA vopoAloyia. MNapd tnv enionun autrh avayvwplon, n
QNOTEAECUATIKA EVTAEN TWV OEEOUAAKWY KAL TWV QUAETIKWY HEIOVOTHTWYV OTIG
NOALTIKEG aoUAoU napapével oe epppuakd otadio (C. Torrisi, 2017).

Keva oro Koivo Eupwrraiké 2uotnua AouAou (CEAS)

MapoAo nou €xel onUEWOBEL peyadAn NPOodOG o€ NAYKOOUIO €NiNedo KAl oTnV
Eupwnn écov agopd Tnv euatodntonoinon oXeTIKA e TIG dwEelg Adyw SOGI,
T0 Kowvo Eupwnaiko Zuotnua Aculou (CEAS) dev £xel KaTa@EpeL va Beonioel
KOLVA NPOTUNA KOl NPAKTIKEG, APAVOVTAG NEPBWPLA BIOKPLTIKAG EUXEPELOG OTIG
€OVIKEG KUBEPVAOELG, KATL NOU €nnPealel apvnTIKA TIG OLadlKACIEG Kal TNV
unodoxn.

‘Eva Bepehwdeg npoBAnpa €ykeltat otnv EAEWPN CAQWV KAl MARpwv
OTOTIOTIKWY OEDOUEVWV OXETIKA HE TIG AITOELG OlEBVOUG NPooTACIiag AOyw
SOGI ota neplocdtepa Kpatn pEAN NG EE. 'Eva eupwnaiké ocuotnua acuAou
nou OoToxeuel 0Tn dla@Aavela Kat Tn Aoyodoaoia Ba npeEnetl avtiBeTa va CUAAEYEL
Kal va dnuoaotevel auotnpd dedopeva OXeTIKG pe TIG attnoelg SOGI kat ta
anoTeEAEONOTA  TOUG, OoupnepAapUBavopEvwy  Twv  Adywv anodoxng n
andéppwyng (SOGICA).

Kupia kpioa ¢ntiuara otn diadikacia acuAou atnv Eupwirn
- Kivouvog¢ auBdipeTwVv armroppiyewy Kal OTEPEOTUTTWY

2€ NOAEG eUpwNAIKEG XWPEG, ol atrtnoelg acuhou NOATKIA+ atépwv nou
ENKaAOUVTAL TNV TAUTOTATA QUAOU | TOV OEEOUAAIKO MPOCAVATOAIOUO WG
AGyoug diwENG OoTn XWPa KATaywyng TOuG anoppinTovTal yua aubaipeToug
AOYOUG, HEPIKEG QOPEG €Nnedr) deV QaAivOvTal «APKETA OHOQUAOPIAOL. OL
ano@acelg yua tn olebvh npootacia Pacifovtal ouxva oe OTEPEOTUNA KOl
NPOOOOKIEG OXETIKA PE Tn oupneppopd Kat TIG ouvhoeleg tTwv AOATKIA+
ATOMWY, HE TNV €UPAVION KAl TN YAWOOQ TOU OWHATOG va dladpapatifouv
KEVTIPIKO POAO OTIG ouvevTelgelg. Ot apxeg Oev KATAPEPVOUV NAVTA va
avVayVWPIoOUV TOV NPAYHATIKO AVTIKTUNO TWV OTEPEOTUNWY KL TWV (AKOWN Kal
aouveidNTwY) NPoKaTaARWewWV OTnV agloAdynon twv attioewv SOGI. lMa
NAPAdELYHA, Ol AITOUVTEG NOoU OV €XOUV CUVTPOYO, OEV €ival OEEOUAAIKA
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evepyol, oev ouppeTEXouv oe AOATKIA+ akTIBLOTIKEG OpAOELG A gival EvTova
NPOCKOAANUEVOL OTN BPNOKEUTIKA TOUG MiOTN ouxva avTeTwni(ovtal e
Kayunowia.

- H «arraitnon d1akpITIKOTNTAS»

‘Eva ooBapd kal anapddekTo €unodlo anoTeAEl n XpPAon Tng Aeyouevng
«anaitnong OlKPITIKOTNTAG», dnAadn n Npoodokia OTL £€vag Altwv ACUAO
HNopei va ano@uyel Tn diwgn oTn Xwpa KataywyAG Tou anAwg Kpupovtag Tov
0€EOUOAIKO TOU NPOCAVATOAOUO ) TNV TAUTOTNTA QUAOU Tou. AUTH) N NPOKTIKK,
nou UloBeTABNKE 0OTO nNAapeABév  o0e NOANG  eupwnaikd  KPATH
(oupnepihappavopevwy tTnG MaAdiag, t™ng lNeppaviag, ™G lonaviag, g
NopBnyiag, Tng Aaviag kat TnG IpAavdiag), EXeL KATAOIKAOTEL OXEOOV OUOPWVA
and akTIBOTEG Kal dlEBVEIG opyaviopousg wg napapiaon Twv PACIKWY apXwv
Twv Zuppdoewy Tng MNeveung.

To Awkaotipo tTnGg Eupwnaikng 'Evwong (AEE) ano@davbnke to 2013 6Tl ot
OHOQUAOPIAOL aITOUVTEG ACUAO Otv MpPENEL O Kapia nepintwon va
UNOXPEWVOVTAL VA ANOKPUNTOUV £VA TOOO BEUEAWDEG OTOLXEIO TNG TAUTOTNTAG
Toug. To va anatteitat and €va ATopo va EyKATAAEIYEL TNV TAUTOTNTA ToU eival
avTiBeTo Npog ta BepéAla Tou dLlEBVOUG OLIKaiou yia Toug NPOCPUYEG KAl TwV
avBpwnivwy dikawpdatwy (AEE, 2014).

- TloAuttAokoTnTa TWV QITNOEWV Kal XPOVIKH OTIyUN

Ou attnoelg aocuhou SOGI €ival ouxvd NOAUNAOKEG KAl AMNOLTOUV EMNOAPKN
NPEOETOIMOCIO KOl IKOVA VOUIKA OUVOPOUN. ZE OPIOMEVEG MEPINTWOELG, Ol
QLTOUVTEG AOUAO €X0UV EMAEEEL VA ANMOKAAUWOUV TOV NPAYHATIKO GO0 TOUG
yla diwgn povo apyoTtepa (AKOUN KAl XPOVIA PETA TNV AQLE Toug oTnv Eupwnn)
O€ OXEON UE TOV OEEOUAAIKO TOUG NPOCAVATOAIOMO 1 TNV TAUTOTNTA QUAOU
Toug. Mia Tétola KaBuoTepnuévn anokaAuywn dev NPENEL va XpnoLonolLeiTal
evavtiov Twv attouvtwy SOGI, KaBwg pnopel va o@eIAeTAL OTNV ANOUOVWON
KaL Tov @OBO0 va anoKaAUWOoUV TNV KATAOTACH TOUG 0€ AANOUG QITOUVTEG A O€
EEVOUG, OKOMN KAl EVTOG TWV KEVTPWY UnodoxnG. Ot BIOIKNTIKEG KAl SIKAOTIKEG
QPXEG, KATA TN OLAPKELD TWV CUVEVTEUEEWV NOU ANOCKOMNOUV 0T CUAAOYIH TwV
AGYwV yla TNV aitnon acUAou Kat KaB' 6An tn ddpkela TnG dladikaciog AYng
ano@AcEwWyY, UNOXPEOUVTAL VA OELOAOYOUV  QVTIKEIMEVIKA QAUTEG  TIG
«KOBUOTEPNUEVEG» ONOKAAUYELG, CULPWVA UE TN VOUOAOYIO TwV EUPpWNATKWY
OIKOOoTNPIWV.

Kpioiueg ruxéc arov mpoodIopiouo TnS aéloTTioTiac Kal KAAEC TTPAKTIKES

- KaBopiouog rou aeéouadikou TpooavartoAiouou Kai TnS TautotnTag
pUAoU
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'Eva kpiowo ZATtnpa 0To eupwnaikod cUOTAUA aCUAOU KAl OTH VOROAOYIa TwvV
ENUEPOUG KPATWV €ival n agloAdynaon tng aglonotiog (aAn8otnTtag) Tou
ONAWBEVTOG 0€EOUAAIKOU NPOCAVATOALOUOU I TNG TAUTOTNTAG QUAOU. Ol
NPOKTIKEG MNOKIAAOUV ONUAVTIKA HETAEU TWV KPOATWV HEAWYV, AAANG n BEATIOTN
NPOOCEyYYLOoN, ONwG npoteivetal and tnv 'Ynatn AppooTteia Twv HvwpéEvwy
EBvwv yia toug Mpdoguyeg, cival 6TL N autonpoadloplopog wg AOATKIA+
npEneL va AapBaveTal wg €vOeiEn Tou 0€E0UAAIKOU NPOCAVATOAIOMOU TOU
OTOMOU.

|OTOPIKA KAl OKOWN KAl CAUEPQ, OPLOUEVEG EUPWNATKEG XWPEG €XOUV PBOOLOTEL
o€ ENEYPATIKEG I UN ENOTNHUOVIKEG HEBOBOUG NOU AVTAVOKAOUV U0 AVAKPLTIKA
NPOCEYYION:

- larpiké¢ Kal wuxoAoyikéG EETAOEIS

Oplopéveg xwpeg (6nwg n Auotpia, n Neppavia, n MNoAwvia, n Ouyyapia)
Baoifovtal o€ lATPIKEG EEETATELG, DIOBOUAEUCELG UE YUXIATPOUG, WYUXOAOYOUG
KalL oegoAoyouq. To Aikaotiplo TNG Eupwnaikig Evwong anogavonke 1o 2018
OTL OL ALTOUVTEG AOUAO OEV UNOPOUV Va UNoBAAOVTAL OE YUXOAOYIKEG EEETATELG
yla Tov NPpocdloplopd Tou 0eEoUaAlkoU npooavaTtoAlopou toug (ASGI, 2018).
H xpAon wuxoloylkwv €KBECEWV yla Tnv agloAdynon tng aAnBelag twv
LOXUPLOMWY anoTeAel ducavaloyn Kat coBapr napéppacn otnv WOWTIK {wA
TOU QLTOUVTOG, OKOMN Kal av €xel 00ei enionua n ouykatdBeon Tou uno tThv
nieon Twv neplotaccwyv. OLapxEG dev unopouv va Bacifouv Tnv and@aaor] Toug
QMOKAEIOTIKA OTA CUUNEPACHATA TWV EKOECEWV TWV EUNELPOYVWHOVWV.

- TameivwrikéG eEsTA0EIS

2T0 napeABdv, xpnoyonolouvtayv NPAKTIKEG eNPBAABEIG yia Tnv aglonpénela,
ONWG PAAOUETPIKEG EEETACELG (MOU e@appolovTav otnv ToexkA Anpokpatia
pEXPL To 2009 kat kataypagnkav otn ZAofevia to 2012) i arthpata yua
NnapakoAouBnon MNopvoypaPIKWY EIKOVWY MNPOKEIUEVOU VA «anodelxbei» o
NPAYUATIKOG 0EEOUAANIKOG NpooavaToAlopog (A. Pisanod, 2011).

- EioBoAikég epwrnoeic

Oplopéveg apxEG UNOBANAOUY PNTEG EPWTACELG OXETIKA LE TH OEEOUAAIKN (WH
(6nwg Tov aplOpd Twv OUVTPOPWV N MNPOCWNIKEG AEMTOMEPEIEG) YA VA
npoodlopicouv TNV aconoTia. Ot apxeG KaAouvtal va pnv unoBdaAAouv
epwTAOEG N va ¢ntoluv anodelKTIKA oTtolxeia nou napafidlouv TNV
aglonpEnela.

2€ avtiBeon pe 6,TL UNOdNAWVOUV QUTEG OL MPAKTIKEG, Ol LEAETEG VIO TO QUAO
Bewpouv OTL 0 0EEOUAAIKOG MPOCAVATOAIOMOG KAl N TauTOTNTA QUAOU gival
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avanoéonaoTa OTOLKEID TNG AUTOYVWOIOG KAL TNG TAUTOTNTAG EVOG ATOUOU. To
AwkaoTtrnplo TG EupwnaikAg Evwong €xel ano@avOei 6TL Ta oTolXeia autd dev
pnopoUv va unokewvTal o€ dladikaoia «enBdapuvong TNG anddegng» Kat 6TL n
aglohoynon npénet va AapBavel unoyn OUYKEKPIMEVEG KOl MPOCWMLKEG
NEPLOTACELG, ANOPEUYOVTAG OTEPEOTUNEG EPWTHOELG.

2UVEXNS KATAPTION Kal KOUATOUpPQ evouvaiobnong

21N pi¢a Twv NPOPANUATWY NOU NEPLYPAPOVTAL Napandvw Ppioketal n cofapn
EMEWYN NPOETOACIOG TwV UNOAAAAWY, TwV OIKAOTWY KAl TWV KOWVWVIKWV
AELTOUPYWV Nou gpyadovtal o€ QUEDN ENAPN HE KOUNPp PeTavAoTeG. MNMEpa and
TNV UI0BETNON KAVOVIOUWY, ANALTETAL [a MOAITIOULKT aAAQyR Yl TNV augnon
TNG UNOOTAPIENG KAl TNG avayvwpLlong Twv UNoKeevIKoTATwY NG AOATKIA+
kowvoTnTag. Eival enopévwg anapaitnto va eEac0@aNOTEL N CUVEXAG KATAPTION
OAWV TWV QOPEWV NOU EUNAEKOVTAL OTO CUOTNUA ACUAOU Kal OTIC UNNPECIEG
KOWWVIKAG npdvolag nou unootnpifouv TIG HETAVOOTEUTIKEG OLOOPOUEG
(e00@IKEG €MTPONEG, OlEpUNVEIG, OWKAOTEG KAl MPOOWNIKO OF KEVTPA
unodoxng).

H eknaideuon auth npénet:

e Na npodyel [a KOUATOUPA BactOpEVN OTNV evouvaiodnon, Tov oeBacud
Twv avOpwnivwyv SIKAWUATWY Kal Tn pn didkpLon.

e Na eknadevel OXETIKA PE TOV OELACHUO TWV UMNOKELUEVIKOTATWY XWPIG
Va ULOBETEL Kupiapxa NOAITIOMIKA napadeiypaTa.

e Na evBappuvel Tn OnuwouUpyiad OOEAAWY XWPWV KAl OXECEWV
EUNLOTOOUVNG KETOAEU TWV QOPEWV KAl TWV HETAVOOTWV.

e Avayvwpilel Kat avTILETWNICEL TIG NPOKATAAAWYELG KAL TIG OTEPEOTUNIKEG
andyelg (akOuUN Kat aouveidnTeg) Twv attouvtwy SOGI.

e KaAunTel TEXVIKA CNTHMOTA, ONWwG TN HEBOdOAOYIa YIa TIG OUVEVTEUEEIG
SOGI kat Tn Xprion nAnpo@opwy yia tn xwpa npogicuong (COI).

lNépa amrd Tov EUPWKEVTPIOUO

‘Ooov agopd Toug enayyeApatieg nou Bonbouv Toug queer HETAVAOTEG, TO
NPWTO BaCIKO BAUA €ival va EYKATOAEIYOUV KABE EUPWKEVTPIKA NPOCEYYLoN.
MoAU ouxvd, Ta oucoThAuaTa unoothpng Pacifovtal otnv unébeon OTL n
EUPWNALKA avTIANWN yia Ta «SIKAWHATAY Eival KOBOALKN, auTtovonTn Kat €€ioou
enBupunTn yua 6Aoug. QoTto00, yia NOANOUG HETAVAOTEG NOU £XOUV UNOOoTEL Bia,
KOWVWVIKO ANOKAEIONO ] QVAYKOAOTIKA HETOKIVNON, auTtd Ta NAdiola pnopei va
@aivovtatl E€va ) akdun Kat anonpooavatoAloTikd (EUAA, 2023).
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‘Eva atopo nou autonpoodiopietat wg NOATKI+ oe €va neplBaGAAov Tou
2axeN, ™ng Méong AvatoAng r tng NoTog Aciag, ylia napadetypa, eEpeL OxL
HOVO TNV NPOCWIIKA TOU LOTOoPia, aAAG Kat NOAAANAG enineda NOAITIOUIKAG KAl
BpnNOKEUTIKAG onpaciag nou dgv pnopouv anAd va avtikataotabouv and
OUTIKEG a@NYNOELG YIa TNV aneAeuBEpwaon kal TNV TautdTtnTa. OTtav enPBaANoupe
QUTEG TIG A@NYNOELG, KIVOUVEUOULE VO AVOKOUQIOOUUE Tn OIKN HAG EUPWNATKN
ouveidnon avti va Bondrnooupe npaypatikd ekeivoug nou woxupllépaote OTL
unooTtnPiCoupE.

H npaypatik €vtagn &ekivd pe TNV akpoaor, Tnv TanewoTtnta Kot Tnv
NOAITIOMIKY €eualoBnoiac — avayvwpifovtag OTL €vVOlEG ONWG TO QUAO, N
O€EOUOAIKOTNTA KAl N NPOOWNIKA €AeUBEpPia UNOPEL va €XOUV BIOPOPETIKEG
ONUOoieG 0€ BLAPOPETIKEG Kowwvieg. Mévo avayvwpi{ovtag auTEG TIG OLOPOPES
MNOPOUV Ol QOPEIG va ONUIOUPYNOOUV OOQAAEIG Xwpoug Onou ol queer
HETAVAOTEG HNOPOUV Va EavaxTioouv Tnv aiocBnon Tou eauTtou TOUG Xwpig va
avaykadovTtal va evtaxBouv o€ NPokabopIOPEVEG KATNYOPIEG I AIEG.

KaraAAnAeg diadikaaic¢ ouvévreuénc Kai akpoaong

Eival onpavTiké va gualoBntononbei To Koo OXETIKA HE TA OIKAWHATA TWV
ATOHWY MoU ep@aviCovTal EVWNIoV TNG £0aQIKNG enttponng. Ot appodleG APXES
npénet va dlao@aAliCouv OLOOIKOOTIKEG €YYUNOEIG MNOU MNpodyouv €va
nePBAANOV XwpIG anokAEIOHOUG Kal ac@aAég. ‘Otav autd dev oupPaivel, n
VOUIKA UNoOTAPLEN €ival anapaitnTn.

EpnoteutikdtnTa: Ot unGAANAOL TNG €O0QQIKAG EMNTPONNG ) Ol BIKAOTEG O€
nepinTwon €Qeong NPENEL va napouctafouv PeE CAQAVELD TA NPWTOKOAAQ,
ToViovTag TNV EUNOTEUTIKOTNTA OAOKANPNG TNG BL1adIKACIOG.

Avolxtég epwthoelg: Katd tn OuWdpkela TNG OUVEVTEUENG, MNPENEL va
ano@eUyovTaL EPWTAOELIG NOU UNOBETOUV WA YPOUWIKE EEEANEN 1 ML «OTLYHN
QVOKAAUWNG» TOU NPOCAVOTOMOUOU H TNG TaUTOTNTAG (N.X. «[16TE avakaAuyeg
o0TL €ioat AOATKIA+;»). AvTiBeTa, npEnel va diveTal NPOTEPALOTNTA OE AVOLXTEG
EPWTNOELG, ENTPENOVTAG OTOUG ALTOUVTEG VA a®nynbouv TNV LOTopIa TOUG UE
TOUG OIKOUG TOUG OPOUG, TO DIKO TOUG NOALTIOUIKO NAQICLO KAl PUE TO KO TOUG
puUBuO.

Aglonwotia: Ot aglohoynoelg aglonoTiog npenet va Aapfavouv undyn tnv
KaTABeon TOU QAITOUVTOG, €0TIACOVTOG OTn OUVEMEW TNG a@iynong Kat
ENTPENOVTAG TOU VA €ENYAOEL TIG NPOPAVEIG AVTIPACELG, AVTI va anattouv
QVTIKEEVIKG aduvaTteg anodeigelg. H aglonwoTtia dev pnopei va Baoiletal otnv
IKaVOTNTA «anddEIENG» TOU NPOCAVATOAIOHOU ) TG TAUTOTNTAG EVOG ATOHOU,
OANG pAAAoV o€ BAoo @OL0o diwENG 0T XWPa NPOEAEUONG.
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Eécidikeuuévn vouikn ouvopoun Kai dlEpunveia

H npdofaon o€ kavh VOUIKA ouvdpour €ival (WTIKAG onpaociog, kabwg ot
artoelg SOGI eival ouxvda noAunAokeg. MNMpEnet va yivouv enevduoelg yia va
€La0@AALOTEL EEEIOIKEUPEVN VOIKT UNOoTHPLEN On o€ LOIKNTIKO eninedo.

‘Ooov agopd tn dieppnveia: Ot dlepunveig NpENEL va eMAEyovVTaAL KATAAANAQ,
woTe va dlao@alifeTal pia unnpeoia nou BacifeTal 0TNV EYPNOTEUTIKOTNTA, TOV
oeBaopd TNG dAQOPETIKOTNTAG Kal Tnv €geldikeuon oe B€pata SOGI. O
artouvteg SOGI npEnel va €xouv To dIKAiwpa va {NTACOUV TNV AVTIKATACOTAoN
TOou dlepUnveE, €Av Tov Bewpoulv akatAAAnAo (n.X. €av Tov Bewpouv
OMOWOPRIKO/TPavoPOBIKO A avhKeL oTnV idla €BVOTIKA KOWVOTNTA, YEYOVOG NoU
dnuoupyei POBoUG anokAaAuWng).

Nouika epyaleia kai mpoTutra 81E6voucs dIkaiou

Ol BIOKNTIKEG Kal OIKOOTIKEG APXEC NPENEL VA €QAPHOLOUV TO XAUNAOTEPO
npotuno anddeng, o6nwg anatrteitat and To OlEBVEG diKao yla TOug
NPOCPUYEG, KAl va o€BovTal TNV apXf TOU NAEOVEKTAUATOG TNG AUPBOAIOG o€
unoB<oelg SOGI. EmnAgov, eival (wTIKAG onUaciog oL apxXEG va popalovtal To
Bapog TG anddegNG UE TOUG ALTOUVTEG AOUNO, CUAAEYOVTAG EVEPYQA OTOLXEID
nou oxetifovTal he TV agloAdynon thg unébeong.

KaTteuBuvTipieg ypaupég TnG 'Yarng Appooreiag Twv Hvwpévwyv EOvwv
yia Toug lNMpdéopuyeg (UNHCR): OwkateuBuvtrpleg ypappeg tng UNHCR apid.
9, nou agopouv TN diwgn Aoyw Owakpicewv Kata Twv AOATKIA+ atéuwy,
npENEL va npowbouvTal kKat va epappdlovtal KATAANAa and OAa Ta HEAN TWV
€0Q@IKWV EMNLTPONWY KAl TOUG OIKAOTEG.

NMAnpo@opieg yia Tn xwpa mrpoéAeuong (COI): H diaBeopdtnta akpBwy Kat
pn em@avelakwy COI gival CwTikAG onpaciog. Mpénel va yivetal KaOAUTEPN
xpnon twv COI nou eival dlaBEoipueg o eupwnaikd eninedo (n.xX. EKEiVEG Nou
napexovtal andé to EASQO). ‘Onou dev eival dlabEoeg, ol apXEG Npénet va
avantugouv TIG dIKEG Toug nNnyeg COI og ouvepyaaoia pe MKO nou gival og B€on
vVa Napayouv KATAAANAO UAIKO OXETIKA E TN HETAXEIPLON TWV OEEOUAAKWY Kal
QUAETIKWV HEIOVOTHTWYV OTIG XWPEG NPOEAEUONG.

A6yol diwgng: MNa va dlac@aAloTtei N opb avayvwplon Twv TAUTOTHTWY Nou
anoteAoUV T BAon TnG diwgng, OCUVIOTATAL VO XPnolonoouvTat 6AoL ot Adyol
diw&ng nou npoBAEnovTal 0Tn ZUKBaon Yy TO KABEOTWG TWV NPOCPUYWV (N.X.
Bpnokeia ) NOMTIKEG NENOLIBNOELG) Kal OXL anapaitnTa HOVOo N «dOTNTA HEAOUG
OUYKEKPIUEVNG KOWVWVIKAG Opadag» o€ kabe nepintwon SOGI (UNHCR, 2021).
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Aiaroueakornta, évraén Kai TEAIKEC CUOTATEIC

H vOuIKr unooThpEn BEV TEAEWWVEL UE TNV AVAYVWPLON TOU KABECTWTOG, OAAG
NPENEL VA AVTILETWNICEL TN OINAR dLAKPLON NOU UPIoTAVTAL QUTA TA ATOWA.

Etrapkig kal ac@aAng utrodoxn: NoAAoi artouvteg SOGI @llogevouvTal o€
HEYOAQ KEVTPa Onou n OldKplon €ival ouxvh Kat €ivat OUOKOAO va
QAVTILETWNOTOUV OUYKEKPIEVEG avayKkeg. Ot apuodleg apxEG Ba npénel va
NPOTILACOUV KAl NAAL VA ANOKEVTPWHEVO OUOTHHA UNodoXNAG, dlao@aAifovTtag
o1t ot AOATKI+ attoUuvTeg pnopouv va eNAELOUV va PLAOEeEVNBOUV O€ EI0IKA
KEVTPA, AQuBAvovTag €niong unoyn TIG OUYKEKPIUEVEG OAVAYKEG TWV
TPAVOEEOUAA OTOHWY (M.X. TNV AVAYKN va CUVEXIOOUV TNV oppovoBepaneia).

MpooTtacia Tng vyegiag: Eival onuavtikd va dlao@aAloTel N apueon npooaon
O€ UYEIOVOUIKA NEPIBAAYN KAl YUXOAOYLIKH UnooThpEn, dIEUKOAUVOVTAG TNV
nPOoPacn TOOO OE VYEVIKEG OO0 KAl Of EBIKEG UNNPECIEG UYELOVOUIKNG
nepiBaAywng, eEaoc@alifovtag tn ouvexlon tng oppovobepanciog (HRT) yia ta
TPAVOEEOUOA ATopa Kal divovtag BlaiTtepn NPoooxrn oTnv avantuén Tng
QUTOVOUIAG 0T JlaXEIPLON TWV NEPLODIKWY EEETATEWV.

KaTtatroAéunon Tng eptropiag kail Tng eKMETAAAguong: Ol popeic npénet va
dwaoouv WLaitepn NPOCOXA OTOV AUEAVOUEVO OPLBUO TPAVOEEOUAA ATOUWY NOU
unootnpidovtal 0To NAQICIO TNG KATANOAEUNONG TNG EUNOPIiag avbpwnwy yia
0€EOUAAIKR EKUETAANEUON. H ouvepyaoia gival anapaitntn ywa tnv npoéAnyn,
TNV €yKalpn avayvwplon Twv BUPATwWY Katl Ta LETPA NPOOTACIOG.

Etmravévwon oikoyevelwv: [lapd TO yeyovoG OTL anoteAel OepeAlwdeg
dkaiwpa, n vopoBeaoia oe oplopéva kKpdtn (6nwg n ItaAia kat n Mepuavia)
etakoAouBei va BaoieTal 0€ pa ETEPOKAVOVIKI QVTIANYN TNG OLKOYEVELAG,
nepPLoPiCovTag TNV ENAVEVWOTN OE VOUIKA aVAYVWPLOUEVEG EVWOELG (€yyapoL
ouduyol). AUTO anNOKAEIEL OUCLAOTIKA Ta OPOPUAa {euydpla nou dev PNopecav
VO EMNONUONOIO0UV TNV €vwor TOuG OTn XWwpa Kataywyng Toug. Eival
anapaitnTo va eppnveubel 0 oOpwOpOG TNG OIKOYEVEWG £TOL WOTE va
nep\appavel Ta opo@uUAa Ceuydpla, oUPPWVa pE TO OlEBVEG dikalo yla Ta
avBpwniva dikalwpata, AapBavovtag undéyn TG OUOKOAEG avayvwplong Twv
EVWOEWV TOUG Kal TAV napoxn OwaloAoyntikwy eyypdowv (F. Rosati et al.,
2021).

Eival anapaitnto:

Y1mrooTtnpigel Tn ouvepyacoia peragu MKO: Na unootnpix8ouv npwTtoBoulieg
MKO nou dpaoctnplonolouvtatl TO00 OTOV TOMEA TNG HETAVAOTEUONG OCO0 Kal
TwV dIKAWUATWY Twv AOATKIA+ atépwy, NapEXovtag XpnHatodotnaon yia tnv
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ENEKTOON ToOu nediou OpAONG TOUG KAl €EACQAAICOVTAG OAOKANPWHEVN
KATAPTION KAl 0Ta dUo BEpata. Ot opddeG uUNooTAPIENG, CUUNEPIAALPAVOUEVWY
ekeivwv nou avhkouv oe AOATKIA+ evwoelg, npenet va AdBouv Tnv KataAAnAn
KaTapTion npwv and tnv napoxr Bonéclag, cupnepAaBAVOUEVNG TNG VORLKAG
ouvdpoung. Maykoopa eupwnaikn 0€opeuon: H ITaAia (kat GAAa KpATN HEAN)
npéneLl va unootnpi§ouv onoladnnote Auon unopel va Beonioel npdtuna
NPOOTOCIAG Yl TOug altouvteg aoulo SOGI uwnAdtepa and ta LoxUuovTa,
OUMNEPINAPBAVOUEVOU TOU MAALOIOU TWV MEANOVTIKWY HETAPPUOUICEWY TOU
CEAS.

MpowBnon Twv TTayKOoHIWV avlpwTrivwyv dikaiwpdtwy: H EE kal ta
Kpdtn MEAN npénel va evBappuvouv Tov OgPacpd Twv avOpwnivwy
OIKAWHATWY TWV OEEOUOAKWV KAl QUAETIKWV HEIOVOTATWY O OAO TOV KOOHO,
HETAEU GAwV peow TG unepaoniong Twv AOATKIA+ akTIBlOTWY O TPITEG
XWPEG. AUTEG oL dpdoelg, nou Bacifovtal o dedOUEVA KAl OTOLXEI Nou
NPOEPXOVTAL aNO EUPWNATKA EPEUVNTIKA NPOYPAUUATA, Eival anapaitnTeG yia
va OLao@AALOTEL OTL TO oUOTNUA acUAou avayvwpidel NAAPWG Ta OKAWHATA
kat tnv agonpénea Twv AOATKIA+ atdpwy, oupewva pe Ta dlebvr) npodtuna.

7. NpakTikad mapadeiypato §pactneLlOTATWY OTLG OTIOLES
HITOPOUV VOL CUUUETAOXOUV OL queer PLETOLVAOTEG

H évtaén Twv PETOVAOTWV KOl TwV NPOCEUYWV OTNV €Upwnaikn Kowwvia
OUXVA OKOUYETAL EUKOAN, OAAG N NPAYHATIKOTNTA Olaweudel auto. H EAAewyn
OTPATNYIKWY EVTAENG OTIG NEPLOTOTEPEG VOTIEG XWPEG KAL N EAAEWWN MNOALITIKAG
BouAnong e€ivat andé Toug KUpoug AdYoUG Yo TOUG Onoioug n €vtagn Twv
HETOVAOTWV €ival pia OUOKOAN dladikacia (EAAnVikG dopoup Metavaotwy,
2023). Auth n ddikaoia yivetal akopn no dUOKOAN 6Tav ava@ePOUAOTE O€
queer PETAaVAOTEG NOU avTILETWNI(OUV NOAAANAEG BLAKPIOELG KAL, WG EK TOUTOU,
XpelagovTal pia OopNpEVN NPOKTIKA EVTAENG yia va atlobdvovTtal a0QaAEiG 0To
VEO TOUG ONiTL KAl HEPOG TNG KOWVWVIOG.

2uvnbwg, n €vtagn Twv queer PETAVAOTWY QQAVETAL OTIG OPYAVWOELG TNG
KOLVWVIAG TwV NOATWV KAl OTIG KAAEG NPAKTIKEG NOU EQAPHOLOUV YIa TNV OUOAA
EVTagr TOUG OTN VEQ KOWVWVIO Nou avTILETWNICOUV Ol wueer HETAVAOTEG. 2€
QUTO TO KEQAAALO Ba €EETACOUE HEPIKEG AMNO TIG KAAEG NPAKTIKEG MOU £XOUV
avantuxBei ya tnv évtagn Twv queer PETAVAOTWY, TOOO OTO NAQICIO TOU
npoypaupatog «Queer on the Move» 600 Kal EKTOG auTou.

ABAnTiIou6S
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Mia andé TG no OuvnNBIOPEVEG NPAKTIKEG YO TNV €VTAEn Twv nadlwv
HETAVAOTWY €ival n dBAnon. H oucia Tou aBANTIOHOU €ival EYYEVWG VA HECO
évwong Twv avBpwnwv, and Toug apxaioug OAupMOKOUG AYWVEG MEXPL
oAuepa, KGBe aBANUa npoonabei va NpowBACEL TNV evoTNTA. AUTO OKEPTNKE
To Art and Action Network 6tav dnuioupynoe tnv nodoo@alpikr) opdda AAN-
FC. AuthA n opdda anoteAeital and NnpOOPUYEG Kal PETAVACTEG NOU €QTacAV
otnv EANGBa. QoToo0, auth dev gival n poévn LatepdTnTa TNG OpAdAG, KABWG
0 OKOMOg TG dgv eival anAwg va naifet nodoo@alpo, aAAG va XPnOOonoLEl TO
nodoo@AIPO WG HECO EVTAENG OTN VEAQ KolVwvia Toug. H opdda, av Kat naifet
o€ €paOLTEXVIKO Toupvoud avdpwy, gival npooBdaoun oe NOATKIA+ dtopa.
EkT6G and T nponovnoelg, Ta PEAN TNG dlopyavwvouv eBdopadlaia oepvapLa
KOl OUVOVTAOEIG HE MEAN TNG TOMIKAG KOWOTNTAG yla BEpaTta paTOlOMOU,
100TNTAG TWV QUAWY, AOATKIA+ SIKAWHATWY KAl QAIKOUG ayWVEG HE AANEG
opadeg nou anoteAouvtal and Popd, NOATKIA+ abAnNTEG, QOTUVOMIKOUG,
KOANTEXVEG K.AM. Mg auTdv Tov TPOMO, KATAPEPVOUV VA KAVOUV TNV OUGda TOUG
XWPIG ANOKAEIOUOUG TOOO EOWTEPIKA HETAEU TWV NAIKTWY OCO0 KAl EEWTEPIKA,
EVOWHATWVOVTAG TOUG OMOAG OTn vEa Toug natpida. Autou Tou €idoug n
NPOKTIKA €ival EUKOAO va NPOCAPHOCTEL 0€ ONOLOONNOTE NEPLEXOUEVO, APKEI
va BE0ETE TOUG OWOTOUG NAPAUETPOUG Nou £€08€0€ n opdda, dnAadr OTL 6Tav
yiveoal HEAOG TNG OpAdAG, YivETOL HEAOG HILAG OIKOYEVELOG KOL OAOL O€ QUTH ThV
olkoyévela givat ioot (AAN F.C. Athens).

Exmaideuon kai euaiobnrotroinon

AMNEG dpaaTNPLOTNTEG NOU NOPOUV VA NEPNAUBAVOUV TOUG queer HETAVAOTEG
Kat npdéo@uyeg OlapopPwvovTal YUpw and Thv €Knaideuon Katr Tnv
eualotntonoinon. To rpéypappa «Rise the Different» otnv ITaAia gival Eva
KaAO napddeypa ya To nwg va npowdnBei n evragn Ttwv AOATKIA+
NPOCEUYWV Kal attouvtwy aoulo (Centro Risorse LGBTQIA). To npoypappa,
HMETAEU GAAwvV, NApPEIXE €PYOOTNPI KAl EKNAIOEUON VIO VA BIEUKOAUVEL TNV
evtagn twv AOATKIA+ atéuwyv otnv KowvotnTa Tou San Lazzaro di Savena,
OTNV PNTPONOAITIKA NePLoxr ™NG MnoAdvia, Kat €xel wG BACIKO OTOXO TNV
eualotntonoinon oxeTika pe ta dikawpata Twv AOATKIA+ petavaotwy. Ot
OpaoTNPLOTNTEG Napeixav aoPaleic xwpoug yia toug AOATKIA+ petavaoTeg
va OAANAEMOPACOUV HE TNV TOMIKA KOWOTNTA KAl VA OIEUKOAUVOUV TOV
OLANOAMTIOMKO dlaAoyo, Tovi(ovTag Tn onuacia TETowyv dpaccswv. MNMapopoleg
OpaOoTNPIOTNTEG - OXEBIAOUEVEG and TOUG iOLOUG TOUG HETAVAOTEG - LNOPOUV Va
XpnowonownBbouv oe AANEG TOMIKEG KOWVOTNTEG HE TPONO nou Ba npowbnoel
TNV anodoxn Twv queer HETAVACTWY OTNV TOMIKI KOWWVia Kal 8a avTIHETWNIOEL
TA OTEPEATUNA KAL TIG NPOKATAAAYELG LEOW TNG AVTOAAAYAG EPNELPLWYV KOL TNG

aPAYNonNG LOTOoPLWV.
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To Super FEM egival éva €pyo nou npowBei tnv ion petaxeipion 6Awv Twv
QUAWV, OLEPEUVWVTAG KAIVOTOUEG KAl OLATOUEAKEG NMPOOEYYIOEIG PABNONG HE
OTOXO TNV NPOCWNIKA KAl CUAAOYIK €vOUVAUWON, TNV avantuEn OeEloTATWY
KAl TNV KOWWVIKA €vtagn Twv Olkaouxwyv. Méow Twv dpactnploTiTWyY TOU,
OTOXEUEL OTNV KATANOAEUNON TWV CUCTNIKWY QVICOTHTWY KAl 0TNV Npowdnon
pag nio dikang Kat .ooTng kowvwviag (Super FEM, 2024). O18paotnpldTnTEG
Tou Super FEM uAonowiOnkav otnv EANGda, tn Poupavia, tTn NopBnyia, tTnv
KpoaTia kat tn Neppavia. To npoypappa €dwoE TNV EUKALPIA O VEEG YUVAIKEG
VA HOLPACTOUV TIG EUNELPIEG TOUG and OLAPOPETIKEG PATELG TNG CWNG TOUG Kal
va AGBouv unooTtApEn n pia andé tnv AAAn katd tn Sldpkeld Twv dLdQopwv
ouvedpuV Kat eknatdeloewv Nou uAonoinoe to npoypappa. Ot papTupieg nou
OUYKEVTPWONKAV, PE TN OUMUETOXA TWV OCUMUETEXOVTWV OTO Super FEM,
HETATPANNKAV O€ €Va EUPU QACHA KOAALITEXVIKWY EKPPAcewV. K&Be opdda and
TIG npoavapepBeioeg Xwpeg ONUOUPYNoE TIG OWKEG TNG KAAMTEXVIKEG
NPWTOROUAIEG, TIG ONOIEG NAPOUCIACE OTNV TOMLKA TNG KOWOTNTA KAl O€ Jia
€KBeon 6Nou ouppEeTEiXav OAeG padi. OLdpaoTNPIOTNTEG AUTEG TOUG £dwoAV TN
duvaTOTNTA VA EKPPACOUV TIG DUOKOAIEG TOUG OTO KOLVO KOl VA NMPOooeyYioouv
GANEG YUVAIKEG NOU eVOEXETAL va avTIHETWNICoUV Napopoleg NpokAfoelg. Ot
OpaACTNPIOTNTEG AUTEG UNOPOUV VA AnoTEAECOUV £va KOAS Nnapddelypa yia 1o
NwG va EPNAEEOULE PE KALVOTOHO TPOMO TOUG queer HETAVAOTEG KAl va TOUG
Q@ACOUKE VO EKPPACOUV HE ONUIOUPYIKO TPOMO TA OUVALCOAMOTA KAl TIG
OKEWYELG TOUG.

EnwA€ov, ol eTaipol Tou npoypdappotog Queers on the Move avéntugav oTo
NAQiOl0 TOU NPOYPAUUATOC TIG OIKEG TOUG OPaCTNPEIOTNTEG, OL OMOoIEG
oxedlaotnkav kat kaBodnynbnkav and AOATKIA+ peTavAoTEG KAl NPOCPUYEG.
2UYKEKPIEVA, n Sympexis, 0t ouvepyaoia pe TO EAMNvikO Poépoup
Metavaotwy, opydvwoe W Atunn  ouvavinon  yvwpliag, onou
OUYKEVTPWONKAV CULIHETEXOVTEG ANO OLAPOPETIKEG KOWVOTNTEG HETAVAOTWY KOl
NPOCEPUYWV. 2T OUVAVTNON Nou akoAouBnoe tnv napouaciaon tou QOTM, ot
METOVAOTEG €ixav Tnv eukapia va oulnthioouv TIG OUOKOAIEG nou
avTieTwniouv  KABnuepvd  AOYyw  TNG  OOQOPETIKOTNTAG  TOUG,
Xpnowonowvtag M peBodoloyia  agriynong OoTopwy. Tautoxpova,
HOLPAOTNKAV NEPIOTATIKA KAl TPOMOUG HE TOUG onoioug ot idlot fonbouv Ta
NOATKIA+ atopa oTnv KOWvOTNTA TOUG. AUTH N CUYKEKPIUEVN OPaCTNPELOTNTA
KATAPEPE OXL LOVO VO QEPEL OE ENAPN LETAVAOTEG ANO NEVTE (5) SIOPOPETIKEG
KOWVOTNTEG KAl va ou{NTHOOUV TIG QUOKOAIEG NOU avTIHETWNICOUV, AAAG Kal va
€0l Ta BePENA yIa NEPALITEPW OUVEPYATia 0TO HEANOV. OAOL Ol CUUUETEXOVTEG
OUHQWVNOQAV VA MNPAayHOTONO00UV NEPAITEPW CUVAVTACELG OTO HEANOV LE TN
OUMHETOXNA NEPLOCOTEPWY HEAWYV TNG KOWVOTNTAG. ENNAEOV, Ol CUUUETEXOVTEG
evBappuvOnkav va avalntrioouv NEPLOCOTEPES NPWTOPROUAIEG NOU LNOPOUV
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va TOUuG unootnpiouv OTn Onuoupyia ac@oAwv XwWPwv Yo TOUG queer
HETOVAOTEG OTIG KOWOTNTEG Toug. Enopévwg, autolu Tou €idoug ol
dpaoTnPOTNTEG NPowBouv TNV KowvwVvikr €vtagn Twv AOATKIA+ petavaotwy
KL TOUG EVOUVARWVOUV, NAPEXOVTAG TOUG TO KIvNTPO VA EUNAAKOUV NEPALITEPW
HE TNV TOMIKK KOWOTNTA.

To Geo Club, oe ouvepyacia pe tov oUAoyo MozaiQ, dlopydvwoe R
€KONAWON YO TN dnUIoUpYia EVOG ac@AAOUG XWEOU YIa TOUG queer HETAVAOTEG
oto BoukoupéoTl. Katda tn didpkela tng ekdniwong, to Geo Club napouaciooe
10 ¢pyo QOTM — ToOUG OTOXOUG, TOV OKOMO KOl TA AMOTEAECHATA MOU
€Anioupe va ENTUXOUUE HEOW AUTAG TNG NpwToBouAiag. O ouANoyog MozaiQ
NapPOUCIiaoE TOV EQUTO TOU KaL TNV ANOCTOAN TOU KAl CUVERBAAE 0Tn dnpoupyia
EVOG avolXToUu Kal ac@aAloug nepPAANOVTOG, OMNOU Ol CUUUETEXOVTEG
pHnopoucav va aloBavovtal AVETA VA HOPACTOUV TIG EUNEIPIEG KAL TIG ANOYELG
TouG. Katd tn dldpKela TNG EKOAAWONG, OL CUMHETEXOVTEG EiXaV TNV EUKALpia va
oulntAoouv BEpata 6nwg: MNota gival n KATAoTAON TWV qUEEr PETAVACTWY OTN
Poupavia; MNMwg pnopoupe va unootnpi€oupe Toug queer HETAVAOTEG; Tl
HMopoUV va KAVOUV Ol KOWOTNTEG METAVACTWVY YA va dnUoupyroouv
QOQOAECTEPOUG XWPOUG YIa TOUG queer PeTavaoTeg;, O KUPLOG OTOXOG TNG
dpaoTNPIOTNTAG ATAV VO OUVOEDEL LETAVAOTEG and SLIAPOPETIKEG KOVOTNTEG, VA
Toug Oei€el OTL OV eival LOVOL Kal va evOappUVEL TN OUVEPYATIA yIa LEANOVTIKEG
NPWTOROUAIEG. Ol CUMUETEXOVTEG EKTIUNOAV TNV €UKALpia va ouvdeBouv e
GANOUG KAl va oulnTriOOUV KOWVEG MNPOKAACEIG MNOU QVTIMETWNI(oUV oL
HETAVAOTEG Kal oL npoouyeg. EmnAéov, 6nwg tovioe n MozaiQ, TETOLEG
EKONAWOELG €XOUV TN dUVATOTNTA VA EPNVEUCOUV NAPOUOLEG OPATELG OE AANEG
KOWVOTNTEG HETAVOOTWY, AEITOUPYWVTAG OAV €va VTOULVO yia T dddoon Tng
€ualobnTonoinong kat Tn dnUIoUpYia CNUEIWV £0TIAONG YA TNV UNOCTAPEN TwV
queer aTopwV.

H Liberitutti dlopydvwoe pa dpactnpldtnta O OUVEPYOOia HE TNV €vwon
Quore, n onoia €dw Kal XpOVIA A0XOAEITAL HE NPWTOBOUAIEG UNOCTAPIENG TWV
NOATKIA+ atéuwv Kat €ival €vag avayvwplopEVog Tonkog napayovtag o€
Beok6 eninedo. H dpactnpdTnTa, nNou €ixe TN MHOPYR MG ATUNNG
ouvavTnong, unootnpixtnke and €vav WPuxoAdyo nou €0Tiooe OTO TpaUuua
HETOEU Twv AOATKIA+ aTOpwv KOl €vav VOMIKO EUNELPOYVWHOVA MOU
aOXOANONKe pe BEpata nou oxetifovtal PUE TIG VOUIKEG OLAOIKOOIEG YO TOUG
queer petavaoteg otnv Itahia kat tnv Eupwnn. H napoucia Twv
EUNELPOYVWHOVWY BOAONCE TOUG queer HPETAVAOTEG MOU CUMMETEIXAV va
npofouv o€ pa eupeia kat o€ BAB0G avaAuon TNG TPEXOUCAG KATAoTAONG OTNV
ITaAia 6oov agopd Ta dKAWMATA KAl TNV avayvwplor] Toug wg NOATKIA+
pHeTavAoTeg. 2ulnTHONKE TO ¢ATNUA TOU ONAOU OTIYHATIOMOU, KaBWG Kal ot
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VOUIKEG KAl YPAPEIOKPATIKEG NPOKANOCELG NOU AVTILETWNIOUV Ol HETAVAOTEG
YEVIKA KAl NWG AQUTEG YivovTal akoun nio NeEPINAoOKeG yla Ta queer atopa. Méoa
andé auth TN oulntnon, avadeixBnkav KAl HEPIKEG aANO TIG MPOCWMLKEG
EUNELPIEG TWV queer PETAVAOTWY NOU CUMKETEIXAV OTn ouvavTnon, Kat Atav
Wwaitepa evOlAPEPOV va onUEWOEl OTL 600L NEpacav and Tn dadkacia NG
HETAVAOTEUONG NPV ano NeEPLOCOTEPO KALPO €XOUV NAPATNPNOEL BEATIWOELG
OTIG €UKALPiEG NOU undapxouv OAUEPA, €OIKA XApn OTNV UNOOTAPLEN Twv
TOMNIKWYV OIKTUWV.

2UVOAKQ, N €VTaEn TwWv queer HETAVOOTWV AMNALTEL OKOMNIUEG KOl KOWVOTIKEG
NPOOEYYIioelG nou unepPaivouv TIG PACIKEG OTPATNYIKEG €vtagng. Ta
napadelypota nou enonNuavenkav Katadelkvuouv Nwg Ol dNUIOUPYIKEG,
EKMALOEUTIKEG KAl CUMHETOXIKEG OPaOTNPLOTNTEG HNOPOUV va NPOwWBAROOoUV TO
aioOnua Tou avhKely, va EVOUVOUWOOUV TA ATOUA KAl VO QU@LOBNTAOOUV TIG
dlakpioelg. Aivovtag EU@acn OTIC WVEG KaL TIG EUNELPIEG TwV BV Twv queer
HETOVOOTWY, QUTEG Ol NPWTOPOUAiEG avoiyouv TO OpdUo vy Mo
OUMNEPIANATIKEG, OIKALEG KAL CUUMOVETIKEG KOWVWVIEG 0 OAN TNV Eupwnn.
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Tomukég emadEg Kaw diktvo unootrpEng
EAAGOQ

Ymoornpién AOATKIA+ aréuwyv Kai ueravacrwy

e YmooTthpiin NMpooeuywv Alyaiou (RSA) - rsaegean.org

e Nopiké Kévrpo AéoBou - legalcentrelesvos.org

e Nopiki Ymootnpign NMpooeuywv (RLS) - refugeelegalsupport.org

e EAANnviké ZupBouAio yia toug Mpdéoguyeg (GCR) -& _ger.gr

e EAANnviké ®bépoup MetavaoTwy - migrants.gr

o Kévtpo AloTipa - diotima.org.gr
e Colour Youth - colouryouth.gr
e EOBeAovrég Zdapou - samosvolunteers.org

e HIAS EAAGSa - hias.org

e KEM - Kévrpo 'Evragng MeravaoTtwyv Tou Afjuou ABnvaiwy -
cityofathens
Poupavia

Ymooripién AOATKIA+ arouwyv Kai JeravacTwyv

e 'Evwon MozaiQ - mozaiqglgbt.ro
e 'Evwon ACCEPT - acceptromania.ro
e Asociatia Pride - asociatiapride.ro

e Ai1eBvig Opyaviopég Meravaorteuong (IOM) Poupaviag -
romania.iom.int

ITaAia

Ymoornpién AOATKIA+ aréuwyv Kai ueravacrwy
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CasArcobaleno - ¢ https://casarcobaleno.it/

Torino Pride LGBT Coordination - ¢ https://www.torinopride.it/

ARCIGAY Torino — Ottavio Mai - ¢ https://www.arcigaytorino.it/

Maurice GLBTQ - ¢ https://www.mauriceglbtg.org/

AGEDO Torino - ¢» https://www.agedotorino.com/

PorTo Sicuro - ¢ https://centroportosicuro.it/

Associazione Almaterra APS - &
https://www.almaterratorino.org/

Quore Torino - ¢ https://www.quore.org/

Quore Torino - Accoglienza LGBTQI - &
https://www.quore.org/to- housing-accoglienza-lgbtqi/

ArciGay National Network - &
https://www.arcigay.it/mappa- nazionale-dei-centri-anti-
discriminazione/

GenderLens YnooTipgn, EvUEPWON KAl EKNAIOEUO VIO OIKOYEVELEG
HE nadld Kat epriBoug nou givat dNIoUPYIKA wG NPOG TO QUAO Kat
TpavG. - &7 https://www.genderlens.org/
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1. Introduzione

Il Protocollo d’azione del progetto Queer on the Move & un documento
multilingue (inglese, italiano, greco, rumeno) contenente linee guida pratiche e
strategie pronte all'uso (hands-on strategies), destinato al personale dei centri
di accoglienza e alla formazione professionale degli adulti che, a vario titolo,
lavorano con migranti in genere e in modo specific con migranti LGBTQIA+.

Il presente Protocollo d’azione € un output diretto e pratico, nato grazie al
progetto collaborativo europeo Queer on the Move (QOTM) - (Strumenti e
pratiche per accrescere la consapevolezza delle persone migranti queer nel
loro percorso di inclusione sociale e prevenire la discriminazione intersezionale
- Tools and practices to empower queer migrants in their path to social inclusion
and prevent intersectional discrimination). L'iniziativa € stata approvata e co-
finanziata dall'Unione Europea attraverso il Programma Erasmus+,
specificamente nell'ambito dell'’Azione Chiave 2 (Partenariati su piccola scala
nella formazione degli adulti).

La genesi del documento risiede nelle crescenti e urgenti necessita espresse
dai partner Liberitutti SCS (Italia), Symplexis (Grecia) e Asociatia Geo Club
(Romania) e nell'esperienza pratica identificata attraverso la collaborazione a
cui hanno dato vita i tre partner. Il consorzio ha sfruttato QOTM come campo
essenziale di ricerca, affrontando empiricamente le questioni sistemiche
cruciali e le profonde sfide affrontate dai migranti LGBTQIA+ nel loro percorso
verso l'inclusione sociale e la prevenzione della discriminazione intersezionale.

Una scoperta fondamentale che ha reso necessario questo protocollo € stata
l'individuazione di un significativo disallineamento strutturale tra legge e
applicazione della stessa. La ricerca sul campo ha dimostrato che, nonostante
I'esistenza di quadri giuridici e linee guida internazionali, la realta quotidiana
spesso comporta pratiche discriminatorie e metodi di accoglienza inadeguati,
che conducono a un "trauma cumulativo profondo" per i richiedenti asilo.

Di conseguenza, | partner di QOTM hanno gettato le basi fondamentali
sviluppando protocolli d’azione iniziali, azioni locali, materiali di formazione del
personale e reti di supporto. Ne é risultato il presente Protocollo d’azione,
ovvero un toolkit pratico e, come detto in apertura, disponibile in inglese,
italiano, greco e rumeno, specificamente progettato per fornire linee guida e
strategie pronte all'uso al personale dei centri di accoglienza e dell'educazione
degli adulti che lavora con i migranti. Mira a sostenere I'applicazione nel mondo
reale dei principi di inclusione, a promuovere le buone pratiche e la

Co-funded by
the European Union



conoscenza, e a sostenere l'uguaglianza, i diritti umani e la dignita per tutte le
persone vulnerabili. Spingendosi oltre le definizioni e i quadri legislativi, questo
protocollo da rilievo a interventi calati nel contesto reale, nel quotidiano,
fornendo agli utenti buone pratiche e conoscenze che possono essere utilizzate
nell'azione concreta. Inoltre, contiene attivita che sono state sviluppate nei tre
Paesi dei partner in collaborazione con migranti queer al fine di aiutare gli
operatori a creare ambienti piu sicuri e inclusivi. Nel complesso, € un manuale
che mira a sostenere l'uguaglianza, i diritti umani e la dignita per tutti e a essere
un punto di riferimento per il sostegno a migranti, rifugiati, richiedenti asilo —
gueer - e non solo.

2. Terminologia di base

Questo paragrafo affronta la terminologia di base che incontriamo quando ci
riferiamo alla comunita LGBTQIA+ e/o quando lavoriamo con essa o con la
comunita di persone immigrate e rifugiate. Contribuisce a una migliore
comprensione dei termini utilizzati e chiarisce eventuali dubbi o fraintendimenti.
L’obiettivo € quello di far si che le persone che entrano in contatto con le
comunita menzionate dispongano delle conoscenze necessarie e si sentano a
proprio agio quando lavoreranno sul campo.

e Orientamento sessuale: l'orientamento sessuale si riferisce alla
capacita di una persona di nutrire profondo affetto emotivo, attrazione
sessuale e intimita e relazioni sessuali con persone dello stesso sesso
o di genere diverso dal proprio (ILGA 2025).

o Identita di genere: l'identita di genere si riferisce al come, - in modo del
tutto personale e interiore — una persona vive e sperimenta il proprio
genere. Puo o non puo coincidere con il genere assegnato alla nascita o
con il sesso (Colour youth).

e Coming out: deriva dall'inglese "coming out of the closet" (lett.: “uscire
fuori dall’armadio”). Si riferisce al momento in cui, a seguito di un
percorso di auto-accettazione, svela la propria identificazione con quella
di lesbica, gay, bisessuale, trans o intersessuale (ILGA,2025).

e Omosessuale: pochissimi giovani useranno il termine "omosessuale"
per autodescriversi all'interno della proprio comunita. Tuttavia, € un
termine che é stato molto usato dalla categoria medica. |l termine
omosessualita € ampiamente utilizzato per descrivere il fenomeno
saecondo cui una persona nprova attrazione verso persone dello stesso
Sesso o genere.

e LGBTQIA+: un acronimo che indica persone lesbiche, gay, bisessuali,
transgender, intersessuali, queer e altre persone con orientamenti
sessuali, identita ed espressioni di genere e caratteristiche sessuali
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percepite come non conformi alle norme sociali. Questi termini sono
ampiamente utilizzati a livello internazionale e in alcuni (anche se non in
tutti) contesti. | termini che le persone usano per riferirsi al proprio
orientamento sessuale, alla propria identita di genere, espressione di
genere e caratteristiche sessuali, cosi come il modo in cui gli stessi
termini sono oggetto di discussione, possono dipendere dal luogo, dalla
lingua, dal contesto generazionale e da altri ambiti culturali. E sempre
importante rispettare i termini che le persone usano per riferirsi a sé
stesse (UN Free & Equal).

Lesbica: una persona che si identifica come donna e prova attrazione
emotiva, romantica e/o sessuale verso persone dello stesso genere.
Alcune donne preferiscono identificarsi come gay o donne gay (Colour
Youth).

Gay: un termine generico per descrivere persone che provano attrazione
emotiva, romantica e/o sessuale verso persone dello stesso genere.
Sebbene sia pit comunemente usato in riferimento a uomini, alcune
donne e persone non binarie possono identificarsi come gay. Una
persona gay pu® avere qualsiasi identita di genere, espressione di
genere o caratteristiche sessuali (Colour Youth).

Bisessuale: un termine per descrivere persone che provano attrazione
emotiva, romantica e/o sessuale verso persone di piu di un genere.
Essere bisessuali non significa necessariamente che una persona sia
attratta in egual misura da tutti i generi. Spesso, persone che hanno una
preferenza distinta ma non esclusiva per un genere possono identificarsi
come bisessuali. Una persona bisessuale pud avere qualsiasi identita di
genere, espressione di genere o caratteristiche sessuali (UN Free &
Equal).

Trans: |l termine si riferisce a persone la cui identita di genere e/o
espressione di genere differiscono dal sesso/genere assegnato alla
nascita (ILGA, 2025). Alcune persone trans si sottopongono a procedure
di riassegnazione di genere; tuttavia, va notato che — contrariamente
alla credenza comune — non tutte le persone trans desiderano
sottoporsi a tali procedure. Spesso, il termine trans viene utilizzato per
descrivere solo uomini trans e donne trans, cancellando le identita delle
persone trans non binarie. E importante che cid non accada e che venga
rispettata I'esperienza di autodeterminazione (Colour Youth).

Queer: un termine complesso con molteplici interpretazioni. In passato
veniva utilizzato come termine dispregiativo per le persone con
orientamento sessuale dello stesso sesso, ma negli anni 80 & stato
adottato da attivisti e teorici come un’autodefinizione positiva e
provocatoria, nel tentativo di sfidare le norme sociali riguardanti la
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sessualita, 'orientamento sessuale, I'identita di genere e/o altre forme di
normalitd. Spesso viene utilizzato da persone che non accettano i
concetti tradizionali di genere e sessualita e che non si identificano
/appartengono a nessuno degli altri termini dell’acronimo LGBTQIA+,
ma anche come termine ombrello per tutte le persone LGBTQIA+
(Colour Youth).

Intersessuale: gli individui intersessuali nascono con caratteristiche
sessuali (come cromosomi, genitali o struttura ormonale) che non
rientrano strettamente nelle categorie maschile o femminile, o in
entrambe. Intersessuale € un termine ombrello che rappresenta uno
spettro di differenze biologiche in relazione al sesso. Gli individui
intersessuali possono avere qualsiasi orientamento sessuale, identita di
genere ed espressione di genere (UN Free & Equal).

Quella che segue € la terminologia di base che un operatore puo incontrare e/o
deve conoscere riguardo alla migrazione:

Migrazione: il movimento di persone lontano dal proprio luogo di
residenza abituale, sia attraverso un confine internazionale sia all’interno
di uno Stato (IOM).

Richiedente asilo: un individuo che cerca protezione internazionale.
Nei paesi con procedure valutate caso per caso, un richiedente asilo &
una persona la cui domanda non € ancora stata definitivamente decisa
dal paese in cui I'ha presentata. Non tutti i richiedenti asilo saranno
riconosciuti come rifugiati, ma ogni rifugiato riconosciuto € inizialmente
un richiedente asilo (IOM).

Paese di origine e paese di destinazione: nel contesto migratorio, il
paese di origine € il paese di cittadinanza o di precedente residenza
abituale di una persona o di un gruppo di persone che sono migrate
all’estero, indipendentemente dal fatto che migrino regolarmente o
irregolarmente. |l paese di destinazione & invece il paese di arrivo per
una persona o un gruppo di persone, indipendentemente dal fatto che
migrino regolarmente o irregolarmente (I0OM).

Immigrato: dal punto di vista del paese di arrivo, una persona che si
trasferisce in un paese diverso da quello della propria cittadinanza o
residenza abituale, in modo che il paese di destinazione diventi
effettivamente la sua nuova residenza abituale (IOM).
Discriminazione: la discriminazione si verifica quando una persona &
trattata in modo sfavorevole rispetto ad altre persone. Questo
trattamento avviene perché appartiene o € percepita come appartenente
a un gruppo particolare (migranti, Rom, LGBTQIA+, ecc.) e quando tale
trattamento non pud essere giustificato oggettivamente e
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ragionevolmente. Ai sensi dell’Art. 14 della Convenzione Europea dei
Diritti del’Uomo, la discriminazione é vietata in ogni circostanza (CoE -
Convenzione Europea dei Diritti del’'Uomo).

e Discriminazione intersezionale: & un tipo di discriminazione in cui piu
ambiti operano simultaneamente e interagiscono, producendo forme
distinte e specifiche di discriminazione. Ad esempio, un migrante
LGBTQIA+ puo subire discriminazioni intersezionali a causa del proprio
background e orientamento sessuale. Poiché le persone possiedono
molteplici caratteristiche, ci0 pud portare alla creazione di
discriminazioni multiple (CoE - Intersectionality and Multiple
Discrimination).

e Migranti in situazioni di vulnerabilita: migranti che non riescono a far
valere pienamente i propri diritti umani, che sono piu esposti a violazioni
e abusi e che, di conseguenza, hanno diritto a una protezione rafforzata
da parte di chi ha responsabilita nei loro confronti (IOM).

e Rifugiato (Convenzione 1951): una persona che, a causa di un fondato
timore di persecuzione per motivi di razza, religione, nazionalita,
appartenenza a un particolare gruppo sociale od opinione politica, si
trova al di fuori del paese della propria cittadinanza e non pud o, per
timore, non vuole avvalersi della protezione di quel paese; o che, non
avendo una cittadinanza e trovandosi al di fuori del paese di precedente
residenza abituale a causa di tali eventi, non puo o, per timore, non vuole
ritornarvi (IOM).

e Traffico di persone: il reclutamento, il trasporto, il trasferimento,
I'ospitalita o la presa in carico illegale di persone, mediante la minaccia
o l'uso della forza o altre forme di coercizione, il rapimento, la frode,
'inganno, 'abuso di potere esercitato o approfittando di una posizione di
vulnerabilita delle persone oggetto di traffico, o con la concessione o la
ricezione di pagamenti o vantaggi per ottenere il consenso di una
persona che ha il controllo su un’altra persona, al fine di sfruttamento.
Lo sfruttamento include, almeno, lo sfruttamento della prostituzione di
altri o altre forme di sfruttamento sessuale, lavoro o servizi forzati,
schiavitu o pratiche analoghe, servitu o rimozione di organi (IOM).

e Vulnerabilita: Nel contesto migratorio, la vulnerabilita € la capacita
limitata di evitare, resistere, far fronte o riprendersi da un danno. Questa
capacita limitata € il risultato dell’interazione unica di caratteristiche e
condizioni individuali, familiari, comunitarie e strutturali (IOM).

e Xenofobia: la xenofobia indica pregiudizio, odio o paura verso persone
provenienti da altri paesi e/o culture (ECRI Glossary).

Questi sono tra i termini piu comuni e utili con i quali devono familiarizzare
quelle persone che lavorano con comunita di migranti e
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rifugiati LGBTQIA+. Le terminologie riportate mirano ad ampliare le conoscenze
di chi lavora e supporta i migranti LGBTQIA+ e non solo. Comprenderle e
familiarizzare con questi termini migliorera la capacita di creare un ambiente
protetto peri migranti LGBTQIA+. Le persone che lavorano sul campo sapranno
chi hanno di fronte, e i migranti sentiranno di avere accanto una persona
consapevole della situazione in cui si trovano.

3. Panoramica dei paesi piu a rischio

Le persone queer restano uno dei gruppi piu odiati e discriminati al mondo.
L'International Lesbian, Gay, Bisexual, Trans and Intersex Association (ILGA
World, 2023) segnala che le relazioni tra persone dello stesso sesso sono
ancora illegali in 64 Paesi. In alcuni di questi Stati — come Iran, Arabia Saudita,
Yemen, Mauritania e parti della Nigeria — € ancora prevista la pena di morte. In
molte altre regioni, come I’Africa subsahariana, il Medio Oriente e alcune aree
dell’Asia, le punizioni possono consistere in carcere, pene corporali o violenze
tollerate dal governo. Le vite delle persone LGBT restano esposte al rischio a
causa della legge, del rifiuto sociale, delle pratiche di “conversione”,
dell’emarginazione familiare e degli stupri correttivi.

La gravita di queste condizioni & una delle ragioni per cui un humero crescente
di persone richiedenti asilo o rifugiate dichiara di essere LGBTQIA+. Nel Medio
Oriente e nel Nord Africa, rigidi codici morali basati sulla religione si combinano
con governi che limitano la liberta individuale. Human Rights Watch (2024)
afferma che Egitto, Iraq e Iran sono esempi di Paesi in cui 'omosessualita €
illegale e le autorita perseguitano attivamente le persone sulla base del loro
aspetto esteriore o delle attivita online. L’Africa subsahariana rimane una delle
zone piu pericolose. L’Anti-Homosexuality Act approvato in Uganda nel 2023
punisce i rapporti tra persone dello stesso sesso con lunghe pene detentive e,
in alcuni casi, con la pena di morte. Anche il Ghana ha annunciato I'intenzione
di introdurre norme simili. In questi contesti, le persone queer vengono spesso
considerate “sbagliate” secondo la morale e i credo religiosi, e sono costrette a
lasciare le loro case.

In Europa orientale e nel Caucaso, I'oppressione assume forme piu sottili ma
comunque dannose. La “legge sulla propaganda gay” introdotta in Russia nel
2013 e ampliata nel 2022 - rendendo illegale ogni rappresentazione positiva
delle identita LGBTQIA+ - ha portato a una crescita della violenza e della
censura (Amnesty International, 2023). In Cecenia, uomini ritenuti gay sono
stati ripetutamente detenuti, torturati e fatti sparire. Gruppi estremisti hanno
attaccato eventi del Pride in Georgia e Armenia, spesso con il tacito sostegno
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nuovi modelli di spostamento all'interno dell’Europa, con persone LGBT
costrette a migrare da un Paese europeo all’altro in cerca di sicurezza.

L’Europa occidentale e settentrionale offre tutele piu solide, ma permangono
alcune discrepanze. Il matrimonio egualitario e il cambiamento di genere sono
legali in Spagna, Germania e Paesi Bassi. Tutti questi paesi chiedono ai
richiedenti asilo di dichiarare il proprio orientamento sessuale o identita di
genere. Tuttavia, anche qui i migranti omosessuali devono spesso affrontare
profilazione razziale, lunghi tempi di attesa e discriminazioni nell’accesso
all'alloggio. Studi dimostrano che i rifugiati LGBTQIA+ hanno maggiori
probabilita di soffrire di depressione, sviluppare PTSD e sperimentare forte
solitudine rispetto ai richiedenti asilo non LGBTQIA+ (UNHCR, 2022). La
sicurezza offerta dalla legge non sempre si traduce in sicurezza reale.

La situazione & piu complessa nell’Europa centrale e orientale. In Paesi come
Polonia, Ungheria, Bulgaria e Romania, I'atteggiamento verso le persone
LGBTQIA+ & spesso ambiguo o apertamente ostile. | “valori familiari
tradizionali” vengono talvolta utilizzati in politica per legittimare proclami
populisti. L’Agenzia dell’Unione Europea per i Diritti Fondamentali (FRA, 2023)
segnala che in questi Paesi le persone LGBTQIA+ riferiscono alcuni dei piu alti
livelli di discriminazione e necessita di nascondere la propria identita in Europa.
A questa ostilita contribuiscono il conservatorismo religioso e la scarsa
educazione civica. In tali contesti, i migranti LGBT subiscono una doppia
marginalizzazione, percepiti come stranieri sia per nazionalita sia per identita
di genere od orientamento. | servizi per i migranti raramente includono
formazione su genere e sessualita, mentre le associazioni LGBTQIA+ spesso
non dispongono delle competenze necessarie per lavorare con persone
provenienti da culture diverse.

Per le persone queer migranti € difficile trovare un sostegno affidabile e
coerente, anche all'interno dei gruppi LGBTQIA+. | centri di accoglienza per
richiedenti asilo, ad esempio, potrebbero non disporre di stanze separate per
genere, esponendo le persone trans al rischio di abusi. Allo stesso modo, i
centri comunitari LGBT potrebbero non essere attrezzati per offrire supporto
linguistico o legale ai rifugiati.

4. Analisi dei contesti locali— Romania, Grecia e Italia

L’iniziativa Queer on the Move mostra come i valori europei di uguaglianza e
inclusione si scontrino spesso con le norme culturali locali, i limiti istituzionali e
le realta politiche di Romania, Grecia e ltalia. Questi tre Paesi hanno storie,
religioni e sistemi di governo diversi, ma condividono un problema
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fondamentale: si trovano stretti tra idee europee progressiste e un radicato
conservatorismo sociale. Ogni contesto presenta difficolta specifiche per i
migranti LGBT; tuttavia, i temi ricorrenti — insufficiente preparazione
istituzionale, stigma sociale e reti di supporto frammentate - rivelano una
tendenza piu ampia nellEuropa mediterranea e orientale, dove l'inclusione &
piu un obiettivo che una realta.

In Romania, una forte tradizione ortodossa continua a modellare la morale
pubblica e il discorso politico. Dopo I'adesione all’Unione Europea nel 2007,
sono state introdotte leggi antidiscriminazione, ma il riconoscimento delle
identita LGBTQIA+ resta molto basso. La Romania € uno dei Paesi piu religiosi
d’Europa e i gruppi religiosi esercitano un grande potere sugli standard sociali,
sostenendo che la diversita sessuale contrasti i “valori tradizionali della
famiglia”. 1l Consiglio Nazionale per la Lotta alla Discriminazione protegge
formalmente dall’ingiusto trattamento basato sull’orientamento sessuale, ma
non esistono norme sul riconoscimento delle unioni tra persone dello stesso
sesso né procedure chiare per i percorsi di transizione di genere. La legge sui
rifugiati tutela i diritti fondamentali, ma non specifica I'orientamento sessuale o
I'identita di genere come motivi validi di richiesta asilo. Questa mancanza di
chiarezza costringe i migranti LGBTQIA+ a dipendere dalle interpretazioni degli
operatori, spesso privi di formazione o supporto istituzionale. |l focus group
condotto da Geo Club ha rivelato un contesto professionale dove 'empatia e la
motivazione sono elevate, ma il sostegno istituzionale e scarso. Gli operatori
hanno riferito di lavorare in isolamento, appoggiandosi su collaborazioni
informali con ONG e su competenze auto-acquisite piuttosto che su procedure
formali. Molti hanno dichiarato di sentirsi a proprio agio a discutere di tematiche
LGBTQIA+ con i colleghi, ma non con i superiori, segno della persistente paura
dello stigma in organizzazioni gerarchiche e influenzate dalla religione. La
mancanza di interpreti, sanitari e specialisti di salute mentale competenti in
ambito LGBTQIA+ aggrava I'isolamento dei migranti, soprattutto delle persone
transgender che incontrano ostacoli nel riconoscimento legale e nell’accesso a
cure adeguate. Nonostante queste difficolta, il focus group ha mostrato un forte
desiderio di formazione, monitoraggio tra peer e procedure piu chiare per
indirizzare le persone ai servizi competenti: Questo mostra che, anche se le
istituzioni non sono pronte, i professionisti sono comunque disposti a migliorare.

In Grecia, la distanza tra progressi legali e conservatorismo sociale € altrettanto
evidente. Il Paese ha compiuto passi importanti nel riconoscimento dei diritti
LGBTQIA+, come la legalizzazione delle unioni civili tra persone dello stesso
sesso. Tuttavia, I'accettazione sociale € ancora disomogenea e concentrata
soprattutto nei centri urbani. La storia e la religione greca,
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fortemente influenzate dal cristianesimo ortodosso, rendono la visibilita
omosessuale un tema delicato, soprattutto nelle aree rurali o conservatrici. Nel
focus group organizzato da Symplexis, i partecipanti hanno rilevato che i
migranti queer subiscono una doppia marginalizzazione: sono sia stranieri che
vengono trattati male a causa del loro orientamento sessuale, sia persone
LGBTQIA+ che vengono trattate male a causa del loro orientamento sessuale.
Una criticita centrale e I'assenza di strutture dedicate ai richiedenti asilo queer:
molti vengono collocati in campi profughi ordinari, dove rischiano molestie e
violenze da parte di altre persone alloggiate in quelle strutture. | partecipanti al
focus group hnno segnalato che personale e interpreti spesso non hanno
competenze sulle questioni di genere e sessualita, con conseguenti
incomprensioni e rinforzo dei pregiudizi. Inoltre, gli operatori hanno riferito che
la Grecia non dispone di un sistema di raccolta dati sui migranti LGBT,
ostacolando la creazione di politiche mirate. La maggior parte delle
organizzazioni opera tramite progetti, il che comporta l'interruzione dei servizi
quando terminano i finanziamenti. Questa mancanza di continuita impedisce la
costruzione di reti affidabili o percorsi chiari di supporto. Allo stesso tempo, gli
operatori hanno dimostrato grande interesse nei confronti della formazione che
affronta temi legali e intersezionali. Hanno detto che hanno bisogno di metodi
piu organizzati per individuare e affrontare la discriminazione. Le discussioni
del focus group hanno mostrato che i professionisti sanno che questi problemi
sono complicati, ma si sentono ostacolati dalla burocrazia, dalla mancanza di
tempo e dalla mancanza di coordinamento nazionale. Come in Romania,
parlare di tematiche gay sul lavoro resta un argomento delicato. Tuttavia, gli
operatori greci hanno riferito di sentirsi un po’ piu a loro agio nel discutere di
questi temi con i colleghi. E risultato evidente che le esigenze dei migranti
queer, come l'accesso ad alloggi sicuri, alle cure sanitarie e al supporto
psicologico, non sono ancora soddisfatte. E necessaria una strategia nazionale
a lungo termine per andare oltre gli interventi di breve periodo.

L’ltalia presenta una situazione leggermente diversa ma altrettanto
complessa. La societa italiana combina leggi relativamente progressiste con
radicati pregiudizi sociali, soprattutto in aree rurali o conservatrici dove
I'influenza cattolica € ancora forte. Esistono alcune tutele legali per le persone
LGBTQIA+, ma manca una politica nazionale che affronti in modo sistemico
I'intersezione tra migrazione e identita queer. Nel focus group organizzato da
Liberitutti, i partecipanti hanno descritto un contesto sociale piu consapevole,
ma anche piu rigido culturalmente e burocraticamente. Gli operatori che
lavorano nei centri di accoglienza per richiedenti asilo, negli uffici legali e nelle
organizzazioni comunitarie hanno osservato che i migranti queer soffrono
spesso di isolamento sia rispetto ai Paesi di origine sia all’interno delle
comunita ospitanti. Molti migrant subiscono
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discriminazioni non solo da parte dei residenti, ma anche da parte di altri
migranti — o dalle rispettive diaspore — portatori di atteggiamenti conservatori.
Gli operatori hanno riferito che i problemi principali sono mancanza di
conoscenze specifiche, formazione insufficiente e scarsita di luoghi sicuri dove
i migranti queer possano esprimersi senza paura di giudizio. | partecipanti
hanno posto I'accento sull’ascolto e sull’empatia, tra le tecniche piu efficaci per
contrastare i pregiudizi; in ogni caso, | partecipanti si sono anche fatti portavoce
di un maggior investimento in supporto legale e psicologico. Il focus group
italiano ha mostrato che i professionisti sono generalmente aperti e proattivi,
ma frenati da problemi strutturali che comprendono anche, a livello delle
organizzazioni, carenza di personale, normative locali frammentate e servizi
che non sempre sono disponibili nei diversi territori. Tuttavia, I'ltalia ha
dimostrato una maggiore attenzione istituzionale all'intersezionalita rispetto a
Romania e Grecia. Alcuni territori, infatti, stanno gia integrando mediazione
culturale e sensibilizzazione LGBTQIA+ nelle rispettive politiche sociali. |
partecipanti concordavano sul fatto che queste buone pratiche potrebbero
fungere da modelli da replicare negli altri Paesi partner.

Considerati insieme, i tre contesti nazionali mostrano lo stesso schema:
esistono quadri legislativi, ma incompleti; le persone ne stanno diventando piu
consapevoli, ma non ne sono ancora a conoscenza in modo diffuso. Gli
operatori sono motivati, ma non adeguatamente sostenuti dalle istituzioni. In
Romania, Grecia e ltalia, chi lavora con i migranti LGBTQIA+ opera in sistemi
poco sviluppati, & reattivo e fa affidamento a progetti a breve termine anziché
da politiche di lungo periodo. Il conservatorismo religioso ha consolidato
stereotipi di genere e la limitata discussione pubblica su tematiche LGBTQIA+
hanno continuato a ostacolare il dialogo aperto e l'attuazione di misure
inclusive. Allo stesso tempo, i focus group nei tre Paesi hanno mostrato una
somiglianza sorprendente: nonostante gli ostacoli sistemici, esiste un nucleo di
operatori impegnati e sensibili che vogliono formarsi, collaborare e promuovere
il cambiamento. Tutti hanno concordatno che un approccio etico e
culturalmente competente richiede formazione intersezionale, cooperazione
intersettoriale e scambio transnazionale.

In conclusione, le situazioni in Romania, Grecia e Italia dimostrano che, pur
nella diversita, i problem che questi paesi affrontano sono molto simili: carenze
istituzionali, stigma sociale e insufficienza di competenze rendono i migranti
queer vulnerabili e poco tutelat. Ma emerge anche una crescente
consapevolezza da parte degli operatori: I'inclusione richiede piu delle norme.
Richiede conoscenza condivisa, empatia e lavoro di squadra.
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5. Panoramica dei danni fisiologici e degli atteggiamenti
che i migranti queer possono avere

Il testo che segue fa parte di un protocollo di azioni volto a migliorare la
comprensione e lintervento a supporto delle persone LGBTQIA+ con
background migratorio. L’obiettivo & fornire una panoramica sul trauma, con
particolare attenzione alle sue manifestazioni e implicazioni in questa
popolazione altamente vulnerabile. L’analisi si propone di considerare il quadro
culturale occidentale tipico dei Paesi mediterranei.

Il trauma e le sue manifestazioni nelle persone LGBTQIA+

Il trauma € un evento che mette alla prova la capacita di una persona di
elaborare cognitivamente ed emotivamente le proprie esperienze, e che va oltre
le capacita indivuali gia sviluppate per fare fronte a esperienze difficili.

Nel discutere il trauma, € essenziale distinguere tra un evento isolato e
'esposizione continua a stimoli o eventi minacciosi percepiti come difficili e
pericolosi, circostanza che puo portare a un trauma complesso (PTSD). Questa
condizione & stata formalmente riconosciuta nell’undicesima versione della
Classificazione Internazionale delle Malattie (International Classification of
Diseases, ICD-11) nel 2018, ed é caratterizzata dalla presenza di sintomi di
PTSD (la paura e il rivivere il trauma) e di almeno tre ulteriori caratteristiche
diagnostiche che riflettono [limpatto del trauma sui sistemi di auto-
organizzazione, come difficolta nella gestione degli affetti, nel concetto di sé e
nelle relazioni interpersonali. | CPTSD e radicato in eventi traumatici derivanti
da traumi prolungati e violenze interpersonali, compresi abusi subiti
personalmente, abbandono, violenza del partner, nonché traumi strutturali piu
ampi come guerra, torture e sfruttamento.

Le persone LGBTQIA+ (lesbiche, gay, bisessuali, transgender, queer che si
interrogano sulla propria identita (queer/questioning), intersessuali, asessuali)
sono esposte a un alto rischio di trauma a causa della violenza e della
vittimizzazione pervasiva che subiscono. La Minority Stress Theory (Meyer,
2003) fornisce un quadro per comprendere come lo stress eccessivo subito
dalle minoranze sessuali contribuisca a una maggiore prevalenza di disturbi
mentali rispetto agli eterosessuali. Questo modello individua quattro specifici
processi di stress presso le minoranze:

e Eventi traumatici o stressanti legati a pregiudizi e discriminazione.
e Aspettativa di stigma.
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e Interiorizzazione dello stigma, che aumenta il rischio di sviluppare
vulnerabilita psicofisiche.

e |l nascondere la propria identita, strategia di difesa che puo pero
contribuire a stress acuto e cronico.

Questi fattori di stress, siano essi esterni o interni, si accumulano nel tempo e
possono compromettere la salute mentale. La ricerca evidenzia che
'esposizione a esperienze avverse durante l'infanzia pud contribuire a disagio
a breve e lungo termine e favorire comportamenti autolesionistici tra le persone
LGBTQIA+. La violenza e la discriminazione legate all’orientamento sessuale
e all'identita di genere, insieme ai traumi collegati a guerre, conflitti politici e
disastri naturali, aumentano i fattori di rischio di suicidio. Uno studio ha rilevato
che avere almeno una relazione di sostegno puo ridurre il rischio di tentativi di
suicidio del 40% (The Trevor Project, 2019).

Le conseguenze psicologiche del trauma nelle persone LGBTQIA+ possono
includere:

e |l disturbo da stress post-traumatico (PTSD), che spesso diventa
complesso (CPTSD);
Depressione, ansia e intorpidimento emotivo;
Autocolpevolizzazione, senso di impotenza e assenza di scopi;
Incubi, difficolta nella gestione della rabbia e pensieri o tentativi di
suicidio;
Paranoia, sindrome di Stoccolma e fatalismo;
Disturbi dissociativi e problemi legati all'abuso di sostanze o alcol;
Sintomi psicosomatici come affaticamento cronico, mal di testa, dolori
cronici, vertigini, apatia, disturbi alimentari e del sonno.

E cruciale che i professionisti siano consapevoli di questi sintomi, evitando di
attribuirli alla personalita dell'individuo e riconoscendoli invece come
manifestazioni traumatiche, prevenendo cosi stigmatizzazione e
emarginazione.

Il trauma nel contesto migratorio delle persone LGBTQIA+

Le persone LGBTQIA+ che intraprendono un percorso migratorio costituiscono
un sottogruppo particolarmente vulnerabile, dato che vivono una “doppia
vulnerabilitd” o “discriminazione intersezionale”. Questa si manifesta sia come
discriminazione legata all’orientamento sessuale e/o all'identita di genere, sia
come discriminazione legata all’origine etnica o culturale, o allo status
migratorio.
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Trauma pre-migrazione

Prima della migrazione, i rifugiati e richiedenti asilo LGBTQIA+ spesso
subiscono traumi gravi e prolungati. In molti dei loro paesi di origine, le relazioni
tra persone dello stesso sesso sono criminalizzate e, in alcuni casi, punibili con
la morte. Questo genera un intenso stigma sociale, portando molti a
nascondere la propria identita per sicurezza. Le esperienze di persecuzione
possono includere violenza fisica e sessuale, minacce di morte, tortura, abusi
e sfruttamento. La mancanza di prevedibilita e di controllo sugli eventi € un
fattore chiave nello sviluppo del trauma psicologico in questo contesto. Le
vittime possono aver subito violenza e abbandono all’interno delle loro famiglie
o matrimoni forzati.

Trauma durante la migrazione e nel Paese ospitante

Il processo di richiesta di asilo € intrinsecamente traumatico e stressante. |
migranti LGBTQIA+ continuano a confrontarsi con difficolta anche nel Paese
ospitante, inclusi nuovi episodi di pregiudizio, discriminazione, omofobia,
transfobia e violazioni dei diritti umani. La lunga e complessa procedura di
richiesta di asilo puo avere effetti psicologici dannosi. Sebbene lidentita
LGBTQIA+ e lo status HIV siano riconosciuti come motivi validi per I'asilo in
alcuni Paesi, come gli Stati Uniti, la procedura comporta che i richiedenti asilo
“‘dimostrino” la propria identita di genere o orientamento sessuale per
convincere le autorita di essere realmente LGBTQIA+ e di aver subito
persecuzioni. Questo puo risultare in un ulteriore trauma, specialmente per chi
ha gia nascosto la propria identita per tutelare la propria sicurezza. L’ansia
generate dal dover apparire credibili puo essere cosi intensa da aumentare |l
rischio di suicidio.

| migranti LGBTQIA+ possono affrontare ulteriori sfide:

e Accesso limitato ai servizi: spesso incontrano barriere linguistiche,
culturali e burocratiche nell’accesso ai servizi essenziali.

e Isolamento sociale: possono sentirsi isolati all’interno delle comunita
della diaspora, di altri rifugiati o dalle comunita LGBTQIA+ nel Paese
ospitante, che a volte escludono le minoranze etniche. Questo
isolamento rappresenta un fattore di rischio significativo.

e Problemi legati allo status: incertezza sullo status migratorio, barriere
linguistiche e difficolta nell’accesso al lavoro e ai servizi sanitari sono
comuni fonti di stress traumatico.
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e Criminalizzazione: talvolta vengono etichettati come criminali invece
che riconosciuti come vittime, soprattutto se costretti a sfruttamento
sessuale tra persone dello stesso sesso.

| tassi di presenza di disturbi mentali in questa popolazione sono allarmanti:
uno studio condotto in Germania ha rilevato che il 74,2% dei richiedenti asilo
LGBTQIA+ presentava almeno un disturbo mentale, con il 58,3% affetto da
PTSD, il 62,5% da ansia, il 44,2% da depressione e il 45% da sintomi somatici.
Il 69,5% dei partecipanti ha riportato esperienze di violenza sessuale,
fortemente associate a depressione e PTSD (Yuri Nesterko et al., 2025).

Violenza istituzionale nel processo di asilo

Nel contesto europeo, il quadro della protezione internazionale, sebbene
concepito per tutelare i richiedenti asilo, pud di fatto generare una forma di
“violenza istituzionale di natura simbolica”. |dentificare una condizione di
vulnerabilita & fondamentale, poiché questa dovrebbe costituire motivo
sufficiente per il riconoscimento della protezione internazionale. Tuttavia, la
legislazione di molti Stati manca di una definizione chiara di vulnerabilita,
fornendo invece un elenco di “gruppi sociali” considerati vulnerabili, tra cui le
persone LGBTQIA+.

Questo spesso porta a un approccio stereotipato e riduttivo nella valutazione
delle richieste di asilo, dove la Commissione Territoriale tende a sovrapporre
vulnerabilita e condizione di vittima, richiedendo che la vulnerabilita si traduca
in violenza “sperimentata in prima persona” per essere considerata meritevole
di protezione. | richiedenti sono spesso sottoposti a indagini dettagliate su
particolari morbosi della violenza subita e devono dimostrare la “veridicita” della
loro identita sessuale o di genere. Questo € particolarmente problematico per le
richieste basate su motivi SOGIESC (orientamento  sessuale,
identita/espresione di genere, caratteristiche sessuali), in cui la Commissione
valuta se l'individuo sia “veramente” omosessuale o bisessuale, basandosi su
criteri che spesso non coincidono con | modelli culturalmente diversi in cui i
migranti provenienti da Paesi non occidentali esprimono la propria identita.

Esempi di questa dinamica includono:

e |’aspettativa della Commissione di una narrazione predeterminata,
dove un racconto che non segue la trama prestabilita puo essere
considerato non credibile.

e |l rifiuto delle richieste in cui il richiedente non dimostra una
‘consapevolezza” o un “percorso interiore cosciente” relativo al proprio

orientamento, o non € in grado di gestire la nozione
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occidentale di “orientamento sessuale” come qualita innata.

e Paradossalmente, la manifestazione da parte del richiedente asilo di
propria serenita o di autorealizzazione all'interno della propria identita
LGBTQIA+ puo essere giudicata “contraddittoria e incompatibile” con le
caratteristiche omofobiche della societa di origine, portando al diniego
dell’asilo. Cio implica che 'omosessualita debba apparire “problematica,
travagliata e traumatica” per essere considerata autentica dalla
Commissione.

Questa tendenza a individuare le vulnerabilita nel percorso migratorio pud
aggravare il trauma, creando un livello di pressione sui richiedenti asilo non
sostenibile. Inoltre, la memoria traumatica — spesso confusa e frammentata
— pub portare a testimonianze percepite dalle autorita come “incoerenti”,
minando la credibilita delle vittime.

Impatto culturale e comprensione del trauma

L’'impatto del trauma sulle sopravvissute e sui sopravvissuti alla tratta e
profondo e multifattoriale, influenzando il funzionamento quotidiano, il
benessere emotivo, le relazioni, limmagine di sé, la definizione e il
raggiungimento degli obiettivi, 'accesso ai servizi e la salute mentale e fisica.
Le conseguenze possono includere:

Impatto fisico e medico: danni alla salute riproduttiva, infezioni
sessualmente trasmissibili (IST), mutilazioni genitali femminili (MGF),
lacerazioni dei tessuti, problemi ginecologici, mal di testa cronico,
esaurimento e disturbi alimentari.
e |mpatto emotivo: ansia, depressione, reazioni a sentimenti negativi,
sintomi psicosomatici.
e Impatto sulla sicurezza fisica: esposizione a minacce e difficolta
nell’accesso a percorsi di protezione.
e Impatto economico: perdita di opportunita lavorative e difficolta a
garantirsi un reddito.
e Impatto sociale: stigmatizzazione, isolamento, marginalizzazione, senso
di colpa e vergogna. Le vittime possono abbandonare la scuola o il
lavoro e temere discriminazioni.
La difficolta a chiedere aiuto e a raccontare la propria storia € comune, a causa
della normalizzazione della sofferenza, della paura di ritorsioni, della sfiducia
nelle autorita, delle barriere linguistiche e culturali, della dipendenza emotiva
ed economica dagli sfruttatori e dello stigma associato al trauma in alcune
culture.
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E essenziale che i professionisti che lavorano con questa popolazione adottino
un approccio olistico, multidisciplinare, centrato sulla persona, basato sui diritti
umani, intersezionale e sensibile al genere e alla cultura. Cio implica:

e Riconoscere e rispettare i tempi del richiedente nell’elaborazione
dell’esperienza traumatica e nella decisione se e come interagire con
istituzioni e autorita di supporto.

Comprendere I'impatto della cultura sul trauma e sulla percezione di sé.
Evitare di ridurre la persona a una categoria clinica o culturale,
valorizzando le sue esperienze, i contesti di riferimento e le risorse.

e Fornire supporto psicologico attraverso un approccio informato dal
trauma, attento alla sua natura e portata.

e Essere consapevoli della possibilita di retraumatizzazione causata da
fattori esterni come minacce di deportazione o violenza razziale.

e Prendere sul serio tendenze e pensieri suicide, senza giudizio o rifiuto.

La formazione continua dei professionisti su temi LGBTQIA+ e della migrazione
e fondamentale per costruire contesti professionali capaci di accogliere e
sostenere la complessita delle esperienze vissute. L’identificazione precoce dei
bisogni e dei fattori di rischio & cruciale per prevenire ulteriori sfruttamenti e
garantire sicurezza. Solo attraverso un approccio che valorizzi identita,
esperienze e resilienza di rifugiati e richiedenti asilo LGBTQIA+ si puo creare
un ambiente protettivo, favorendo resilienza e crescita post-traumatica.

Le persone LGBTQIA+ con un background migratorio affrontano una doppia
stigmatizzazione e vulnerabilita, sia per il loro orientamento sessuale e/o
identita di genere, sia per il loro status etnico, culturale o migratorio. Questa
intersezione di oppressioni crea una condizione unica e complessa che richiede
un approccio altamente specializzato e sensibile da parte di operatori sociali e
sistemi di accoglienza.

L’importanza di un supporto integrato e intersezionale

Per affrontare queste sfide, &€ fondamentale adottare un approccio olistico,
centrato sulla vittima, basato sul genere e intersezionale. Cio significa
riconoscere che “la vulnerabilita non € uno stato statico e assoluto, ma cambia
a seconda del contesto e della capacita individuale di affrontarlo”.
L’intersezionalita, definita come linterdipendenza tra sesso/genere e altre
caratteristiche personali, aiuta a comprendere esperienze uniche di
discriminazione.

Gli elementi chiave di un supporto efficace includono:
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e Supporto multidisciplinare: Le persone sopravvissute alla tratta e i
migranti LGBTQIA+ hanno molteplici bisogni che possono essere
affrontati solo da team multidisciplinari composti da psicologi, assistenti
sociali, avvocati, medici ed educatori. La collaborazione e le procedure
di rinvio ad altri soggetti e istituzioni sono indispensabili per garantire una
presa in carico globale.

e Competenza specifica: La formazione del personale su tematiche
LGBTQIA+ & necessaria, compresa la conoscenza della terminologia di
base e degli approcci intersezionali, per identificare e prevenire
discriminazioni e fornire supporto mirato.

e Spazi sicuri: E fondamentale garantire spazi accoglienti, sicuri e
protetti, dove le persone LGBTQIA+ possano esprimere liberamente la
propria identita senza timore di ulteriori discriminazioni o violenze.
L’esperienza del SAIl di Bologna che ha istituito strutture dedicate
specificamente a persone LGBTQIA+, & un esempio di buona pratica in
tal senso.

e Pianificazione personalizzata: Il percorso di supporto deve essere co-
costruito con la persona ospitata, basandosi sui suoi bisogni specifici e
volto a consentirle di raggiungere autonomia. Cid include Il
riconoscimento e [l'affermazione dell’identita di genere e
dell’orientamento sessuale come parti integranti del percorso, anche se
il Piano Individuale di Accoglienza (PIA) standard non lo prevede sempre
esplicitamente. L’obiettivo € rafforzare le risorse e le competenze del
beneficiario, incoraggiando il suo processo di soggettivazione e
liberandolo dalla necessita di assistenza continua, in una prospettiva di
“accoglienza emancipativa”.

e Sensibilita culturale: Comprendere come la cultura influenzi il trauma
e la percezione di sé € fondamentale. Gli operatori dovrebbero acquisire
conoscenze di base sul paese di origine della persona e, se necessario,
avvalersi di interpreti qualificati e mediatori culturali.

¢ Empowerment attraverso il racconto: | partecipanti a uno studio
hanno espresso un senso di empowerment nel condividere la propria
storia. | professionisti della salute mentale possono facilitare questo
processo, ad esempio attraverso terapie orientate al trauma che
supportano la condivisione narrativa.

e Accesso ai servizi essenziali: Garantire 'accesso a cure mediche e
psicologiche gratuite e specifiche (inclusa I'assistenza ginecologica,
soprattutto per le donne vittime di sfruttamento sessuale o mutilazione
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genitale femminile (MGF), supporto legale per procedure di asilo e
permesso di soggiorno, corsi di istruzione e lingua (per contrastare
I'analfabetismo, fattore di vulnerabilita), oltre a opportunita di lavoro e
abitazione. L’isolamento dalla comunita dei connazionali nel paese
ospitante pud complicare la ricerca di alloggio e lavoro per i migranti
LGBTQIA+.

e Reti locali: La collaborazione con reti locali di associazioni e servizi
specializzati (ad esempio contro la tratta, attivismo LGBTQIA+) e
essenziale, soprattutto per affrontare questioni complesse come l'uscita
dal lavoro sessuale (che coinvolge spesso uomini gay e persone trans)
o I'integrazione abitativa.

In sintesi, prendersi cura dei migranti LGBTQIA+ non & un compito semplice e
richiede una costante riorganizzazione e flessibilita del sistema di accoglienza.
E un processo che va oltre la semplice fornitura di servizi di base, mirando a
riconoscere e valorizzare la complessa soggettivita di ciascun individuo,
promuovendo il suo benessere e la piena inclusione sociale.

6. Panoramica su come assistere un migrante dal punto
di vista legale

Il contesto europeo e la doppia stigmatizzazione

I fenomeno delle richieste di protezione internazionale basate
sull’orientamento sessuale o sull'identita di genere (SOGI) € oggi riconosciuto
a livello sia europeo che globale, segnando un progresso rispetto ai primi casi
di asilo SOGI accolti quasi 40 anni fa (SOGICA). Tuttavia, le persone
LGBTQIA+ che fuggono dal proprio paese a causa di persecuzioni continuano
a incontrare notevoli difficolta una volta arrivate in Europa.

Molti migranti LGBTQIA+ sono costretti a lasciare paesi in cui 'omosessualita
€ ancora criminalizzata (in 64 Stati secondo un rapporto ILGA, con la pena di
morte prevista in 13). Essi fuggono da violenze e persecuzioni perpetrate da
agenti statali (come la polizia) o da individui nelle loro comunita, o addirittura
da membri della loro stessa famiglia (C. Torrisi, 2017).

La sfida della doppia stigmatizzazione in Europa

Una volta nei paesi di accoglienza, i richiedenti asilo LGBTQIA+ spesso
affrontano una doppia stigmatizzazione: da un lato la discriminazione xenofoba
in quanto migranti, dall’altro la discriminazione omo/transfobica legata alla loro
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identita sessuale. Molto spesso le persone queer sono viste con sospetto sia
dalle comunita ospitanti sia dalle loro comunita di origine, subendo in prima
persona I'isolamento sociale.

Dal punto di vista legale, la Direttiva Qualifiche dell’Unione Europea stabilisce
che l'orientamento sessuale rientra nella definizione di “particolare gruppo
sociale” come motivo di persecuzione ai sensi della Convenzione di Ginevra
del 1951, un pronunciamento rafforzato dalla giurisprudenza europea e
nazionale. Nonostante questo riconoscimento formale, l'inclusione effettiva
delle minoranze sessuali e di genere nelle politiche d’asilo rimane in uno stato
ancora embrionale (C. Torrisi, 2017).

Lacune nel Sistema Europeo Comune di Asilo (CEAS)

Nonostante i progressi compiuti a livello globale ed europeo nella
consapevolezza della persecuzione basata sui criteri SOGI, il Sistema Europeo
Comune di Asilo (CEAS- Common European Asylum System) non € riuscito a
stabilire standard e pratiche realmente comuni, lasciando un ampio margine di
discrezionalita ai governi nazionali. Cio ha effetti negativi sulle procedure e sui
sistemi di accoglienza.

Un problema fondamentale risiede nella mancanza di dati statistici chiari e
completi sulle richieste di protezione internazionale basate su SOGI nella
maggior parte degli Stati membri del’UE. Un sistema europeo d’asilo che aspiri
a essere trasparente e responsabile dovrebbe invece raccogliere e pubblicare
dati rigorosi sulle richieste SOGI e sui loro esiti, comprese le motivazioni delle
decisioni di accoglimento o rigetto (SOGICA).

Principali criticita nel processo di asilo in Europa

- Rischio di rigetto della domanda su basi arbitrarie e stereotipi

In molti paesi europei, le domande di asilo presentate da persone LGBTQIA+
che indicano la propria identita di genere od orientamento sessuale come
motivo di persecuzione nel loro paese di origine vengono respinte sulla base di
criteri arbitrari, talvolta perché non appaiono “abbastanza gay.”

Le decisioni sulla protezione internazionale si basano spesso su stereotipi e
aspettative riguardanti il comportamento e le abitudini delle persone
LGBTQIA+, con un ruolo centrale attribuito all’aspetto esteriore e al linguaggio
del corpo durante i colloqui.

Le autorita non sempre riescono a riconoscere I'impatto reale degli stereotipi
e dei pregiudizi (anche inconsci) nella valutazione delle richieste SOGI. Per
esempio, i richiedenti senza partner, non sessualmente
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attivi, non coinvolti in attivita di attivismo LGBTQIA+ o molto legati alla loro fede
religiosa vengono spesso guardati con sospetto.

- Il “requisito di discrezione”

Un ostacolo grave e inaccettabile € stato I'uso del cosiddetto “requisito di
discrezione,” ovvero la convinzione che un richiedente asilo possa evitare la
persecuzione nel proprio paese di origine semplicemente nascondendo il
proprio orientamento sessuale o identita di genere.

Questa pratica, adottata in passato in molti Stati europei (fra cui Francia,
Germania, Spagna, Norvegia, Danimarca e Irlanda), €& stata quasi
unanimemente condannata da attivisti e organizzazioni internazionali come
violazione dei principi fondamentali delle Convenzioni di Ginevra.

La Corte di Giustizia dell’'Unione Europea (CGUE) ha stabilito nel 2013 che non
si pud in alcun modo chiedere a un richiedente asilo omosessuale di
nascondere una parte cosi fondamentale della propria identita. Pretendere che
una persona rinunci a vivere la propria identita viola i fondamenti del diritto
internazionale dei rifugiati e del diritto internazionale dei diritti umani (CGUE,
2014).

- Complessita delle domande e tempistiche

Le richieste di asilo basate su SOGI sono spesso complesse e richiedono una
preparazione adeguata e un’assistenza legale esperta. In alcuni casi, i
richiedenti asilo scelgono solo in un secondo momento (anche anni dopo
I'arrivo in Europa) di rivelare il loro reale timore di persecuzione legata al loro
orientamento sessuale o alla loro identita di genere. Tali dichiarazioni tardive
non dovrebbero essere utilizzate contro i richiedenti SOGI, poiché possono
derivare dall'isolamento e dalla paura di rivelare la propria situazione ad altri
richiedenti o a sconosciuti, anche all’interno dei centri di accoglienza. Le
autorita, sia amministrative che giudiziarie, durante i colloqui finalizzati alla
raccolta delle motivazioni della domanda di asilo e in tutto il processo
decisionale, sono tenute a valutare oggettivamente queste rivelazioni “tardive”,
in linea con la giurisprudenza delle corti europee.

Aspetti critici nell'accertamento della credibilita e buone pratiche:

- L’accertamento dell’orientamento sessuale e dell’identita di genere

Un tema cruciale nel sistema europeo di asilo e nella dottrina dei singoli Stati e
la valutazione della credibilita (veridicita) dell’orientamento sessuale o
dell’identita di genere dichiarati dal richiedente asilo. Le pratiche variano molto
tra gli Stati membri, ma I'approccio ottimale, suggerito dallUNHCR, & che

Co-funded by
the European Union

22



Pautoidentificazione come LGBTQIA+ debba essere considerata
un’indicazione valida dell’orientamento sessuale della persona.

Storicamente, e in parte ancora oggi, alcuni paesi europei hanno fatto ricorso a
metodi invasivi o non scientifici, che sono il riflesso di un approccio inquisitorio:

- Esami medici e psicologici:

Alcuni paesi (come Austria, Germania, Polonia, Ungheria) ricorrono a esami
medici 0 a valutazioni da parte di psichiatri, psicologi e sessuologi. La Corte di
Giustizia dell’lUnione Europea ha stabilito nel 2018 che ai richiedenti asilo non
possono essere somministrati test psicologici per determinare I'orientamento
sessuale (ASGI, 2018). Utilizzare perizie psicologiche per valutare la veridicita
delle dichiarazioni costituisce un’ingerenza grave e sproporzionata nella vita
privata del richiedente asilo, anche se formalmente “consenziente” sotto la
pressione delle circostanze in cui si trova. Le autorita non possono basare la
decisione unicamente sulle conclusioni dei periti.

- Test umilianti

In passato sono state utilizzate pratiche lesive della dignita, come i test
fallometrici (impiegati nella Repubblica Ceca fino al 2009 e registrati anche in
Slovenia nel 2012) o la richiesta di visionare immagini pornografiche per
“dimostrare” il reale orientamento sessuale (A. Pisano, 2011).

- Domande intrusive

Alcune autorita pongono domande esplicite sulla vita sessuale (ad esempio
numero di partner o dettagli intimi) per valutare la credibilita. Le autorita sono
tenute a non formulare domande né richiedere prove che violino la dignita della
persona.

In contrasto con quanto suggerito da queste pratiche, gli studi di genere
considerano essenziale che orientamento sessuale e identita di genere siano
componenti integranti della consapevolezza di sé e dell'identita personale. La
Corte di Giustizia ha stabilito che tali elementi non possono essere sottoposti a
un processo di “onere della prova” e che la valutazione deve tenere conto delle
circostanze specifiche e personali, evitando domande stereotipate.

Formazione continua e cultura dell’empatia

Alla radice delle criticita descritte sopra si trova la grave mancanza di
preparazione di funzionari, giudici e operatori sociali che lavorano a diretto
contatto con migranti QUEER. Oltre all’adozione di regolamenti, € necessario

un cambiamento culturale che accresca il riconoscimento
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e il sostegno delle soggettivita LGBTQIA+. E quindi fondamentale garantire una
formazione continua a tutti gli attori coinvolti nel sistema d’asilo e nei servizi di
welfare che supportano i percorsi migratori (commissioni territoriali, interpreti,
giudici e personale dei centri di accoglienza).

Questa formazione deve:

e Promuovere una cultura basata sull’empatia, sul rispetto dei diritti umani
e sulla non discriminazione.

e FEducare al rispetto delle soggettivita senza ricadere in paradigmi
culturali dominanti.

e Favorire la creazione di spazi sicuri e relazioni di fiducia tra operatori e
migranti.

e Riconoscere e contrastare pregiudizi e visioni stereotipate (anche
inconsce) verso chi presenta richieste di asilo SOGI.

e Affrontare gli aspetti tecnici, come la metodologia per le interviste SOGI
e l'uso delle informazioni sui Paesi di origine (COI — Country of Origin
Information).

Oltre l'eurocentrismo

Per i professionisti che assistono migranti queer, il primo passo essenziale
abbandonare ogni approccio eurocentrico. Troppo spesso, i sistemi di supporto
si basano sul presupposto che le concezioni europee di “diritti” siano universali,
ovvie e ugualmente desiderabili per chiunque. Tuttavia, per molti migranti che
hanno affrontato violenza, esclusione sociale o spostamenti forzati, questi
riferimenti possono apparire estranei o persino disorientanti (EUAA, 2023).

Una persona che si identifica come LGBTQI nel Sahel, in medio oriente o
nell’Asia del sud porta con sé non solo la propria storia individuale, ma anche
strati di significati culturali e religiosi che non possono essere semplicemente
sostituiti da narrazioni occidentali di liberazione e identita. Quando imponiamo
queste narrazioni, rischiamo di alleviare la nostra coscienza europea piu che
aiutare realmente chi affermiamo di voler sostenere.

Una vera inclusione inizia dall’ascolto, dall’'umilta e dalla sensibilita culturale
— riconoscendo che concetti come genere, sessualita e liberta personale
possono assumere significati diversi nelle varie societa. Solo accettando
queste differenze gli operatori possono creare spazi sicuri in cui le persone
queer migranti possano ricostruire il proprio senso di sé senza essere costrette
in categorie o valori predefiniti.

Procedure adeguate di colloquio e di ascolto
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E importante sensibilizzare sui diritti di chi compare davanti alla commissione
territoriale. Le autorita competenti devono garantire garanzie procedurali che
favoriscano un ambiente inclusivo e sicuro. Quando cio non avviene, il supporto
legale diventa essenziale.

Riservatezza: Gli ufficiali della Commissione Territoriale, o i giudici in caso di
ricorso, devono illustrare chiaramente i protocolli, sottolineando la riservatezza
dell’intera procedura.

Domande aperte: Durante il colloquio devono essere evitate domande che
presuppongono un’evoluzione lineare o un “momento di scoperta”
dellorientamento o dell'identita (es. “Quando hai scoperto di essere
LGBTQIA+?”). E invece necessario privilegiare domande aperte che
permettano ai richiedenti di raccontare la propria storia secondo i propri termini,
i propri riferimenti culturali e i propri tempi.

Credibilita: La valutazione della credibilita deve tenere conto della
testimonianza del richiedente, concentrandosi sulla coerenza del racconto e
permettendo di spiegare eventuali contraddizioni, evitando di richiedere prove
oggettivamente impossibili. La credibilita non pud basarsi sulla capacita di
“‘dimostrare” il proprio orientamento o identita, ma sul fondato timore di
persecuzione nel Paese d’origine.

Assistenza legale e interpretariato specializzati

L’accesso a un’assistenza legale competente & cruciale, poiché le domande
SOGI sono spesso complesse. E necessario investire affinché il supporto
legale specializzato sia garantito gia nella fase amministrativa.

Per quanto riguarda l'interpretariato: gli interpreti devono essere selezionati con
cura, affinché il servizio sia fondato su riservatezza, rispetto della diversita e
specializzazione nelle questioni SOGI. Le persone richiedenti devono poter
chiedere la sostituzione dell’interprete se ritenuto inadeguato (ad esempio
perché percepito come omofobo/transfobico o appartenente alla stessa
comunita etnica, con conseguente timore di essere esposti).

Strumenti legali e standard del diritto internazionale

Le autorita amministrative e giudiziarie devono applicare il livello di prova
ridotto, come richiesto dal diritto internazionale dei rifugiati, e rispettare il
principio del beneficio del dubbio nei casi SOGI. Inoltre, € cruciale che le
autorita condividano l'onere della prova con i richiedenti asilo raccogliendo

attivamente elementi rilevanti per la valutazione del caso.
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Linee guida UNHCR: Le Linee guida UNHCR n. 9, dedicate alla persecuzione
basata sulla discriminazione delle persone LGBTQIA+, devono essere
promosse e applicate adeguatamente da tutti i membri delle commissioni
territoriali e dai giudici.

Informazioni sul Paese di origine (Country of Origin Information - COI): La
disponibilita di COIl accurate e approfondite € fondamentale. Occorre sfruttare
al meglio le COI disponibili a livello europeo (ad esempio, quelle fornite
dal’lEASO). Qualora non siano disponibili, le autorita dovrebbero sviluppare
proprie risorse COI in collaborazione con ONG capaci di produrre materiale
idoneo sul trattamento delle minoranze sessuali e di genere nei Paesi di origine.

Motivi di persecuzione: Per garantire il corretto riconoscimento delle identita
alla base della persecuzione, si raccomanda di considerare tutti i motivi di
persecuzione previsti dalla Convenzione sullo Status di Rifugiato (ad esempio,
religione o opinione politica), e non solo “appartenenza a un determinato
gruppo sociale” in tutti i casi SOGI (UNHCR, 2021).

Intersezionalita, integrazione e raccomandazioni finali

Il supporto legale non si esaurisce con il riconoscimento dello status, ma deve
affrontare la doppia discriminazione subita da queste persone.

Accoglienza adeguata e sicura: Molti richiedenti SOGI sono ospitati in grandi
centri dove la discriminazione é ricorrente e difficile affrontare bisogni specifici.
Le autorita competenti dovrebbero preferire un sistema di accoglienza
decentralizzato, assicurando che i richiedenti LGBTQIA+ possano scegliere di
essere accolti in centri dedicati, considerando anche i bisogni specifici delle
persone transgender (ad esempio, la necessita di continuare la terapia
ormonale).

Tutela sanitaria: E importante garantire accesso immediato a cure sanitarie e
supporto psicologico, facilitando I'accesso sia ai servizi generali sia a quelli
specifici, assicurando la continuita della terapia ormonale (HRT) per le persone
transgender e prestando particolare attenzione a sviluppare autonomia nella
gestione degli screening periodici.

Contrasto alla tratta e allo sfruttamento: Gli operatori devono prestare
attenzione al crescente numero di persone transgender supportate nel’ambito
della lotta alla tratta di esseri umani a scopo di sfruttamento sessuale. La
cooperazione € essenziale per prevenzione, identificazione precoce delle
vittime e misure di protezione.

Ricongiungimento familiare: Nonostante sia un diritto fondamentale, la
legislazione in alcuni Stati (come Italia e Germania) &
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ancora radicata in una visione eteronormativa della famiglia, con limiti al
ricongiungimento a unioni legalmente riconosciute (coniugi o partner civili).
Questo esclude di fatto le coppie dello stesso sesso che non hanno potuto
formalizzare la loro unione nel Paese di origine. E necessario analizzare la
definizione di famiglia in modo da includere le coppie omosessuali, in linea con
il diritto internazionale dei diritti umani, considerando le difficolta di ottenere il
riconoscimento delle unioni e fornendo la documentazione di supporto (F.
Rosati et al., 2021).

7. Esempi pratici di attivita in cui coinvolgere i migranti
queer

L’inclusione di migranti e rifugiati in una societa europea spesso sembra facile,
ma la realta dimostra il contrario. La mancanza di strategie di integrazione nella
maggior parte dei paesi del Sud Europa e la carenza di volonta politica sono tra
le principali ragioni per cui I'integrazione dei migranti risulta un processo difficile
(Greek Forum of Migrants, 2023). Questo processo diventa ancora piu
complesso quando si parla di migranti queer, che affrontano discriminazioni
multiple e, di conseguenza, necessitano di pratiche inclusive strutturate che li
facciano sentire sicuri nella loro nuova casa e parte integrante della societa.

Di norma, linclusione dei migranti queer € affidata alle organizzazioni della
societa civile e alle buone pratiche che queste implementano per facilitarne
I'integrazione nella nuova societa. In questo capitolo vengono analizzate alcune
delle buone pratiche sviluppate per linclusione dei migranti queer, sia
all'interno del progetto Queer on the Move sia al di fuori di esso.

Sport

Una delle pratiche piu comuni per l'inclusione dei bambini migranti € lo sport.
Lo sport € intrinsecamente un mezzo di unione tra le persone: dai giochi olimpici
antichi fino ad oggi, ogni disciplina sportiva tende a promuovere 'unita. Questo
principio ha ispirato I’Art and Action Network nella creazione della propria
squadra di calcio, AAN-FC, composta da rifugiati e migranti giunti in Grecia.
Tuttavia, I'obiettivo della squadra non € semplicemente giocare a calcio, ma
usare questo sport come strumento di inclusione nella nuova societa. La
squadra, pur partecipando a un torneo amatoriale maschile, &€ aperta agli
individui LGBTQIA+. Oltre agli allenamenti, i membri organizzano seminari
settimanali e incontri con la comunita locale su temi quali razzismo, parita di
genere, diritti LGBTQIA+ e partite amichevoli con squadre composte da rom,
atleti LGBTQIA+, agenti di polizia, artisti, ecc. In questo modo, la squadra
diventa inclusiva sia internamente tra i giocatori sia esternamente,
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integrando in maniera armoniosa i migranti nella loro nuova comunita. Questo
tipo di pratica & facilmente adattabile a diversi contesti, a patto di seguire i
principi stabiliti dalla squadra: entrando a far parte della squadra si entra a far
parte di una famiglia in cui tutti sono uguali (AAN F.C. Atene).

Educazione e sensibilizzazione

Altre attivita per includere migranti e rifugiati queer ruotano attorno
all’educazione e alla sensibilizzazione. |l progetto Rise the Difference in ltalia &
un buon esempio di come promuovere l'inclusione di rifugiati e richiedenti asilo
LGBTQIA+ (Centro Risorse LGBTQIA+). |l progetto ha organizzato workshop e
corsi di formazione per facilitare l'integrazione di individui LGBTQIA+ nella
comunita di San Lazzaro di Savena, nell’area metropolitana di Bologna, con
I'obiettivo di aumentare la consapevolezza sui diritti dei migranti LGBTQIA+. Le
attivita hanno offerto spazi sicuri per interagire con la comunita locale e facilitare
il dialogo interculturale, sottolineando I'importanza di azioni di questo tipo.
Attivita simili, progettate dagli stessi migranti, possono essere replicate in altre
comunita locali per favorire I'accettazione dei migranti queer e contrastare
stereotipi e pregiudizi attraverso la condivisione di esperienze e |o storytelling.

Il progetto Super FEM promuove la parita di trattamento di tutti i generi
attraverso approcci di apprendimento innovativi e intersezionali, finalizzati
allempowerment personale e collettivo, allo sviluppo di competenze e
all'integrazione sociale dei beneficiari. Le attivita mirano a sfidare le
disuguaglianze sistemiche e a promuovere una societa piu giusta ed equa
(Super FEM, 2024). Le attivita di Super FEM sono state implementate in Grecia,
Romania, Norvegia, Croazia e Germania. Il progetto ha permesso alle giovani
donne di condividere le proprie esperienze nei diversi momenti della vita e di
sostenersi reciprocamente durante sessioni e corsi di formazione. Le
testimonianze raccolte presso tutti i partecipanti e le partecipanti al progetto
sono state trasformate in espressioni artistiche diversificate. | gruppi creati in
ciascuno dei paesi sopra elencati coinvolti hanno realizzato iniziative artistiche
presentate alla propria comunita locale e poi tutte insieme in un’unica mostra.
Queste attivita hanno permesso di esprimere pubblicamente difficolta e sfide,
creando connessioni con altre donne che possono affrontare esperienze simili.
Si tratta di un esempio efficace di come coinvolgere i migranti queer in modo
innovativo e consentire loro di esprimere creativamente emozioni e pensieri.

Oltre a cio, i partner del progetto Queers on the Move hanno sviluppato,
all'interno del perimetro che QOTM stesso ha creato, attivita co-progettate e
guidate da migranti e rifugiati LGBTQIA+. In particolare, Sympexis, in
collaborazione con il Greek Forum of Migrants, ha organizzato un momento
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informale di incontro in cui partecipanti provenienti da diverse comunita di
migranti e rifugiati si sono confrontati. Dopo la presentazione di QOTM,
all'interno di questo incontro i | migranti hanno avuto I'opportunita di discutere
le difficolta che affrontano quotidianamente a causa della loro pluralita,
utilizzando una metodologia basata sullo storytelling, condividendo episodi e
modi in cui essi stessi supportano altri individui LGBTQIA+ nelle loro comunita.

Questa specifica attivita ha permesso non solo di mettere in contatto migranti
di cinque diverse comunita e discutere delle sfide che affrontano, ma anche di
gettare le basi per ulteriori collaborazioni future. Tutti i partecipanti hanno
concordato di organizzare nuovi incontri in futuro, coinvolgendo un numero
maggiore di membri della comunita. Inoltre, i partecipanti sono stati motivati a
cercare ulteriori iniziative in grado di supportarli nella creazione di spazi sicuri
per migranti queer all'interno delle loro comunita. Pertanto, questo tipo di attivita
promuove linclusione sociale dei migranti LGBTQIA+ e accresce la loro
consapevolezza, fornendo lo stimolo per un coinvolgimento piu attivo nella
comunita locale.

GEO Club, insieme all’'associazione MozaiQ, ha organizzato a Bucarest un
evento in spazio sicuro per migranti queer. Durante l'incontro, GEO Club ha
presentato il progetto QOTM — obiettivi, scopi e risultati attesi — mentre
MozaiQ ha introdotto la propria associazione e creato un ambiente aperto e
sicuro, dove i partecipanti hanno potuto condividere esperienze e opinioni.
Durante l'evento, sono stati affrontati temi come: “Qual & la situazione dei
migranti queer in Romania?”, “Come possiamo supportarli?” e “Cosa possono
fare le comunita di migranti per creare spazi piu sicuri?”. L’obiettivo principale
era mettere in contatto migranti di diverse comunita, far sentire loro che non
sono soli e incoraggiare la collaborazione per iniziative future. | partecipanti
hanno apprezzato I'opportunita di connettersi e discutere delle sfide comuni,
mentre MozaiQ ha sottolineato il potenziale di tali eventi di ispirare iniziative
simili in altre comunita, creando un effetto a catena per diffondere
consapevolezza e supporto.

Liberitutti, in collaborazione con [I'associazione Quore, ha organizzato
un’attivita sotto forma di incontro informale, supportato da uno psicologo
esperto in traumi LGBTQIA+ e da un esperto legale sulle procedure per

migranti queer in ltalia e in Europa. La presenza degli esperti ha permesso ai
migranti queer di riflettere in maniera approfondita sulla situazione attuale in

Italia riguardo ai loro diritti e al riconoscimento. Durante il dibattito sono emersi

temi come il doppio stigma, le difficolta legali e burocratiche dei migranti in

generale e come queste si aggravino per i queer. Alcuni partecipanti che
avevano vissuto il percorso migratorio anni fa hanno osservato miglioramenti

nelle opportunita disponibili oggi, soprattutto grazie al
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sostegno delle reti locali.

L’inclusione dei migranti queer richiede approcci intenzionali e guidati dalla
comunita, che vadano oltre le strategie di integrazione di base. Gli esempi
riportati mostrano come attivita creative, educative e partecipative possano
favorire il senso di appartenenza, 'empowerment individuale e collettivo e
contrastare la discriminazione. Ponendo al centro le voci e le esperienze dei
migranti queer, queste iniziative indicano la strada verso societa piu inclusive,
eque e compassionevoli in tutta Europa.

Contatti e reti di supporto locali

Grecia

Supporto a LGBTQIA+ e migranti

Refugee Support Aegean (RSA) -¢©' rsaegean.org

Legal Centre Lesvos - legalcentrelesvos.org

Refugee Legal Support (RLS) - refugeelegalsupport.org

Greek Council for Refugees (GCR) -¢& gcr.gr

Greek Forum of Migrants - ¢ migrants.gr

Diotima Centre - diotima.org.gr

Colour Youth - colouryouth.gr

Samos Volunteers - @& samosvolunteers.org
HIAS Greece - samosvolunteers.org

KEM - Immigrant Integration Center of the Municipality of Athens
- https://www.cityofathens.gr/who/kem-kentro-entaxis-metanaston-

dimoy-athinaion/

Romania

Supporto a LGBTQIA+ e migranti
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e MozaiQ Association - mozaiqlgbt.ro

e ACCEPT Association - acceptromania.ro

e Asociatia Pride - asociatiapride.ro

¢ IOM Romania (International Organization for Migration) -
romania.iom.int

Italia

Supporto a LGBTQIA+ e migranti

e CasArcobaleno - https://casarcobaleno.it/

e Torino Pride LGBT Coordination - https://www.torinopride.it/
e ARCIGAY Torino — Ottavio Mai - https://www.arcigaytorino.it/
e Maurice GLBTQ - https://www.mauriceglbtq.org/

e AGEDO Torino - https://www.agedotorino.com/

e PorTo Sicuro - https://centroportosicuro.it/

e Associazione Almaterra APS -
https://www.almaterratorino.org/

e Quore Torino - https://www.quore.org/

e Quore Torino - Accoglienza LGBTQI -
https://www.quore.org/to- housing-accoglienza-lgbtqi/

e ArciGay National Network -
https://www.arcigay.it/mappa- nazionale-dei-centri-anti-
discriminazione/

e GenderLens Support, information, and training for families with
gender-creative and trans children and adolescents. -
https://www.genderlens.org/
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1. Introducere

Protocolul de Actiuni al proiectului Queer on the Move este un document
multilingv (engleza, italiana, greaca, romana) care contine linii directoare foarte
practice si strategii concrete, destinat personalului centrelor de primire si
educatiei adultilor care lucreaza in diverse capacitati cu migranti si migranti
LGBTQIA+.

Acest Protocol de Actiuni este un rezultat direct si practic al proiectului
european de colaborare Queer on the Move - Instrumente si practici pentru a
imputernici migrantii queer pe calea incluziunii sociale si pentru a preveni
discriminarea intersectionala (QOTM). Aceasta initiativa a fost recunoscuta
oficial si cofinantata de Uniunea Europeana prin Programul Erasmus+, mai
exact in cadrul KA210-ADU. Parteneriat la scara mica in educatia adultilor

Geneza documentului sta in nevoile urgente si experienta practica identificate
prin colaborarea stabilita de cei trei parteneri fondatori principali: Liberitutti SCS
(Italia), Symplexis (Grecia) si Asociatia Geo Club (Romania). Consortiul a
valorificat actiunea QOTM ca cercetare de teren esentiala, evidentiind empiric
problemele critice sistemice si provocarile profunde cu care se confrunta
migrantii LGBTQIA+ in drumul lor catre incluziunea sociala si prevenirea
discriminarii intersectionale.

O constatare fundamentala care a impus acest protocol a fost descoperirea
unei "neconcordante structurale semnificative intre lege si practica". Cercetarea
de teren a aratat ca, in ciuda cadrelor juridice si a liniilor directoare
internationale existente, realitatea cotidiana implica adesea practici
discriminatorii si metode inadecvate de primire, ceea ce duce la o "trauma

profunda cumulativa" pentru solicitantii de azil.

in consecinta, proiectul QOTM a pus bazele cruciale prin dezvoltarea
protocoalelor initiale de actiune, a materialelor de instruire a personalului si a
retelelor de sprijin. Acest Protocol de Actiuni este rezultatul unui set de
instrumente practice. Este un document multilingv (disponibil, printre altele, in
engleza, italiana, greaca si romana), conceput special pentru a oferi indrumari
si strategii practice personalului din centrele de primire si educatia adultilor care
lucreaza cu migranti. Are ca scop promovarea aplicarii practice a cunostintelor
incluzive, promovarea bunelor practici si respectarea egalitatii, a drepturilor
omului si a demnitatii pentru toate persoanele vulnerabile.

Dincolo de definitii si cadre legale, acest protocol subliniaza aplicatiile din lumea
reala, oferind utilizatorilor bune practici si cunostinte care pot fi folosite in
actiune. Mai mult, contine activitati care au fost dezvoltate
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in tarile partenere in colaborare cu migranti queer pentru a ajuta practicienii sa
creeze medii mai sigure si mai incluzive. In general, este un manual care isi
propune sa sprijine egalitatea, drepturile omului si demnitatea pentru toti si sa
fie un punct focal pentru sprijinirea migrantilor, refugiatilor si solicitantilor de azil
queer — si hu numai.

2. Terminologie de baza

Urmatorul capitol va aborda terminologia de baza pe care o intalnim atunci cand
ne referim la si/sau lucram cu comunitatea LGBTQIA+ si cu comunitatea
imigrantilor-refugiati. Capitolul va contribui la o mai buna intelegere a termenilor
utilizati si va clarifica orice dubii sau neintelegeri. Scopul acestui capitol este de
a-i face pe oamenii care intra in contact cu comunitatile mentionate sa se simta
ca acasa cu acesti termeni, astfel incat, atunci cand se afla pe teren, sa aiba
cunostintele necesare.

Terminologia de baza pe care cineva o poate intélni si/sau trebuie sa o
cunoasca referitoare la comunitatea LGBTQIA+:

e Orientarea sexuala: Orientarea sexuala se refera la capacitatea unei
persoane de a simti afectiune profunda, atractie emotionala si sexuala
fata de alte persoane de acelasi gen sau de gen diferit, precum si la
relatii intime si sexuale cu acestea (ILGA, 2025).

e Identitatea de gen: Identitatea de gen se refera la modul personal si
intern in care o persoana isi experimenteaza genul. Poate coincide cu
genul atribuit la nastere sau nu.

e Coming out: Provine din expresia engleza "coming out of the closet".
Se refera la momentul in care, in urma unei calatorii de acceptare de
sine, cineva dezvaluie identificarea ca persoana lesbiana, gay,
bisexuala, trans sau intersex. (ILGA, 2025).

e Homosexual: Foarte putini oameni vor folosi termenul "homosexual"
pentru a se descrie in comunitatea tinerilor, deoarece este un termen
care a fost utilizat pe scara larga in comunitatea medicala. Cu toate
acestea, termenul homosexualitate este utilizat pe scara larga pentru a
descrie fenomenul atractiei fata de persoane de acelasi gen.

e LGBTQIA+: Un acronim pentru lesbiene, gay, bisexuali, transgen,
intersexuali, queer si alte persoane cu orientari sexuale, identitati de gen
si expresii de gen si caracteristici sexuale care sunt percepute ca
neconforme cu normele sociale. Acestia sunt termeni care sunt folositi
frecvent la nivel international si in unele (desi nu in toate) contexte.
Termenii pe care oamenii ii folosesc pentru a se referi la orientarea lor
sexuala, identitatea de gen, exprimarea de gen si caracteristicile sexuale
si modurile in care sunt discutati pot depinde de locatie, limba, generatie
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si alte contexte culturale. Este intotdeauna important sa respectati
termenii pe care oamenii ii folosesc pentru a se referi la eiinsisi (UN Free
& Equal).

e Lesbiana: O persoana care se identifica drept femeie si experimenteaza
atractie emotionala, romantica si/sau sexuala fata de persoane de
acelasi gen. Unele femei prefera sa se identifice ca lesbiene sau femei
lesbiene (Tineretul de culoare).

e Gay: Un termen generic pentru a descrie persoanele care sunt atrase
emotional, romantic si/sau sexual de persoane de acelasi gen. Desi este
folosit mai frecvent pentru a descrie barbatii, unele femei si persoane
non-binare se pot identifica, de asemenea, ca fiind gay. O persoana gay
poate avea orice identitate de gen, expresie de gen sau caracteristici
sexuale.

e Bisexual: Un termen pentru a descrie persoanele care sunt atrase
emotional, romantic si/sau sexual de persoane de mai multe genuri. A fi
bisexual nu inseamna neaparat ca o persoana este la fel de atrasa de
toate genurile. Adesea, persoanele care au o preferinta distincta, dar nu
exclusiva, pentru un anumit gen se pot identifica, de asemenea, ca fiind
bisexuale. O persoana bisexuala poate avea orice identitate de gen,
expresie de gen sau caracteristici sexuale (UN Free & Equal).

e Trans: Termenul se refera la persoanele a caror identitate de gen si/sau
exprimare de gen difera de sexul/genul care le-a fost atribuit la nastere
(ILGA, 2025). Unele persoane trans trec prin proceduri de schimbare de
sex; cu toate acestea, trebuie mentionat ca - contrar credintei comune -
nu toate persoanele trans doresc sa treaca prin astfel de proceduri.
Adesea, termenul "trans" este folosit pentru a descrie doar barbatii trans
si femeile trans, stergand identitatile persoanelor trans non-binare. Este
important ca acest lucru sa nu se intdmple si ca experienta
autodeterminarii sa fie respectata.

e Queer: Un termen complex cu multiple interpretari. in trecut, a fost folosit
ca termen peiorativ pentru persoanele cu orientare sexuala de acelasi
sex, dar in anii 1980 a fost adoptat de activisti si teoreticieni ca o
autocaracterizare pozitiva si confruntatoare, intr-o incercare de a
contesta normele sociale privind sexualitatea, orientarea sexuala,
identitatea de gen si/sau alte forme de normalitate. Este adesea folosit
de persoanele care nu accepta conceptele traditionale de gen si
sexualitate si nu se identifica/apartin niciunuia dintre ceilalti termeni din
acronimul LGBTQIA+, dar si ca un termen umbreld pentru toate
persoanele LGBTQIA+.

e Intersex: Persoanele intersexuale se nasc cu caracteristici sexuale
(cum ar fi cromozomii, organele genitale sau structura hormonala) care
nu se incadreaza strict in categoria celor doua genuri,
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masculin sau feminin, sau in ambele. Intersexualitatea este un termen
umbrela care reprezinta un spectru de diferente biologice legate de sex.
Persoanele intersexuale au orice orientare sexuala, identitate de gen si
exprimare de gen (UN Free & Equal).
Terminologia de baza pe care cineva o poate intalni si/sau trebuie sa o
cunoasca in ceea ce priveste migratia:
Migratia: Deplasarea persoanelor din locul lor de resedinta obisnuita, fie
peste o frontiera internationala, fie in interiorul unui stat (OIM).
Solicitant de azil: O persoana care solicita protectie internationala. in
tarile cu proceduri individualizate, un solicitant de azil este o persoana a
carei cerere nu a fost inca decisa definitiv de tara in care a depus-o. Nu
fiecare solicitant de azil va fi in cele din urma recunoscut ca refugiat, dar
fiecare refugiat recunoscut este initial un solicitant de azil (OIM).
Tara de origine si tara de destinatie: in contextul migratiei, tara de
origine este tara de cetatenie sau de resedinta obisnuita anterioara a
unei persoane sau a unui grup de persoane care au migratin strainatate,
indiferent daca migreaza in mod regulat sau neregulat. in timp ce tara de
destinatie este destinatia unei persoane sau a unui grup de persoane,
indiferent daca migreaza regulat sau neregulat (OIM).
Imigrant: Din perspectiva tarii de sosire, 0 persoana care se muta intr-
o tara alta decét cea de nationalitate sau de resedinta obisnuita, astfel
incat tara de destinatie devine efectiv noua sa tara de resedinta obisnuita
(OIM).
Discriminare: Discriminarea are loc atunci cand o persoana este tratata
in mod defavorabil fata de alte persoane. Acest tratament este datorat
faptului ca apartin sau sunt perceputi ca apartindnd unui anumit grup
(migranti, romi, LGBTQIA+ etc.), iar atunci cand acest tratament nu
poate fi justificat in mod obiectiv si rezonabil. Conform art. 14 din
Conventia Europeana a Drepturilor Omului, discriminarea este interzisa
in orice circumstante (CoE - Conventia Europeana a Drepturilor Omului).
Discriminarea intersectionala: Este un tip de discriminare in care mai
multe motive actioneaza simultan si interactioneaza, producand forme
distincte si specifice de discriminare. De exemplu, un migrant LGBTQIA+
se poate confrunta cu discriminare intersectionala din cauza mediului
sau si a orientarii sale sexuale. Deoarece oamenii au multiple
caracteristici ca parte a lor, acest lucru poate duce la crearea mai multor
forme de discriminare. (Consiliul Europei - Intersectionalitate si
discriminare multipla)
Migranti in situatii vulnerabile: Migrantii care nu isi pot exercita in mod
eficient drepturile omului se afla la un risc crescut de incalcari si abuzuri
si care, in consecinta, au dreptul sa invoce o datorie sporita de diligenta
din partea unui detinator de obligatii (OIM).
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e Refugiat (Conventia din 1951): O persoana care, datorita unei temeri
bine intemeiate de persecutie din motive de rasa, religie, nationalitate,
apartenenta la un anumit grup social sau opinie politica, se afla in afara
tarii de nationalitate si nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu doreste
sa beneficieze de protectia acelei tari; sau care, neavand cetatenie si
aflandu-se in afara tarii de resedinta obisnuita anterioara ca urmare a
unor astfel de evenimente, nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu
doreste sa se intoarca in tara respectiva (OIM).

e Traficul de persoane: Recrutarea, transportul, transferul, adapostirea
sau primirea de persoane, prin amenintare sau folosire de forta sau prin
alte forme de constrangere, prin rapire, prin frauda, prin inselaciune, prin
abuz de putere sau de o pozitie de vulnerabilitate sau prin oferirea sau
primirea de plati sau beneficii pentru a obtine consimtamantul unei
persoane care exercita control asupra altei persoane, in scopul
exploatarii. Exploatarea include, cel putin, exploatarea prostitutiei altora
sau alte forme de exploatare sexuala, munca sau servicii fortate, sclavie
sau practici similare sclaviei, servitute sau indepartarea de organe
(OIM).

e Vulnerabilitate: in contextul migratiei, vulnerabilitatea este capacitatea
limitata de a evita, rezista, face fata sau recupera dupa un prejudiciu.
Aceasta capacitate limitata este rezultatul interactiunii unice a
caracteristicilor si conditiilor individuale, gospodaresti, comunitare si
structurale (OIM).

e Xenofobie: Xenofobia inseamna prejudecata impotriva, ura fata de sau
frica de oamenii din alte tari si/sau culturi (Glosar CEDO).

Acestea sunt printre cele mai comune si utile termene cu care trebuie sa se
familiarizeze persoanele care lucreaza cu migranti si comunitati de refugiati
LGBTQIA+. Terminologiile de mai sus sunt menite sa extinda cunostintele
persoanelor care lucreaza si ajutd migrantii LGBTQIA+ si nu numai. intelegerea
lor si familiarizarea cu ele vor imbunatati capacitatea de a crea un mediu sigur
pentru migrantii LGBTQIA+. Oamenii din domeniu vor fi in masura sa stie cui
se adreseaza, iar migrantii, la randul lor, se vor simti ca au in fata lor pe cineva
constient de situatia in care se afla.

3. Prezentare generala a tarilor cu cel mai mare risc

Persoanele queer sunt inca unul dintre cele mai uréate si discriminate grupuri
din lume. Asociatia Internationala a Lesbienelor, Gay-ilor, Bisexualilor,
Transgenderilor si Intersexilor (ILGA World, 2023) sustine ca relatiile intre
persoane de acelasi sex unite sunt inca ilegale in 64 de natiuni. Pedeapsa cu
moartea este inca autorizata in unele dintre aceste tari, cum ar fi Iran, Arabia
Sauditd, Yemen, Mauritania si parti din Nigeria. In multe alte regiuni, cum ar fi
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Africa Subsahariana, Orientul Mijlociu si parti din Asia, pedeapsa este
inchisoarea, pedeapsa corporala sau violenta pe care guvernul o permite.
Vietile persoanelor LGBT sunt inca in pericol din cauza legii, a respingerii
sociale, a tacticilor de "conversie", a exilului familial si a violului corectiv.

Conditiile severe sunt motivul pentru care tot mai multi oameni care solicita azil
sau sunt refugiati indica faptul ca sunt LGBTQIA+. in Orientul Mijlociu si Africa
de Nord, codurile morale stricte bazate pe legea religioasa sunt combinate cu
guverne care nu permit oamenilor sa aiba libertate. Human Rights Watch
(2024) afirma ca Egiptul, Irakul si Iranul sunt exemple de natiuni in care a fi gay
este ilegal, iar guvernul ii urmareste activ pe oameni in functie de aspectul lor
sau de ceea ce fac online. Africa Subsahariana ramane unul dintre cele mai
periculoase locuri. Legea impotriva homosexualitatii, adoptata in Uganda in
2023, pedepseste comportamentul de acelasi sex cu pedepse lungi cu
inchisoarea si, in unele cazuri, cu executia. Ghana a declarat, de asemenea, ca
doreste sa adopte o legislatie de acest tip. Persoanele queer sunt adesea
considerate gresite din punct de vedere moral sau religios in aceste situatii,
ceea ce le obliga sa-si paraseasca locuintele.

in Europa de Est si in Caucaz, opresiunea ia forme mai subtile, dar totusi
daunatoare. Legea privind ,propaganda gay” din Rusia din 2013, care a fost
extinsa in 2022 pentru a face ilegala reprezentarea identitatilor LGBTQIA+ intr-
o0 lumina buna, a dus la o crestere a violentei si a cenzurii (Amnesty
International, 2023). Barbatii din Cecenia considerati homosexuali au fost
retinuti, torturati si apoi au disparut din nou si din nou. Grupuri extremiste au
atacat evenimente Pride in Georgia si Armenia, iar uneori politia le-a sustinut.
Aceste incidente au generat noi modele de stramutare in interiorul Europei, pe
masura ce persoanele LGBT calatoresc dintr-o tara europeana in alta in
cautarea sigurantei.

Europa de Vest si de Nord ofera o protectie mai puternica, totusi mai exista
unele discrepante. Casatoria intre persoane de acelasi sex si transformarea de
gen sunt ambele legale in Spania, Germania si Tarile de Jos. Toate acestea le
cer solicitantilor de azil sa isi declare orientarea sexuala si identitatea de gen.
Dar chiar si in aceste cazuri, migrantii homosexuali trebuie adesea sa se
confrunte cu profilarea rasiala, perioade lungi de asteptare si discriminare
atunci cand cauta un loc unde sa locuiasca. Studiile arata ca refugiatii
LGBTQIA+ sunt mai predispusi sa sufere de depresie, sa dezvolte tulburare de
stres posttraumatic (TSPT) si sa se simta singuri decat solicitantii de azil non-
LGBTQIA+ (UNHCR, 2022). Siguranta juridica s-ar putea sa nu se traduca
intotdeauna in siguranta reala.

Lucrurile sunt mai dificile in Europa Centrala si de Est. De exemplu, oamenii din
Polonia, Ungaria, Bulgaria si Roménia au sentimente
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ambivalente sau deschis ostile fata de persoanele LGBTQIA+. "Valorile
traditionale ale familiei" sunt folosite ocazional in politica pentru a face ideile
populiste sa para mai legitime. Agentia Uniunii Europene pentru Drepturile
Fundamentale (FRA, 2023) afirma ca persoanele din aceste tari spun ca se
confrunta cu unele dintre cele mai mari discriminari si ascundere a identitatii lor
in Europa. Aceasta bigotism este agravat de conservatorismul religios si de
lipsa educatiei civice. In aceste cazuri, migrantii LGBT sunt dublu marginalizati,
deoarece sunt perceputi ca straini atat prin nationalitatea lor, cat si prin
identitatea lor. Serviciile de migratie includ rareori formare in domeniul genului
si sexualitatii, dar grupurile LGBTQIA+ adesea nu au abilitatile necesare pentru
a lucra cu persoane din culturi diferite.

Este dificil sa gasesti ajutor constant si de incredere atunci cand esti gay si
migrant intr-un grup queer. De exemplu, adaposturile pentru solicitantii de azil
ar putea sa nu aiba camere separate pentru persoane de genuri diferite, ceea
ce ar putea expune persoanele transgen persoanelor abuzive. in acelasi mod,
centrele comunitatii LGBT s-ar putea sa nu poata ajuta refugiatii cu traduceri
sau probleme legale.

4. Analiza Contextului Local — Romania, Grecia si Italia

Initiativa Queer on the Move arata cum valorile europene ale egalitatii si
incluziunii se ciocnesc adesea cu normele culturale locale, limitele institutionale
si realitatile politice din Roméania, Grecia si Italia. Aceste trei tari au istorii, religii
si moduri diferite de a-si conduce guvernele, dar au toate o problema
fundamentala: sunt prinse intre ideile progresiste europene si conservatorismul
social ferm inradacinat. Fiecare locatie prezinta probleme distincte pentru
migrantii LGBT; cu toate acestea, temele recurente, pregatirea institutionala
insuficienta, stigmatizarea sociala si retelele de sprijin dezorganizate indica o
tendinta mai larga in Marea Mediterana si Europa de Est, unde incluziunea este
mai degraba un obiectiv decat o realitate.

O puternica traditie ortodoxa inca modeleaza moralitatea publica si discursul
politic in Romania. De cand tara a aderat la Uniunea Europeana in 2007, legile
antidiscriminare au fost adaugate la legislatia nationala. Cu toate acestea,
recunoasterea identitatilor LGBTQIA+ este inca scazuta. Roménia este una
dintre cele mai religioase tari din Europa, iar grupurile religioase au multa putere
asupra standardelor sociale. Tot spun ca diversitatea sexuala contravine

,valorilor traditionale ale familiei”. Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii protejeaza oficial persoanele de a fi tratate nedrept din cauza
orientarii lor sexuale, dar nu are nicio regula care sa recunoasca parteneriatele
intre persoane de acelasi sex sau sa explice in mod adecvat cum sa se faca
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tranzitia intre genuri. Dreptul refugiatilor protejeaza drepturile fundamentale ale
omului, dar nu spune in mod specific ca orientarea sexuala sau identitatea de
gen sunt motive valide pentru refugiu. Aceasta lipsa de claritate in lege
inseamna ca migrantii LGBTQIA+ trebuie sa se bazeze pe modul in care o
interpreteaza ofiterii si practicienii, ceea ce se intdmpla adesea fara nicio
pregatire formala sau sprijin institutional. Grupul focal organizat de Geo Club a
aratat un mediu profesional in care empatia si motivatia sunt ridicate, dar
sprijinul institutional este scazut. Practicienii au declarat ca au lucrat singuri si
s-au bazat pe colaborarea informala cu ONG-uri si pe expertiza dobandita prin
autodidactism, in loc sa urmeze proceduri stabilite. Multi dintre ei au spus ca se
simt confortabil sa vorbeasca despre preocuparile LGBTQIA+ cu colegii lor, dar
nu cu sefii lor. Acest lucru arata cat de puternica este inca teama de
stigmatizare in organizatiile ierarhice si religioase. Absenta interpretilor, a
furnizorilor de asistenta medicala si a specialistilor in sanatate mintala
prietenosi cu comunitatea LGBTQIA+ exacerbeaza izolarea migrantilor, in
special a persoanelor transgender care se confrunta cu dificultati in obtinerea
recunoasterii legale si a asistentei medicale suficiente. Chiar si cu aceste
probleme, persoanele din grupul focal au aratat o dorinta semnificativa pentru
formare de capacitati, monitorizare de la egal la egal si proceduri de trimitere
mai clare. Acest lucru arata ca, chiar daca institutile nu sunt pregatite,
profesionistii sunt dispusi sa se perfectioneze.

in Grecia, diferentele dintre progresul legal si conservatorismul social sunt la
fel de clare. Tara a facut progrese mari in recunoasterea drepturilor LGBTQIA+,
cum ar fi legalizarea parteneriatelor civile intre persoane de acelasi sex. Cu
toate acestea, acceptarea populara este inca inconsistenta si limitata in mare
parte la orase. Istoria si religia Greciei, care sunt, de asemenea, puternic
influentate de crestinismul ortodox, fac ca vizibilitatea homosexuala sa raméana
0 problema problematica, in special in zonele rurale sau conservatoare.
Persoanele din grupul focal grecesc infiintat de Symplexis au declarat ca
migrantii gay se confrunta cu o dubla marginalizare: sunt atat straini care sunt
tratati prost din cauza orientarii lor sexuale, cat si persoane LGBTQIA+ care
sunt tratate prost din cauza orientarii lor sexuale. O problema majora este ca
nu exista locuri speciale pentru solicitantii de azil queer. Multi dintre ei sunt
plasati in tabere obisnuite de refugiati, unde ar putea fi hartuiti sau raniti de alte
persoane care locuiesc acolo. Participantii au spus ca personalul si interpretii
nu cunosc adesea suficient despre problemele de gen si sexualitate, ceea ce
cauzeaza probleme de comunicare si agraveaza prejudecatile. Profesionistii au
mai spus ca Grecia nu are un mecanism pentru colectarea datelor despre
migrantii LGBT, ceea ce face dificila elaborarea raspunsurilor adecvate.
Majoritatea organizatiilor lucreaza pe baza de proiecte, ceea ce inseamna ca
serviciile se opresc adesea atunci cand se termina banii. Aceasta lipsa de
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continuitate face dificila construirea unor retele fiabile sau a unor cai de
recomandare. in acelasi timp, profesionistii greci erau foarte interesati de
formarea intersectionala si juridica. Au spus ca au nevoie de metode mai
organizate pentru a gasi si a aborda discriminarea. Discutiile din grupurile de
focus au aratat ca profesionistii stiu ca aceste probleme sunt complicate, dar se
simt impiedicati de birocratie, de lipsa timpului si de lipsa coordonarii nationale.
La fel ca in Romania, vorbirea despre subiecte gay la locul de munca este inca
un subiect sensibil. Cu toate acestea, profesionistii greci au spus ca se simt
putin mai confortabil sa vorbeasca despre aceste subiecte cu colegii lor. Era
evident ca nevoile migrantilor queer, cum ar fi locuinte sigure, acces la asistenta
medicala si sprijin psihologic, inca nu sunt satisfacute. Este necesara o strategie
nationala pe termen lung pentru a depasi eforturile pe termen scurt.

Italia are o situatie putin diferita, dar la fel de complicata. Societatea italiana are
atat legi progresiste, cat si prejudecati sociale inradacinate, in special in zonele
rurale sau conservatoare, unde credintele catolice sunt inca puternice. Legile
tarii protejeaza persoanele LGBTQIA+ in unele moduri, dar nu exista o politica
nationala care sa abordeze pe deplin legatura dintre migratie si identitatea
queer. Persoanele care au participat la grupul focal italian creat de Liberitutti au
spus ca peisajul social devine mai constient, dar si mai strict in ceea ce priveste
cultura si birocratia. Profesionistii angajatiin adaposturi pentru solicitantii de azil,
birouri de avocatura si organizatii comunitare au observat ca migrantii gay se
confrunta adesea cu izolare atéat din partea tarilor lor de origine, cat si in cadrul
comunitatilor gazda. Multi migranti se confrunta cu discriminare nu doar din
partea localnicilor, ci si din partea altor migranti - precum si a diasporelor
respective - care au atitudini conservatoare. Practicienii au spus ca cele mai
mari probleme au fost lipsa de cunostinte, lipsa de pregatire si lipsa de locuri
sigure unde migrantii queer sa poata vorbi despre experientele lor fara teama
de a fi judecati. Participantii au subliniat ca ascultarea si empatia sunt printre
cele mai eficiente tehnici in combaterea prejudecatilor; cu toate acestea, au
pledat si pentru o investitie sporita in sistemele de sprijin juridic si psihologic.
Grupul focal italian a aratat ca profesionistii sunt de obicei deschisi si proactivi,
dar munca lor este totusi limitata de probleme structurale, inclusiv organizatii
cu personal insuficient, reguli locale care nu sunt intotdeauna aceleasi si servicii
care nu sunt intotdeauna disponibile in toate zonele. Totusi, Italia a aratat o
recunoastere institutionala mai mare a intersectionalitatii decat Romania si
Grecia. De fapt, anumite domenii adauga deja medierea culturala si
sensibilitatea fata de LGBTQIA+ programelor lor sociale. Participantii au fost de
acord ca practicile exemplare rezultate din aceste proiecte ar putea functiona
ca modele pentru replicare in toate natiunile partenere.

Cele trei contexte nationale prezinta acelasi model atunci cand sunt analizate
impreuna: Exista cadre legale, dar nu sunt complete.
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Oamenii devin mai constienti de ele, dar inca nu sunt cunoscute pe scara larga.
Practicienii sunt motivati, dar nu au sprijinul institutiilor lor. in Romania, Grecia
si ltalia, profesionistii care lucreaza cu migrantii LGBTQIA+ activeaza in
sisteme slab dezvoltate, reactive si care se bazeaza, de obicei, pe programe
pe termen scurt in loc de politici pe termen lung. Conservatorismul religios a
stabilit stereotipuri de gen, iar restrictiile privind conversatia publica pe teme
LGBTQIA+ continua sa impiedice dialogul deschis si implementarea masurilor
incluzive. In acelasi timp, grupurile de discutii din toate cele trei natiuni au aratat
0 asemanare surprinzatoare: chiar daca exista obstacole sistemice, exista un
grup de baza de practicieni implicati si interesati care doresc sa invete, sa
lucreze impreuna si sa promoveze schimbarea. Toti au fost de acord ca
metodele etice si cultural competente necesita formare intersectionala,
cooperare intre diferite sectoare si schimburi intre tari.

In concluzie, situatiile din Romania, Grecia si ltalia ilustreaza ca, desi tarile sunt
diferite, problemele cu care se confrunta sunt foarte asemanatoare.
Inadecvarea institutionala, stigmatizarea sociala si lipsa de expertiza ii fac pe
migrantii queer vulnerabili si subserviti. Dar si profesionistii devin mai constienti
ca incluziunea are nevoie de mai mult decat doar reglementari. De asemenea,
necesita cunostinte generale, empatie si lucru in echipa.

5. Prezentare generala a prejudiciilor fiziologice si a
atitudinilor pe care le pot avea migrantii queer

Acest text face parte dintr-un protocol de actiuni menite sa imbunatateasca
intelegerea si interventia in sprijinul persoanelor LGBTQIA+ cu istoric migrator.
Scopul este de a oferi o imagine de ansamblu asupra traumei, cu o atentie
deosebita asupra manifestarilor si implicatiilor acesteia in aceasta populatie
extrem de vulnerabila. Aceasta analiza isi propune sa ia in considerare cadrul
cultural occidental tipic tarilor mediteraneene.

Trauma si manifestarile sale la persoanele LGBTQIA+

Trauma este un eveniment care pune la incercare capacitatea unei persoane
de a-si procesa experientele din punct de vedere cognitiv si emotional,
depasind mecanismele de adaptare dezvoltate anterior. Atunci cand discutam
despre trauma, este esential sa distingem intre un eveniment izolat si
expunerea continua la stimuli amenintatori si evenimente percepute ca fiind
dificile si periculoase, care pot duce la trauma complexa (PTSD). Aceasta
afectiune a fost recunoscuta oficial in a unsprezecea editie a Clasificarii
Internationale a Bolilor (ICD-11) in 2018, caracterizata prin prezenta
simptomelor PTSD (frica si retrairea traumei) si a cel putin trei caracteristici
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diagnostice suplimentare care reflecta impactul traumei asupra sistemelor de
autoorganizare, cum ar fi dificultati in reglarea afectelor, a conceptului de sine
si a relatiilor interpersonale. CPTSD isi are radacinile in evenimente traumatice
rezultate din trauma prelungita si violenta interpersonala, inclusiv abuz direct,
neglijare, violenta parteneriala, precum si traume structurale mai ample, cum ar
fi razboiul, tortura si exploatarea.

Persoanele LGBTQIA+ (lesbiene, gay, bisexuale, transgen, queer/interogative,
intersexuale, asexuale) sunt expuse unui risc ridicat de trauma din cauza
violentei si victimizarii omniprezente pe care le experimenteaza. Teoria
stresului minoritar (Meyer, 2003) ofera un cadru pentru a intelege cum stresul
excesiv suferit de minoritatile sexuale contribuie la o prevalenta mai mare a
tulburarilor mentale in comparatie cu heterosexualii. Acest model identifica
patru procese specifice de stres minoritar:

e Evenimente traumatice sau stresante legate de prejudecati si
discriminare.
Asteptarea stigmatizarii.
Internalizarea stigmatului, care creste riscul de a dezvolta vulnerabilitati
psihofizice.

e Ascunderea identitatii, care este o strategie de protectie, dar poate
contribui, de asemenea, la stres acut si cronic.

Acesti factori de stres, fie externi, fie interni, se acumuleaza in timp si pot pune
in pericol sanatatea mintala. Cercetarile subliniaza ca expunerea la experiente
adverse in copilarie poate contribui la suferinta pe termen scurt si lung si poate
duce la comportamente de auto-vatamare in randul persoanelor LGBTQIA+.
Violenta si discriminarea legate de orientarea sexuala si identitatea de gen,
impreuna cu traumele legate de razboaie, conflicte politice si dezastre naturale,
cresc factorii de risc pentru suicid. Un studiu a constatat ca a avea cel putin o
relatie de sprijin poate reduce riscul tentativelor de suicid cu 40% (The Trevor
Project 2019).

Consecintele psihologice ale traumei la persoanele LGBTQIA+ pot include:

e Tulburarea de stres posttraumatic (TSPT) este adesea complexa
(TSPTC).
Depresie, anxietate si amortire emotionala.
Autovina, neajutorarea si lipsa sensului.
Cosmaruri, probleme de gestionare a furiei si ganduri sau tentative de
suicid.
Paranoia, sindromul Stockholm si fatalismul.
Tulburari disociative si probleme legate de abuzul de substante/alcool.
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e Simptome psihosomatice, cum ar fi oboseala cronica, durerile de cap,
durerile cronice, ametelile, amorteala, tulburarile de alimentatie si de
somn.

Este crucial ca profesionistii sa fie constienti de aceste simptome, evitand sa le
atribuie personalitatii individului si recunoscandu-le in schimb ca manifestari
traumatice, ceea ce poate preveni stigmatizarea si marginalizarea.

Trauma in contextul migratiei persoanelor LGBTQIA+

Persoanele LGBTQIA+ care pornesc intr-o calatorie migratorie reprezinta un
subgrup deosebit de vulnerabil, experimentand o ,dubla vulnerabilitate” sau o
wdiscriminare intersectionald”. Acest lucru se manifesta atat ca discriminare
legata de orientarea sexuala si/sau identitatea de gen, cét si ca discriminare
legata de origine etnica sau culturala, sau de statutul migrator.

Trauma pre-migratie

inainte de migratie, refugiatii si solicitantii de azil LGBTQIA+ suferd adesea
traume severe si prelungite. In multe dintre tarile lor de origine, relatiile intre
persoane de acelasi sex sunt incriminate, iar in unele cazuri pedepsite cu
moartea. Acest lucru genereaza o stigmatizare sociala intensa, ceea ce ii
determina pe multi sa isi ascunda identitatea pentru siguranta. Experientele de
persecutie pot include violenta fizica si sexuala, amenintari cu moartea, tortura,
abuz si exploatare. Lipsa previzibilitatii si a controlului asupra evenimentelor
este un factor cheie in dezvoltarea traumei psihologice in acest context.
Victimele ar fi putut suferi violenta si neglijare in cadrul familiilor lor sau casatorii
fortate.

Trauma in timpul migratiei si in tara de gazduire

Procesul de solicitare a azilului este intrinsec traumatic si stresant. Migrantii
LGBTQIA+ continua sa se confrunte cu adversitati in tara gazda, inclusiv cu noi
forme de prejudecati, discriminare, homofobie, transfobie si incalcari ale
drepturilor omului. Procesul lung si complicat de solicitare a azilului poate fi
daunator din punct de vedere psihologic. Desi identitatea LGBTQIA+ si statutul
HIV sunt recunoscute ca motive de azil in unele tari, cum ar fi Statele Unite,
procesul le cere solicitantilor sa ,dovedeasca” identitatea de gen sau orientarea
sexuala pentru a convinge factorii de decizie ca sunt cu adevarat LGBTQIA+ si
au suferit persecutie. Acest lucru poate fi retraumatizant, in special pentru cei
care si-au ascuns deja identitatea pentru siguranta. Presiunea de a parea
credibil poate fi atat de stresanta incét creste riscul de suicid.

Migrantii LGBTQIA+ se pot confrunta cu provocari suplimentare:
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e Acces limitat la servicii: Se confrunta adesea cu bariere lingvistice,
culturale si birocratice in accesul la servicii esentiale.

e |zolarea sociala: S-ar putea sa se simta izolati in cadrul comunitatilor lor
din diaspora, fata de alti refugiati sau fata de comunitatile LGBTQIA+ din
tara gazda, care ar putea exclude minoritatile etnice. Aceasta izolare este
un factor de risc semnificativ.

e Probleme legate de statut: Incertitudinea statutului migratiei, barierele
lingvistice si dificultatea accesarii locurilor de munca si a asistentei
medicale sunt surse comune de stres traumatic.

e Criminalizare: Uneori, sunt etichetati drept criminali in loc sa fie
recunoscuti drept victime, mai ales daca sunt fortati in exploatare
sexuala de acelasi sex.

Ratele de prevalenta ale tulburarilor mentale in aceasta populatie sunt
alarmante: un studiu din Germania a constatat ca 74,2% dintre solicitantii de
azil LGBTQIA+ aveau cel putin o tulburare mentala, 58,3% suferind de PTSD,
62,5% de anxietate, 44,2% de depresie si 45% de simptome somatice.
Experiente de violenta sexuala au fost raportate de 69,5% dintre participanti si
sunt puternic asociate cu depresia si tulburarea de stres posttraumatic (Yuri
Nesterko et al., 2025).

Violenta institutionala in procesul de azil

in context european, cadrul de protectie internationald, desi conceput pentru a
salvgarda solicitantii de azil, poate genera de fapt o forma de ,violenta
institutionala de natura simbolica”. Identificarea unei conditii de vulnerabilitate
este cruciala, deoarece ar trebui sa constituie motive suficiente pentru
recunoasterea protectiei internationale. Cu toate acestea, legislatia din multe
state nu are o definitie clara a vulnerabilitatii, oferind in schimb o lista de
»grupuri sociale” considerate vulnerabile, inclusiv persoanele LGBTQIA+.

Acest lucru duce adesea la o0 abordare stereotipica si reductionista in evaluarea
cererilor de azil, unde Comisia Teritoriala tinde sa suprapuna vulnerabilitatea
cu victimizarea, cerand ca vulnerabilitatea sa se traduca prin violenta
.experimentata” pentru a fi considerata demna de protectie. Solicitantii sunt
adesea supusi unor anchete detaliate cu privire la detaliile morbide ale violentei
suferite si trebuie sa dovedeasca ,adevarul” identitatii lor sexuale sau de gen.
Acest lucru este deosebit de problematic pentru cererile bazate pe motive
SOGIESC (orientare sexuala, identitate/expresie de gen, caracteristici
sexuale), unde Comisia evalueaza daca individul este ,cu adevarat’
homosexual sau bisexual, bazandu-se pe criterii care adesea nu se aliniaza cu
modaurile cultural diverse in care migrantii din tarile non-occidentale isi exprima
identitatea.
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Exemple ale acestei dinamici includ:

Asteptarea Comisiei unei naratiuni predeterminate, in care un raport care
nu urmeaza aceasta linie de actiune preconceputa poate fi considerat
necredibil.

Respingerea cererilor in cazul in care solicitantul nu demonstreaza o
,constientizare reala” sau o ,calatorie interioara constienta” legata de
orientarea sa sau nu stapaneste notiunea occidentala de ,orientare
sexuala” ca o calitate innascuta.

Paradoxal, exprimarea bunastarii sau a Timplinirii Tn identitatea
LGBTQIA+ a unei persoane poate fi considerata ,contradictorie si
incompatibila” cu caracteristicile homofobe ale societatii de origine,
ducand la respingerea azilului. Aceasta implica faptul ca
homosexualitatea trebuie sa fie ,tulburata, problematica si traumatica”
pentru a fi considerata autentica de catre Comisie.

Aceasta tendinta de a identifica vulnerabilitati pe traseul migratiei poate
exacerba trauma, creand o presiune insuportabila asupra solicitantilor. Mai
mult, memoria traumatica, adesea confuza si fragmentata, poate duce la
marturii percepute ca fiind ,incoerente” de catre autoritati, subminand
credibilitatea victimelor.

Impactul cultural si intelegerea traumei

Impactul traumei asupra supravietuitorilor traficului este profund si multifacetic,
influentand functionarea zilnica, bunastarea emotional3, relatiile, imaginea de
sine, stabilirea si atingerea obiectivelor, implicarea in servicii si sanatatea
mentala si fizica. Consecintele pot include:

Impact fizic si medical: Leziuni ale sanatatii reproductive, infectii cu
transmitere sexuala (ITS), mutilarea genitala feminina (MGF), lacerari
ale tesuturilor, probleme ginecologice, dureri de cap cronice, epuizare si
tulburari de alimentatie.

Impact emotional: Anxietate, depresie, reactii la sentimente negative,
simptome psihosomatice.

Impactul asupra sigurantei fizice: Expunerea la amenintari si dificultati in
accesarea cailor de protectie.

Impact economic: Pierderea oportunitatilor de munca si dificultati in
asigurarea unui venit.

Impact social: Stigmatizare, izolare, marginalizare, vinovatie si rusine.
Victimele pot renunta la scoala sau la munca si se tem de discriminare.

Dificultatea de a cere ajutor si de a-ti spune povestea este comuna, din cauza
normalizarii suferintei, a fricii de represalii, a lipsei de incredere in autoritati, a
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barierelor lingvistice si culturale, a dependentei emotionale si economice de
exploatatori si a stigmatizarii asociate traumei in unele culturi.

Este esential ca profesionistii care lucreaza cu aceasta populatie sa adopte o
abordare holistica, multidisciplinara, centrata pe persoana, bazata pe drepturile
omului, intersectionala si sensibila la gen si cultura. Aceasta implica:

e Recunoasterea si respectarea ritmului solicitantului in procesarea
experientei traumatice si in decizia daca si cum sa se implice cu
institutiile de sprijin si autoritatile.
intelegerea impactului culturii asupra traumei si a perceptiei de sine.
Evitarea reducerii persoanei la o categorie clinica sau culturala,
valorizand in acelasi timp experienta, contexte de referinta si resursele
acesteia.

e Oferirea de sprijin psihologic printr-o abordare informata si sensibila la
trauma, constienta de natura si amploarea acesteia.

e Fiind constienti de posibilitatea retraumatizarii cauzate de factori externi,
cum ar fi amenintarile cu deportarea sau violenta rasiala.

e Luand in serios gandurile si tendintele suicidale, fara judecata sau
respingere.

Formarea continua a profesionistilor in domeniul problemelor LGBTQIA+ si al
migratiei este fundamentala pentru construirea unor contexte profesionale
capabile sa primeasca si sa sprijine complexitatea experientelor traite.
Identificarea timpurie a nevoilor si a factorilor de risc este cruciala pentru a
preveni exploatarea ulterioara si a asigura siguranta. Doar printr-o abordare
care onoreaza identitatile, experientele si rezilienta refugiatilor si solicitantilor
de azil LGBTQIA+ poate fi creat un mediu de protectie, favorizénd rezilienta si
cresterea posttraumatica.

Persoanele LGBTQIA+ (lesbiene, gay, bisexuale, transgen, queer si
intersexuale) cu antecedente migratorii se confrunta cu o dubla stigmatizare si
vulnerabilitate, atat din cauza orientarii lor sexuale si/sau a identitatii de gen,
cat si din cauza statutului lor etnic, cultural sau migrator. Aceasta intersectie a
opresiunilor creeaza o conditie unica si complexa care necesita o abordare
extrem de specializata si sensibila din partea asistentilor sociali si a sistemelor
de primire.

Importanta sprijinului integrat si intersectional

Pentru a aborda aceste provocari, este crucial sa adoptam o abordare holistica,
centrata pe victima, bazata pe gen si intersectionala. Asta inseamna sa
recunoastem ca ,vulnerabilitatea nu este o stare statica si absoluta, ci se
schimba in functie de context si de capacitatea individuala de adaptare”.
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Intersectionalitatea, definita ca interdependenta dintre sex/gen si alte
caracteristici personale, ajuta la intelegerea experientelor unice de
discriminare.

Elementele cheie ale unui sprijin eficient includ:

e Sprijin multidisciplinar: Supravietuitorii traficului de persoane si migrantii
LGBTQIA+ au nevoi multiple care pot fi abordate doar de echipe
multidisciplinare compuse din psihologi, asistenti sociali, avocati, medici
si educatori. Procedurile de colaborare si de trimitere cu alte parti
interesate si institutii sunt indispensabile pentru a asigura o ingrijire
holistica.

e Competenta specifica: Formarea personalului cu privire la problemele
LGBTQIA+ este necesara, inclusiv terminologia de baza si o intelegere
a abordarilor intersectionale, pentru a identifica si preveni discriminarea
si a oferi sprijin tintit.

e Spatii sigure: Este esential sa asiguram spatii primitoare, sigure si
protejate, unde persoanele LGBTQIA+ isi pot exprima liber identitatea
fara teama de discriminare sau violenta ulterioara. Experienta SAl
Bologna, care a infiintat facilitati dedicate exclusiv persoanelor
LGBTQIA+, este un exemplu de buna practica in acest sens.

e Planificare personalizata: Calea de sprijin trebuie co-construita cu
persoana gazduita, pe baza nevoilor sale specifice si avand ca scop
atingerea autonomiei. Acest lucru include recunoasterea si afirmarea
identitatii de gen si a orientarii sexuale ca parti integrante ale procesului,
chiar daca standardul IAP (Plan Individual de Receptie) nu prevede
intotdeauna in mod explicit acest lucru. Scopul este de a consolida
resursele si abilitatile beneficiarului, incurajandu-i procesul de
subiectivare si eliberandu-i de nevoia de asistenta continua, intr-o
perspectiva a ,primirii emancipatoare”.

e Sensibilitatea culturala: intelegerea modului in care cultura influenteaza
trauma si perceptia de sine este vitala. Practicienii ar trebui sa
dobandeasca cunostinte de baza despre tara de origine a victimei si,
daca este necesar, sa utilizeze interpreti calificati si mediatori culturali.

e imputernicirea prin povestire: Participantii la un studiu si-au exprimat un
sentiment de imputernicire in timp ce isi impartaseau povestea.
Profesionistii din domeniul sanatatii mintale pot facilita acest proces, de
exemplu prin terapii orientate spre trauma care sprijina impartasirea
narativa.

e Acces la servicii esentiale: Asigurarea accesului la ingrijire medicala si
psihologica gratuita si specifica (inclusiv ingrijire ginecologica, in special
pentru femeile victime ale exploatarii sexuale sau ale mutilarii genitale
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feminine), sprijin juridic pentru procedurile de azil si permis de sedere,
cursuri de educatie si limba (pentru a contracara analfabetismul, care
este un factor de vulnerabilitate), si oportunitati de angajare si locuinte.
Izolarea de comunitatea compatriotilor din tara gazda poate complica
cautarea unei locuinte si a unui loc de munca pentru migrantii
LGBTQIA+.

e Retele locale: Colaborarea cu retelele locale de asociatii si servicii
specializate (de exemplu, anti-trafic, activism LGBTQIA+) este esentiala,
in special pentru abordarea problemelor complexe, cum ar fi iesirea din
prostitutie (care implica adesea barbati gay si persoane trans) sau
integrarea locativa.

in concluzie, ingrijirea migrantilor LGBTQIA+ nu este o sarcind simpla si
necesita o reorganizare constanta si flexibilitate din partea sistemului de
primire. Este un proces care depaseste simpla furnizare de servicii de baza,
avand ca scop recunoasterea si valorizarea subiectivitatii complexe a fiecarui
individ, promovand bunastarea si incluziunea sociala deplina a acestuia.

6. Prezentare generala a modului de asistenta a unui
migrant din perspectiva juridica
Contextul european si dublul stigmat

Fenomenul cererilor de protectie internationala bazate pe orientarea sexuala
sau identitatea de gen (OSIG) este recunoscut acum atét la nivel global, cat si
european, marcand un progres fata de primele acordari de azil OSIG de acum
aproape 40 de ani (SOGICA). Cu toate acestea, persoanele LGBTQIA+ care
fug din tarile lor din cauza persecutiei continua sa se confrunte cu dificultati
semnificative odata ce ajung in Europa.

Multi migranti LGBTQIA+ sunt fortati sa isi paraseasca tara unde
homosexualitatea este inca incriminata (in 64 de state conform unui raport
ILGA, pedeapsa cu moartea fiind prevazuta in 13 dintre acestea). Ei fug de
violenta si persecutia exercitate de agenti statali (cum ar fi politia) sau de indivizi
din comunitatile lor sau chiar din propriile familii (C. Torrisi, 2017).

Provocarea stigmatizarii duble in Europa

Odata ajunsi in tarile gazda, solicitantii de azil LGBTQIA+ se confrunta adesea
cu o dubla stigmatizare: discriminare xenofoba ca migranti si discriminare
homofoba/transfoba legata de identitatea lor sexuala. Foarte des, persoanele
QUEER sunt privite cu suspiciune atdt de comunitatile gazda, cat si de
comunitatile lor de origine, experimentand izolare sociala.
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La nivel juridic, Directiva de calificare a Uniunii Europene specifica faptul ca
orientarea sexuala se incadreaza in definitia de ,grup social particular” ca motiv
de persecutie in conformitate cu Conventia de la Geneva din 1951, o practica
consolidatd de jurisprudenta europeand si nationald. in ciuda acestei
recunoasteri formale, includerea efectiva a minoritatilor sexuale si de gen in
politicile de azil raméane embrionara (C. Torrisi, 2017).

Lacune in Sistemul European Comun de Azil (SECA)

Desi s-au inregistrat progrese semnificative la nivel global si european in ceea
ce priveste constientizarea persecutiei bazate pe orientarea sexuala si
identitatea de gen (SOGl), Sistemul European Comun de Azil (SECA) nu a fost
suficient pentru a stabili standarde si practici comune, lasand loc discretiei
guvernelor nationale, ceea ce afecteaza negativ procedurile si primirea.

O problema fundamentala consta in lipsa datelor statistice clare si complete
privind cererile de protectie internationala bazate pe orientarea sexuala si
identitatea de gen in majoritatea statelor membre ale UE. Un sistem european
de azil care isi propune sa fie transparent si responsabil ar trebui, in schimb, sa
colecteze si sa publice date riguroase privind cererile bazate pe orientarea
sexuala si identitatea de gen si rezultatele acestora, inclusiv motivele de
acceptare sau respingere (SOGICA).

Principalele probleme critice in procesul de azil in Europa
- Risc de respingeri arbitrare si stereotipuri

in multe t&ri europene, cererile de azil ale persoanelor LGBTQIA+ care invoca
identitatea de gen sau orientarea sexuala ca motive de persecutie in tara lor de
origine sunt respinse pe motive arbitrare, uneori pentru ca nu par a fi
,Suficient de gay”. Deciziile privind protectia internationala se bazeaza adesea
pe stereotipuri si asteptari legate de comportamentul si obiceiurile persoanelor
LGBTQIA+, aspectul si limbajul corpului jucand un rol central in interviuri.
Autoritatile nu reusesc intotdeauna sa recunoasca impactul real al
stereotipurilor si al prejudecatilor (chiar inconstiente) in evaluarea cererilor
bazate pe orientarea sexuala, identitatea de gen si expresia de gen. De
exemplu, solicitantii fara partener, care nu sunt activi sexual, care nu participa
la activismul LGBTQIA+ sau care sunt puternic atasati de credinta lor religioasa
sunt adesea priviti cu suspiciune.

- Cerinta de discretie

Un obstacol serios si inacceptabil a fost utilizarea asa-numitei ,cerinte de
discretie”, si anume asteptarea ca un solicitant de azil sa poata evita persecutia
in tara sa de origine pur si simplu ascunzandu-si orientarea sexuala sau
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identitatea de gen. Aceasta practica, adoptata in trecut in multe state europene
(inclusiv Franta, Germania, Spania, Norvegia, Danemarca si Irlanda), a fost
condamnata aproape in unanimitate de activisti si organizatii internationale ca
o incalcare a principiilor de baza ale Conventiilor de la Geneva.

Curtea de Justitie a Uniunii Europene (CJUE) a hotarat in 2013 ca solicitantii
de azil homosexuali nu trebuie sa fie obligati in niciun fel sa-si ascunda o parte
atat de fundamentala a identitatii lor. A cere unei persoane sa renunte la a-si
trai identitatea este contrar fundamentelor dreptului international al refugiatilor
si dreptului international al drepturilor omului (CJUE, 2014).

- Complexitatea pretentiilor si momentul depunerii acestora

Cererile de azil bazate pe orientarea sexuala si identitatea de gen (SOGI) sunt
adesea complexe si necesita o pregatire adecvata si asistenta juridica
competentd. in unele cazuri, solicitantii de azil au ales sa-si dezvéluie frica reala
de persecutie abia mai tarziu (chiar si la ani dupa sosirea in Europa) in legatura
cu orientarea lor sexuala sau identitatea de gen. O astfel de dezvaluire tardiva
nu ar trebui folosita impotriva solicitantilor SOGI, deoarece aceasta poate
proveni din izolare si din teama de a-si dezvalui situatia altor solicitanti sau
straini, chiar siin cadrul centrelor de primire. Autoritatile, atat administrative, cat
si judiciare, in timpul interviurilor menite sa adune motivele cererii de azil si pe
tot parcursul procesului decizional, sunt obligate sa evalueze in mod obiectiv
aceste dezvaluiri tardive”, in conformitate cu jurisprudenta instantelor
europene.

Aspecte Critice in Determinarea Credibilitatii si Bune Practici
- Stabilirea orientarii sexuale si a identitatii de gen

O problema cruciala in sistemul si doctrina europeana de azil in cadrul statelor
individuale este evaluarea credibilitatii (veridicitatii) orientarii sexuale sau a
identitatii de gen declarate. Practicile variaza foarte mult intre statele membre,
dar abordarea optima, sugerata de UNHCR, este ca autoidentificarea ca
LGBTQIA+ sa fie considerata o indicatie a orientarii sexuale a individului.

Din punct de vedere istoric si inca si astazi, unele tari europene s-au bazat pe
metode invazive sau nestiintifice care reflecta o abordare inchizitoriala:

- Examene medicale si psihologice

Unele tari (cum ar fi Austria, Germania, Polonia, Ungaria) se bazeaza pe
examene medicale, consultatii cu psihiatri, psihologi si sexologi. Curtea de
Justitie a Uniunii Europene a hotarat in 2018 ca solicitantii de azil nu pot fi
supusi testelor psihologice pentru a determina orientarea sexuala (ASGl, 2018).
Utilizarea rapoartelor psihologice pentru a evalua veridicitatea
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afirmatiilor constituie o ingerinta disproportionata si grava in viata privata a
solicitantului, chiar daca a fost consimtita formal sub presiunea circumstantelor.
Autoritatile nu isi pot baza decizia exclusiv pe concluziile rapoartelor de
expertiza.

- Teste degradante

in trecut, au fost folosite practici ddun&toare demnitatii, cum ar fi testele
falometrice (aplicate in Cehia pana in 2009 si inregistrate in Slovenia in 2012)
sau solicitari de a viziona imagini pornografice pentru a ,dovedi” orientarea
sexuala reala (A. Pisano, 2011).

- Intrebadri intruzive

Unele autoritati pun intrebari explicite despre viata sexuala (cum ar fi numarul
de parteneri sau detalii intime) pentru a determina credibilitatea. Autoritatile
sunt chemate sa nu puna intrebari sau sa solicite dovezi care incalca
demnitatea.

Contrar a ceea ce sugereaza aceste practici, studiile de gen considera esential
ca orientarea sexuala si identitatea de gen sa fie parte integranta a constiintei
de sine si a identitatii unei persoane. Curtea de Justitie a hotarat ca astfel de
elemente nu pot fi supuse unui proces de ,sarcina a probei” si ca evaluarea
trebuie sa tina cont de circumstante specifice si personale, evitand intrebarile
stereotipice.

Formare continué si o cultura a empatiei

La radacina problemelor descrise mai sus sta lipsa grava de pregatire a
functionarilor, judecatorilor si asistentilor sociali care lucreaza in contact direct
cu migrantii QUEER. Dincolo de adoptarea reglementarilor, este necesara o
schimbare culturala pentru a creste sprijinul si recunoasterea subiectivitatilor
LGBTQIA+. Prin urmare, este esential sa se asigure formare continua pentru
toti actorii implicati in sistemul de azil si in serviciile sociale care sprijina caile
de migratie (comisii teritoriale, interpreti, judecatori si personal din centrele de
primire).

O astfel de pregatire trebuie sa:

e Promovati o cultura bazata pe empatie, respectarea drepturilor omului
si nediscriminare.

e Educati cu privire la respectul pentru subiectivitati fara a cadea in
paradigme culturale dominante.

e Promovati crearea de spatii sigure si relatii bazate pe incredere intre
operatori si migranti.
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e Recunoaste si combate prejudecatile si vederile stereotipice (chiar
inconstiente) asupra solicitantilor SOGI.

e Acopera aspecte tehnice, cum ar fi metodologia pentru interviurile SOGI
si utilizarea informatiilor despre tara de origine (COl).

Dincolo de eurocentrism

in ceea ce priveste profesionistii care asista migrantii queer, primul pas esential
este abandonarea oricarei abordari eurocentrice. Prea des, sistemele de sprijin
sunt construite pe presupunerea ca intelegerile europene despre , drepturi” sunt
universale, evidente si la fel de dezirabile pentru toata lumea. Cu toate acestea,
pentru multi migranti care s-au confruntat cu violenta, excluderea sociala sau
stramutarea fortata, aceste cadre pot parea straine sau chiar dezorientante
(EUAA, 2023).

O persoana care se identifica drept LGBTQI intr-un context sahelian, din
Orientul Mijlociu sau din Asia de Sud, de exemplu, poarta nu doar povestea sa
personala, ci si straturi de semnificatie culturala si religioasa care nu pot fi pur
si simplu inlocuite de naratiuni occidentale despre eliberare si identitate. Cand
impunem aceste naratiuni, riscam sa ne usuram propriile constiinte europene,
in loc sa ajutam cu adevarat pe cei pe care pretindem ca ii sprijinim.

Includerea reala incepe cu ascultarea, umilinta si sensibilitatea culturala -
recunoasterea faptului ca concepte precum genul, sexualitatea si libertatea
personala pot avea semnificatii diferite in diferite societati. Doar prin
recunoasterea acestor diferente pot operatorii sa creeze spatii sigure unde
migrantii queer isi pot reconstrui sentimentul de sine fara a fi fortati in categorii
sau valori predefinite.

Proceduri adecvate de interviu si audiere

Este important sa crestem gradul de constientizare cu privire la drepturile celor
care apar in fata comisiei teritoriale. Autoritatile competente trebuie sa asigure
garantii procedurale care sa promoveze un mediu incluziv si sigur. Acolo unde
acest lucru nu se intdmpla, sprijinul juridic este esential.

Confidentialitate: Oficialii Comisiei Teritoriale sau judecatorii in cazul apelului
ar trebui sa prezinte clar protocoalele, subliniind confidentialitatea intregii
proceduri.

intrebari deschise: In timpul interviului, trebuie evitate intrebarile care presupun
o evolutie liniara sau un ,moment de descoperire” a orientarii sau identitatii (de
exemplu, ,Cand ai descoperit ca esti LGBTQIA+?”). Intrebarile deschise ar
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trebui, in schimb, sa fie prioritizate, permitand solicitantilor sa-si relateze
povestea in propriile lor cuvinte, in propriile cadre culturale si in propriul ritm.

Credibilitate: Evaluarile credibilitatii trebuie sa tina cont de marturia
solicitantului, concentrandu-se pe coerenta naratiunii si permitédndu-i acestuia
sa explice contradictiile aparente, in loc sa se solicite dovezi imposibil de obtinut
in mod obiectiv. Credibilitatea nu poate fi bazata pe capacitatea de a
,dovedi” orientarea sau identitatea cuiva, ci mai degraba pe baza unei temeri
bine intemeiate de persecutie in tara de origine.

Asistenta si Interpretare Juridicd Specializata

Accesul la asistenta juridica competenta este crucial, deoarece cererile bazate
pe orientarea sexuala si identitatea de gen (SOGI) sunt adesea complexe.
Trebuie facute investitii pentru a asigura asistenta juridica specializata inca de
la nivel administrativ.

in ceea ce priveste interpretarea: Interpretii trebuie sa fie selectati in mod
adecvat pentru a garanta un serviciu bazat pe confidentialitate, respect pentru
diversitate si specializare in probleme legate de SOGI. Solicitantii SOGI trebuie
sa aiba dreptul de a solicita inlocuirea interpretului daca acesta este considerat
inadecvat (de exemplu, perceput ca homofob/transfob sau apartinand aceleiasi
comunitati etnice, ceea ce ridica temeri legate de dezvaluire).

Instrumente juridice si standarde de drept international

Autoritatile administrative si judiciare trebuie sa aplice standardul de proba
redus, asa cum prevede dreptul international al refugiatilor, si sa respecte
principiul beneficiului indoielii in cazurile SOGI. Tn plus, este crucial ca
autoritatile sa imparta sarcina probei cu solicitantii de azil, colectand in mod
activ elemente relevante pentru evaluarea cazului.

Ghidurile UNHCR: Ghidurile UNHCR nr. 9, dedicate persecutiei bazate pe
discriminarea impotriva persoanelor LGBTQIA+, trebuie promovate si aplicate
in mod adecvat de toti membrii comisiilor teritoriale si de judecatori.

Informatii privind tara de origine (COI): Disponibilitatea unor informatii
precise si nu superficiale privind tara de origine este cruciala. Trebuie sa se
utilizeze mai bine informatiile privind tara de origine disponibile la nivel
european (de exemplu, cele furnizate de EASQO). Acolo unde nu sunt
disponibile, autoritatile ar trebui sa dezvolte propriile resurse COl in colaborare
cu ONG-uri capabile sa produca materiale adecvate privind tratamentul
minoritatilor sexuale si de gen in tarile de origine.

Motive de persecutie: Pentru a asigura o recunoastere adecvata a identitatilor
care stau la baza persecutiei, se recomanda utilizarea tuturor motivelor de
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persecutie prevazute in Conventia privind Statutul Refugiatilor (de exemplu,
religia sau opinia politica), si nu neaparat doar a "apartenentei la un anumit grup
social" in fiecare caz SOGI (UNHCR, 2021).

Intersectionalitate, Integrare si Recomandaéri Finale

Sprijinul juridic nu se incheie cu recunoasterea statutului, ci trebuie sa abordeze
dubla discriminare pe care o sufera aceste persoane.

Primire adecvata si sigura: Multi solicitanti SOGI sunt gazduiti in centre mari
unde discriminarea este recurenta si este dificil sa se raspunda nevoilor
specifice. Autoritatile competente ar trebui sa prefere din nou un sistem de
primire descentralizat, asigurandu-se ca solicitantii LGBTQIA+ pot alege sa fie
cazati in centre dedicate, luand in considerare si nevoile specifice ale
persoanelor transgen (de exemplu, necesitatea de a continua terapia
hormonala).

Protectia Sanatatii: Este important sa garantam accesul imediat la asistenta
medicala si sprijin psihologic, facilitind accesul atat la servicii medicale
generale, céat si specifice, asigurand continuarea terapiei hormonale (HRT)
pentru persoanele transgen si acordand o atentie deosebita dezvoltarii
autonomiei in gestionarea screeningurilor periodice.

Combaterea traficului si a exploatarii: Operatorii trebuie sa acorde o atentie
deosebita numarului tot mai mare de persoane transgender sprijinite in cadrul
combaterii traficului de fiinte umane in scopul exploatarii sexuale. Cooperarea
este esentiala pentru prevenire, identificarea timpurie a victimelor si masurile
de protectie.

Reunificarea Familiei: Desi este un drept fundamental, legislatia din unele
state (cum ar fi ltalia si Germania) este inca inradacinata intr-o viziune
heteronormativa a familiei, limitdnd reunificarea la uniunile recunoscute legal
(casatorite sau parteneri civili). Acest lucru exclude efectiv cuplurile de acelasi
sex care nu au putut sa-si oficializeze uniunea in tara lor de origine. Este
necesar sa interpretam definitia familiei astfel incat sa includa cuplurile de
acelasi sex, in conformitate cu dreptul international al drepturilor omului, tinand
cont de dificultatile de a-si vedea uniunile recunoscute si de a furniza
documentatia justificativa (F. Rosati et al., 2021).

Este necesar sa:

Sprijinirea cooperarii dintre ONG-uri: Sprijinirea initiativelor ONG-urilor care
lucreaza atat in domeniul migratiei, cat si al drepturilor LGBTQIA+, oferind
finantare pentru extinderea domeniului lor de actiune si asigurand o formare
cuprinzatoare in ambele domenii. Grupurile de sprijin, inclusiv cele din cadrul
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asociatiilor LGBTQIA+, trebuie sa primeasca o pregatire adecvata inainte de a
oferi asistenta, inclusiv ajutor juridic. Angajament european global: Italia (si alte
state membre) trebuie sa sprijine orice solutie care poate stabili standarde de
protectie pentru solicitantii de azil SOGI mai ridicate decat cele existente in
prezent, inclusiv in contextul viitoarelor reforme ale SECA.

Promovarea drepturilor omului la nivel global: UE si statele membre trebuie
sa incurajeze respectarea drepturilor omului ale minoritatilor sexuale si de gen
la nivel mondial, inclusiv prin apararea activistilor LGBTQIA+ din tarile terte.
Aceste actiuni, bazate pe date si dovezi rezultate din proiecte de cercetare
europene, sunt esentiale pentru a asigura ca sistemul de azil recunoaste pe
deplin drepturile si demnitatea persoanelor LGBTQIA+, in conformitate cu
standardele internationale.

7. Exemple practice de activitati in care pot fi implicati
migrantii queer

Includerea migrantilor si refugiatilor intr-o societate europeana suna adesea
usor, dar realitatea contrazice acest lucru. Lipsa strategiilor de integrare in
majoritatea tarilor din sud si lipsa vointei politice sunt printre principalele motive
pentru care integrarea migrantilor este un proces dificil (Forumul Grec al
Migrantilor, 2023). Acest proces devine si mai dificil atunci cand ne referim la
migrantii Queer care se confrunta cu multiple discriminari si, prin urmare, au
nevoie de o practica incluziva structurata pentru a se simti in siguranta in noua
lor casa si parte a societatii.

De obicei, includerea migrantilor Queer este lasata in sarcina organizatiilor
societatii civile si a bunelor practici pe care le implementeaza pentru a-i integra
fara probleme in noua societate cu care se confruntd migrantii Queer. in acest
capitol vom analiza unele dintre bunele practici care au fost dezvoltate pentru
includerea migrantilor Queer, atat in cadrul proiectului "Queer on the Move", cat
si in afara acestuia.

Sporturi

Una dintre cele mai comune practici pentru includerea copiilor migranti este
practicarea sportului. Esenta sportului este inerent un mijloc de a uni oamenii,
de la Jocurile Olimpice antice pana in prezent, fiecare sport incearca sa
promoveze unitatea. Asta au gandit cei de la Art and Action Network cand si-
au creat echipa de fotbal AAN-FC. Aceasta echipa este formata din refugiati si
migranti care au ajuns in Grecia. Cu toate acestea, aceasta nu este singura
particularitate a echipei, scopul sau nu este pur si simplu de a juca fotbal, ci de
a folosi fotbalul ca mijloc de incluziune in noua lor societate. Echipa, desi joaca
intr-un turneu amator masculin, este accesibila persoanelor LGBTQIA+. Pe
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l&nga antrenamente, membrii sai organizeaza seminarii si intalniri saptamanale
cu membrii comunitatii locale pe teme legate de rasism, egalitatea de gen,
drepturile LGBTQIA+ si jocuri amicale cu alte echipe formate din romi, atleti
LGBTQIA+, politisti, artisti etc. in acest fel, reusesc sa-si faca echipa incluziva
atat intern, intre jucatori, cat si extern, integrandu-i fara probleme in noua lor
casa. Acest tip de practica este usor de adaptat la orice continut, atata timp cat
respecti parametrii corecti pe care i-a stabilit echipa, si anume ca atunci cand
te alaturi echipei, te alaturi unei familii, iar toti membirii acestei familii sunt egali
(AAN F.C. Atena).

Educatie si sensibilizare

Alte activitati care pot include migranti si refugiati queer sunt structurate in jurul
educatiei si cresterii gradului de constientizare. Proiectul ,Rise the Different” din
ltalia este un bun exemplu despre cum sa promovezi incluziunea refugiatilor si
solicitantilor de azil LGBTQIA+ (Centrul de Resurse LGBTQIA). Proiectul,
printre altele, a oferit ateliere si cursuri de formare pentru a facilita integrarea
persoanelor LGBTQIA+ in comunitatea San Lazzaro di Savena, in zona
metropolitana a Bolognei, si are in centrul sau cresterea gradului de
constientizare cu privire la drepturile migrantilor LGBTQIA+. Activitatile au oferit
spatii sigure pentru migrantii LGBTQIA+ sa interactioneze cu comunitatea
locala si sa faciliteze un dialog intercultural, subliniind importanta unor astfel de
actiuni. Activitati similare - concepute chiar de migranti - pot fi folosite si in alte
comunitati locale, intr-un mod care sa favorizeze acceptarea migrantilor Queer
in societatea locala si sa abordeze stereotipurile si prejudecatile prin
impartasirea experientelor si prin povestiri.

Super FEM este un proiect care promoveaza tratamentul egal al tuturor
genurilor prin explorarea abordarilor inovatoare si intersectionale de invatare
pentru a obtine dezvoltarea personala si colectiva, dezvoltarea competentelor
si integrarea sociala a beneficiarilor. Prin activitatile sale menite sa conteste
inegalitatile sistemice si sa pledeze pentru o societate mai dreapta si mai
echitabila (Super FEM, 2024). Activitatile Super FEM au fost implementate in
Grecia, Roméania, Norvegia, Croatia si Germania. Proiectul a oferit sansa
tinerelor feminitati sa-si impartaseasca experientele din diferite etape ale vietii
lor si sa se sprijine reciproc in timpul sesiunilor si trainingurilor implementate de
proiect. Marturiile adunate, cu participarea participantilor la Super FEM, au fost
transformate intr-un set divers de expresii artistice. Fiecare grup din tarile
mentionate si-a creat propriile initiative artistice pe care le-a prezentat
comunitatii locale si intr-o expozitie toate impreuna. Aceste activitati le-au oferit
posibilitatea de a-si exprima dificultatile in public si de a ajunge la alte feminitati
care se pot confrunta cu provocari similare. Aceste activitati se pot dovedi un
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bun exemplu despre cum sa implici migrantii queer intr-un mod inovator si sa le
permiti sa-si exprime sentimentele si gandurile intr-un mod creativ.

in plus, partenerii proiectului Queers on the Move au dezvoltat in cadrul
proiectului propriile activitati care au fost co-concepute si conduse de migranti
si refugiati LGBTQIA+. Mai exact, Sympexis, in colaborare cu Forumul Grec al
Migrantilor, a organizat un moment informal de cunoastere unde s-au intalnit
participanti din diferite comunitati de migranti si refugiati. in intalnirea de dupa
prezentarea QOTM, migrantii au avut ocazia sa discute despre dificultatile cu
care se confrunta zilnic din cauza diversitatii lor, folosind o metodologie de
storytelling. in acelasi timp, au impartasit incidente si modalitati prin care ei
insisi ajuta persoanele LGBTQIA+ din comunitatea lor. Aceasta activitate
specifica a reusit nu doar sa adune migranti din 5 comunitati diferite pentru a
discuta despre dificultatile pe care le intdmpina, ci si sa puna bazele unei
cooperari viitoare. Toti participantii au fost de acord sa organizeze intalniri
suplimentare in viitor, cu participarea mai multor membri ai comunitatii. Mai
mult, participantii au fost motivati sa caute mai multe initiative care fii pot sprijini
sa creeze spatii sigure pentru migrantii queer in comunitatile lor. Prin urmare,
acest tip de activitate incurajeaza incluziunea sociala in randul migrantilor
LGBTQIA+ si le da putere, oferindu-le scanteia de a se implica in continuare in
comunitatea locala.

Clubul GEO, impreuna cu Asociatia MozaiQ, a organizat un eveniment de tip
safe-space pentru migrantii queer din Bucuresti. in timpul evenimentului, Clubul
Geo a prezentat proiectul QOTM - obiectivele sale, scopul si ce speram sa
realizam prin aceasta initiativa. MozaiQ si-a prezentat asociatia, misiunea
acesteia si a contribuit la crearea unui mediu deschis si sigur in care participantii
s& se simta confortabil sa-si impartiseasca experientele si opiniile. Tn timpul
evenimentului, participantii au avut ocazia sa discute subiecte precum: Care
este situatia migrantilor queer in Romania? Cum putem sprijini migrantii queer?
Ce pot face comunitatile de migranti pentru a crea spatii mai sigure pentru
migrantii queer? Scopul principal al activitatii a fost de a conecta migranti din
diferite comunitati, de a le arata ca nu sunt singuri si de a incuraja colaborarea
pentru initiative viitoare. Participantii au apreciat oportunitatea de a se conecta
cu altii si de a discuta despre provocarile comune cu care se confrunta migrantii
si refugiatii. Mai mult, MozaiQ a subliniat potentialul unor astfel de evenimente
de a inspira actiuni similare in cadrul altor comunitati de migranti, actionand ca
un efect de domino pentru a raspandi constientizarea si a crea puncte focale
pentru sprijinul queer.

Liberitutti a organizat o activitate in colaborare cu asociatia Quore, care de ani
de zile este implicata in initiative de sprijinire a persoanelor LGBTQIA+ si este
un actor local bine recunoscut la nivel institutional. Activitatea, sub forma unei
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intalniri informale, a fost sustinuta de un psiholog specializat in traumele
persoanelor LGBTQIA+ si de un expert juridic care a abordat probleme legate
de procedurile legale pentru migrantii queer in ltalia si Europa. Prezenta
expertilor i-a ajutat pe migrantii queer prezenti sa aiba o reflectie ampla si
aprofundata asupra situatiei actuale din Italia in ceea ce priveste drepturile si
recunoasterea migrantilor LGBTQIA+. A fost discutata problema stigmatizarii
duble, precum si provocarile legale si birocratice cu care se confrunta migrantii
in general si modul in care acestea devin si mai complexe pentru persoanele
queer. Prin aceasta dezbatere, au iesit la iveala si unele dintre experientele
personale ale migrantilor queer care au participat la intalnire, fiind deosebit de
interesant de observat ca cei care au trecut prin procesul de migratie cu mai
mult timp in urma au observat imbunatatiri in oportunitatile disponibile astazi, in
special datorita sprijinului retelelor locale.

in general, includerea migrantilor queer necesita abordari intentionate si bazate
pe comunitate, care depasesc strategiile de integrare de baza. Exemplele
evidentiate demonstreaza cum activitatile creative, educationale si participative
pot promova sentimentul de apartenenta, pot imputernici indivizii si pot combate
discriminarea. Prin centrarea vocilor si experientelor migrantilor queer insisi,
aceste initiative deschid calea pentru societati mai incluzive, echitabile si
compatimitoare in intreaga Europa.

Contacte locale si retea de sprijin
Grecia
Sprijin pentru LGBTQIA+ si migranti

e Refugee Support Aegean (RSA) -¢&' rsaegean.org

e Legal Centre Lesvos - legalcentrelesvos.org

e Refugee Legal Support (RLS) - refugeelegalsupport.org

e Greek Council for Refugees (GCR) -¢&' gcr.ar
e Greek Forum of Migrants - ¢ migrants.gr

e Diotima Centre - diotima.org.gr

e Colour Youth- colouryouth.gr
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Samos Volunteers - samosvolunteers.org

. HIAS Greece - samosvolunteers.org
KEM - Immigrant Integration Center of the Municipality of Athens

- https://www.cityofathens.gr/who/kem-kentro-entaxis-metanaston-

dimoy-athinaion/

Romania

Sprijin pentru LGBTQIA+ si migranti

Italia

MozaiQ Association - mozaiqlgbt.ro
ACCEPT Association - acceptromania.ro
Asociatia Pride - asociatiapride.ro

IOM Romania (International Organization for Migration) -
romania.iom.int

Sprijin pentru LGBTQIA+ si migranti

CasArcobaleno - https://casarcobaleno.it/

Torino Pride LGBT Coordination - https://www.torinopride.it/
ARCIGAY Torino - Ottavio Mai - https://www.arcigaytorino.it/
Maurice GLBTQ - https://www.mauriceglbtq.org/

AGEDO Torino - https://www.agedotorino.com/

PorTo Sicuro - https://centroportosicuro.it/

Associazione Almaterra APS -
https://www.almaterratorino.org/

Quore Torino - https://www.quore.org/
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e Quore Torino - Accoglienza LGBTQI -
https://www.quore.org/to- housing-accoglienza-lgbtqi/

e ArciGay National Network -
https://www.arcigay.it/mappa- nazionale-dei-centri-anti-
discriminazione/

e GenderLens Support, information, and training for families with
gender-creative and trans children and adolescents. -
https://www.genderlens.org/
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